
Brasília, 23 de
fevereiro de 2024

Atenção Servidor! Participe de
assembleia, dia 27

    Atenção servidor, o plano de
carreira está chegando. Em 16 de
novembro/23, o  ministro da
Educação, Camilo Santana, entregou
a proposta de criação da Carreira de
Gestão de Políticas Públicas
Educacionais (GPPE) e do Plano
Especial de Cargos do MEC (PECMEC)
à ministra da Gestão e da Inovação
em Serviços Públicos (MGI), Esther
Dweck.
      Mas, até o momento, não houve
análise e resposta do MGI. Somente a
mobilização e unidade dos servidores
pode mudar este quadro. Para
avançar com a proposta no MGI,
precisamos do apoio do ministro
Camilo Santana 

PARTICIPE!



         O Sindsep-DF convoca todos os
servidores de sua base para ato
nacional no dia 28 de fevereiro,
quando acontecerá a sétima reunião
da Mesa Nacional de Negociação
Permanente (MNNP), às 14h, em
frente à sede do DNIT, que vai discutir
a proposta unificada de reajuste para
o Executivo Federal, entregue ao ao
Ministério da Gestão e da Inovação
em Serviços Públicos (MGI) pelas
entidades sindicais representativas
do funcionalismo  em 31 de janeiro.
       O secretário-geral do Sindsep-DF,
Oton Pereira Neves, reforça a
necessidade de participação de todos
os setores da base do sindicato no Dia
Nacional de Luta para garantir um
espaço no Orçamento da União para o
reajuste do funcionalismo e melhoria
nas carreiras. 

Dia Nacional de Luta

ENTENDA A PROPOSTA      
     A proposta divide os órgãos em dois blocos, com reajustes
diferenciados: 
Bloco I (categorias que tiveram reajuste bianual em 2016 e 2017), o
percentual de aumento é de 34,32%, divididos em três parcelas de
10,34% cada nos anos de 2024, 2025 e 2026.
Bloco II (categorias que tiveram reajuste em quatro anos: 2016, 2017,
2018 e 2019), o aumento será de 22,71%, em três parcelas de 7,06%, no
período de 2024 a 2026.


