\ INISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

S CRETARIA DE GESTAO PUBLICA
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PROPOSTA FINAL

~ N FAIXA 01 FAIXA 02 FAIXA 03 FAIXA 04 FAIXA 05 FAIXA 06 FAIXA 07 FAIXA 08 FAIXA 09 FAIXA 10 |

BEMENERGCACADADE 00-18 19-23 24-28 29-33 34-38 39-43 44-48 49-53 54-58 59 OU + i
0000-1 499 121,94 127,69 129,42 134,60 138,62 143,22 154,98 157,44 159,90 167,70
1.500-1.999 116,19 121,94 123,67 127,69 131,72 136,32 147,42 149,76 152,10 159,90
2.000-2.499 110,44 116,19 17,92 121,94 125,97 130,57 139,86 142,08 14430 152,10
2 500-2.999 105,84 110,44 112,16 116,19 120,22 124,82 133,56 135,68 137,80 144,30
3 000-3.999 100,08 105,84 107,56 110,44 114,46 119,07 127,26 129,28 131,30 137,80
4.000-5.499 90,88 93,18 94,91 95,48 99,51 104,11 105,84 107,52 109,20 111,80
5.500-7 499 87,43 88,58 90,31 90,88 94,91 99,51 100,80 102,40 104,00 106,60
7.500 ou + 8283 83,98} 85,701 86,28 90,31 9491 95,76 97,28 98,80 101,40

bservacdes:

Considerada a faixa de remuneragio prevista na tabela constante do Anexo a Portaria Conjunta SRH/SOF/MP n° 1, de 29 de dezembro de 2009, acrescida das faixas etarias definidas pela
; véncia Nacional de Saude Suplementar;
Para ajustes das faixas etarias foram majorados as seguintes faixas, em relagdo a tabela atualmente praticada no Poder Executivo Federal, comparativamente as faixas definidas pela Agéncia

acional de Saude Suplementar
Faxa 03 (24 a28) -RS$ 1,50
Faixa 05 (342 38)-R$35
Faixa 06 (39a43)-RS 7,5

Os valores das faixas 01 a 06, também foram reajustados, com base no indice de Pregos ao Consumidor - IPC/FIPESaide (Fonte: http://www fipe.com br/web/index.asp), acumulado de janeiro

: 2010 a margo de 2012 - 15,0400%;

Para fins de adequagio da realidade dos atuais Planos de Saude Suplementar, as demais faixas, foram reajustadas, ainda, nos seguintes percentuais:

Faixa 07 (44 a 48) - 26%
Faixa 08 (49 a 53) - 28%
Faixa 09 (54 a 58) - 30%
Faixa 10 (59 ou +) - 30%

TABELA VIGENTE

REMUNERACAO GRUPO A - | GRUPOB- | GRUPOC- | GRUPOD- | GRUPOE -
(R$1,00)/IDADE 00-18 19-28 29-43 44-58 590U +
0000-1.499 106,00 111,00 117,00 123,00 129,00
1.500-1.999 101,00 106,00 111,00 117,00 123,00
2.000-2.499 96,00 101,00 106,00 111,00 117,00
2.500-2.999 92,00 96,00 101,00 106,00 111,00
3.000-3.999 87,00 92,00 96,00 101,00 106,00
4 000-5.499 79,00 81,00 83,00 84,00 86,00
5.500-7.499 76,00 77,00 79,00 80,00 82,00
7.500 ou + 72,00 73,00 75,00 76,00 78,00




