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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR004827/2014

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF, CNPJ n. 03.656.576/0001-08, localizado(a) a SBS Quadra 1 Bloco K Lote 29,
29, Ed. Seguradoras, Andar 16, 17, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70093-900, representado(a), neste ato, por seu Membro de Diretoria Colegiada,
Sr(a). VALDA EUSTAQUIA CARDOSO DE SOUZA, CPF n. 128.371.561-91 por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). OTON PEREIRA
NEVES, CPF n. 143.547.481-34, conforme deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 25/01/2014 no municipio de
Brasilia/DF;

E

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS, CNPJ n. 03.568.867/0001-36, localizado(a) a Hospital das Forgas Armadas, 0, Estrada Contorno do
Bosque, Cruzeiro Novo, Brasilia/DF, CEP 70658-900, representado(a), neste ato, por seu Diretor, Sr(a). TULIO FONSECA CHEBLI , CPF n.

329.222.216-87

nos termos do disposto na Consolidagéo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n® 11, de 2009, da Secretaria de Relagées do Trabalho,
reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio do sistema MEDIADOR, sob o nimero MR004827/2014, na data de 29/01/2014, as 10:50.
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VALDA EUSTAQUIA CARDOSO DE SOUZA

Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF
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Membro de Diretoria Colegiada
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2014/2016

NUMERO DA SOLICITAGAO: MIR004827/2014
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 29/01/2014 AS 1050

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF, CNPJ n. 03.656 576/0001-08, neste ato
representado(a) por seu Membro de Diretona Colegiada, Sr(a). VALDA EUSTAQUIA CARDOSO DE SOUZA
e por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). OTON PEREIRA NEVES:

E

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS, CNPJ n. 03.568.867/0001-36, neste ato representado(a) por seu
Diretor, Sr(a). TULIO FONSECA CHEBLI ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigencia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de 2014
a 31 de janeiro de 2016 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)

categoria(s) de Empregados da area de saude regidos pela Consolidagdo das leis Trabalhistas (CLT),
com abrangéncia territorial em DF

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TERCEIRA - CARGA HORARIA

Este Acordo visa manter, no ambito do Hospital das Forgas Armadas, o turno ininterrupto de 12 (doze)
horas aos empregados da area de saude, regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), com
carga horaria limitada em 30 (trinta) horas semanais, nos moldes do artigo 7°, Xlil e XIV, da CF.

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA QUARTA - SINDICATO RESPONSAVEL PELO REGISTRO DO ACORDO JUNTO A DRT
\

O Sindsep-DF sera responsavel pelo deposito do presente Acordo junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego, a fim de registro e arquivo.

DISPOSIGCOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUINTA - TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL

O presente Acordo, apos registrado e arquivado, constituira titulo executivo extrajudicial e tera eficacia
imediata.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA - ACORDO NAO CUMPRIDO

13
A execugdo judicial de Acordo ndo cumprido sera promovida na Justica do Trabalho, em conformidade com
o estabelecido nos Arts. 876 e 877-Ada CLT.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE VALIDADE DO ACORDO

Este Acordo vigera pelo prazo de 24 meses, passando, portanto, a vigorar a partir de 1° de fevereiro de
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2014 a 31 de janeno de 2016

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA OITAVA - DISTRIBUICOES DO ACORDO JUNTO AOS DEPARTAMENTOS DO HFA

Apos procedimento acima explicitado, o Hospital das Forgas Armadas devera receber quatro copias do

presente instrumento que deverdo ser arquivadas no Departamento de Medicina, Divisdo de Enfermagem,

Servigo de Pessoal Civil e Assessoria Juridica.

CLAUSULA NONA - FUNDAMENTOS AJUSTADOS

A inobservancia dos fundamentos ajustados, por qualquer das partes ou dos ditames legais e
convencionais, importara na denuncia deste Acordo, nos termos do Art. 615 da CLT.
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