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Publicos Federais no DF
CARTA ABERTA AOS LIDERES PARLAMENTARES

Pela Manutencdo do Anexo V e pela Garantia do Espaco Orcamentario para Nomeacdes do
Concurso Nacional Unificado (CPNU 1)

O Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Distrito Federal (Sindsep-DF) dirige-se a
Vossas Exceléncias para reforcar a necessidade premente da manutencdo do Anexo V e da
garantia de espaco orgamentdrio para a convocagao dos aprovados nas vagas imediatas e listas
de espera do Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU 1). Essa medida é essencial para suprir
o déficit de servidores, garantir a execucdo eficiente das politicas publicas e assegurar o
funcionamento adequado do Estado brasileiro.

Segundo dados do préprio governo, divulgados na Revista Gestdo de Pessoas em
Evidéncia, estima-se que nos proximos 11 anos, mais de 180 mil servidores estardo aptos a se
aposentar. Em 2025, cerca de 24 mil servidores poderao se aposentar, seguido por um novo pico
em 2034, com 20 mil aposentadorias. O envelhecimento da forca de trabalho e a descontinuidade
nos concursos publicos aprofundam a precarizacdo da administracdo publica federal e
comprometem a operacionaliza¢do de servicos essenciais a populacao brasileira.

O Sindsep-DF vem envidando esforcos contundentes pela recomposicdo da forca de
trabalho e pela reconstrucdo das capacidades estruturais do Estado, por meio de uma série de
mobilizacdes e articulagdes junto ao funcionalismo. Essa luta se insere em um contexto mais
amplo de defesa das politicas publicas e da necessidade de coloca-las no centro do orgcamento
federal. A gestdo eficiente do servigco publico depende de investimentos perenes na forca de
trabalho.

As etapas de planejamento e execugdao dos concursos representam um investimento
significativo de recursos humanos e materiais. Os sucessivos adiamentos no cronograma do
CPNU impactaram o planejamento governamental, comprometendo o dimensionamento
adequado da forca de trabalho e agravando o déficit de servidores. E fundamental que o governo
mantenha o espaco orgamentario necessario para a convocacao dos aprovados, incluindo as
vagas imediatas e a chamada integral das listas de espera.

A precarizacao do trabalho publico, seja por meio da ampliacédo de vinculos temporarios ou
da terceirizagéo, favorece o assédio de grupos privados que enxergam na fragilizagéo do servigo

publico uma oportunidade para maximizar seus lucros. Trabalhadores precarizados sdo mais
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suscetiveis as pressdes politicas e econdmicas, abrindo brechas para a privatizacao de setores
essenciais do Estado e para a flexibilizacdo de normas em favor de interesses corporativos.
A generalizacdo de contratacBes temporarias e a criacdo de novas carreiras com
atribuicbes similares as ja existentes demonstram que hd demanda por profissionais no servigo
publico, reforcando a importancia da nomeacao integral dos aprovados no CPNU 1 e da realizacéo

de novos certames de forma perene.

Solicitamos a Vossas Exceléncias a adocdo de medidas concretas para garantir a

manutencdo do Anexo V na Lei Orcamentéaria Anual (LOA) e a previsdo de espaco orcamentario

suficiente para viabilizar as nomeacdes do CPNU 1. A recomposicdo do quadro funcional ndo é

apenas uma demanda dos servidores, mas uma necessidade imperativa para garantir a qualidade

e a continuidade das politicas publicas em beneficio de toda a populagéo brasileira.
Atenciosamente,

Brasilia, 11 de marco de 2025.

Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Distrito Federal (Sindsep-DF)
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