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COMEMORAR AS VITORIAS
E FORTALECER A LUTA!
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Editorial

E hora de
fortalecer a luta
para avancar nas
conquistas!

m 2023, gracas a unidade dos trabalhadores do campo

e da cidade, dos setores publico e privado, o Brasil

retomou o curso da democracia. Com a derrota do
genocida e a reabertura das negociacoes com o governo, a luta
sindical se concentrou em avancar na conquista de direitos.

Ainda no governo de transicao (2022), o Sindsep-DF, em
conjunto com a Condsef/Fenadsef, a CUT e demais entidades
representativas do funcionalismo publico, garantiu um
reajuste de 9% na remuneracéo total e de R$ 200,00 (43,6%)
no auxilio alimentacao, pagos a partir de maio de 2023.

Ao longo do ano, o sindicato cumpriu um amplo calenda-
rio de lutas que resultou em conquistas importantes, como a
criacao das carreiras indigenistas e a assinatura de acordos
coletivos de trabalho das empresas publicas. Também foram
inumeras vitorias em acoes judiciais. Todas essas atividades
estdo na nossa retrospectiva nas proximas paginas.

E importante ressaltar que reconquistamos a democra-
cia dentro das limitacoes de um estado burgués, ou seja, que a
luta de classes continua sua marcha.

Nesse quadro, nossa entidade contribui na organizacao e
na defesa das reivindicacoes e dos direitos dos trabalhadores
no setor publico federal.

Ainda no primeiro semestre do ano passado, os sindica-
tos deram inicio a Campanha Salarial 2024, cuja reivindica-
cao central € a recomposicao salarial dos tltimos seis anos. No
entanto, a aprovacao do novo arcabouco fiscal restringiu o
orcamento da Unido, e os servidores encerram o ano apenas
com a proposta de reajuste dos beneficios, com percentuais
entre 51% a 52% no auxilio-alimentacao, per capita da satde
suplementar e assisténcia pré-escolar.

Para a direcdo do Sindsep-DF, a proposta do governo é
uma provocacao aos servidores — estejam eles ativos ou aposen-
tados —, no sentido de apontar para a necessidade de a categoria
fortalecer a mobilizacao em 2024. O papel do sindicato € organi-
zar a luta por local de trabalho e manter a unidade do funciona-
lismo. O desafio para cada servidor € participar das atividades
de mobilizacdo convocadas pelo Sindsep-DF e permanecer
mobilizado até a conquista de nossas reivindicacoes.

Desejamos a todos uma boa leitura!
Boas lutas!
Feliz2024!

Direcao do Sindsep-DF
Gestao 2022/2025
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Comemorar as vitorias e

reabertura das
negociacoes para
estruturacao e

reestruturacao das carrei-
ras, aliada a publicacao, no
apagar das luzes de 2023,
da Medida Provisoria 1.203
— que cria as carreiras de
Especialista em
Indigenismo, de Técnico
em Indigenismo para os
servidores da Fundacao
Nacional dos Povos
Indigenas (Funai) - sao
algumas das conquistas do
ano passado que devem ser
comemoradas, mas que
apontam para a necessida-
de inevitavel de fortalecer a
mobilizacao por reajuste
salarial em 2024, com a
recomposicao das perdas
salariais dos anos em que a
categoria ficou sem
aumento algum.

“A MP atende a uma
reivindicacao historica dos
servidores da Funai, fruto
da luta do setor que, com o
apoio do Sindsep-DF,
realizou ao longo de 2022 e
2023 inumeros atos e
mobilizacoes pelo plano de
carreira indigenista. Mas o
texto também promove
injusticas que vao de
encontro a proposta do
governo de reduzir as
distorcoes salariais e criar
carreiras transversais”,
analisou o secretario-geral
Oton Pereira Neves.

Publicada no Diario
Oficial da Uniao (DOU) de
29 de dezembro, a MP
também criou a carreira da
Tecnologia da Informacao
(TI) e reajustou a remune-
racao do cargo de Analista

=

~ Registro de vigilia dos servidores da Funai pelo
= Plano de Carreira Indigenista

Vigilia d
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Técnico de Politicas Sociais
(ATPS). E, embora ambos
os setores pertencam a
base do Sindsep-DF, nem a
criacdo da carreira de TI e
nem o reajuste dos ATPS
foram discutidos com as
entidades sindicais repre-
sentativas dos servidores.
“Nos nao vamos aceitar a
falta de transparéncia e de
respeito a negociacao
coletiva por parte do MGI”,
afirmou a diretora da
Executiva do Sindsep-DF,
Monica Carneiro.

Em 2024, o sindicato vai
continuar envidando
esforcos para incluir na
carreira de Tecnologia da
Informacéo os 456 servido-
res que ficaram de fora,
ocupantes dos cargos de
analista de sistema (PGPE e
CPST), analista em proces-
samento de dados (PGPE) e
analista de suporte (PGPE).
E importante ressaltar que
os servidores atuam na
mesma Aarea € possuem
compatibilidade de atribui-
coes e de escolaridade com
os servidores analistas em
tecnologia da informacao,
Unicos integrantes da nova
carreira, e que agora
passam a ter remuneracao
diferenciada.

a luta!

-
L)
[
7

os ocupantes dos cargos de analista de sistema,
analista em processamento de dados e analista de suporte

1 Cile

Incentivo a luta

Também em meados de
dezembro de 2023, o
governo formalizou propos-
ta aos servidores federais
de reajustes entre 51% a
52% no auxilio-
alimentacao, per capita da
saude suplementar e
assisténcia pré-escolar. Os
novos valores dos benefici-
os seriam aplicados a partir
de maio do proximo ano. Ja
o reajuste de 9% nos salari-
os ficaria para 2025 e 2026,

dividido em duas vezes de
4,5%. Além de empurrar o
aumento para o ano que
vem, a proposta exclui os
servidores aposentados e
pensionistas, visto que
estes nao recebem auxilio-
alimentacao e nem assis-
téncia pré-escolar.

Para a direcao do sindi-
cato, a proposta € uma
provocacao no sentido de
incentivar os servidores a
se organizarem, fortalece-
rem a mobilizacdo para
exigir o atendimento de
suas reivindicacoes gerais,
ao mesmo tempo em que
devem manter a unidade
para cobrar a estruturacao
e a reestruturacao das
carreiras.
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Retrospectiva 2023 | Campanha Salarial 2024

Negociacoes em andamento

Sindsep-DF participa, em con-

junto com a Condsef/Fenadsef,

a CUT e demais entidades repre-
sentativas do funcionalismo publico, de

diversas mesas de negociacao tanto no
Ministério da Gestao e da Inovacao em
Servicos Publicos (MGI) quanto nos
canais abertos diretamente nos 6rgaos.

Acompanhe no site e nas redes sociais as convocacoes para atos

sindsep-df.com.br

e outras atividades
f Bl @ sindsepdf

@ tvsindsepdf

Acontecimentos historicos marcaram
os primeiros dias do ano

'l-

16/03/2023: Serviddres em assemble
Sindsep-DF aprovam reajuste de 9%

ano de 2023 mar-
cou a retomada da
democracia com a

posse do presidente Lula,
eleito pelo povo brasileiro
para cumprir uma agenda
voltada para a classe traba-
lhadora, o que inclui a
valorizacdo dos servicos
publicos.

Mas os primeiros dias do
ano também foram man-
chados pelos ataques ao
Estado democratico de
direito do dia 8 de janeiro,
que culminaram com a
destruicao do patriménio
publico no Palacio do
Planalto, no Congresso
Nacional e no Supremo
Tribunal Federal (STF).

Como entidade de defesa
dos trabalhadores do setor
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publico e dos servicos
publicos, o Sindsep-DF
exigiu a criminalizacao de
todos os envolvidos nos atos
terroristas e convocou,
organizou e participou do
ato “Terroristas na
Cadeial!”, realizado em 8 de
fevereiro.

Dialogo retomado

Outro destaque do inicio
do ano foi a reabertura das
negociacoes com as entida-
des sindicais representati-
vas dos servidores e a
retomada do dialogo para a
estruturacao e a reestrutu-
racao das carreiras. Em
evento no Palacio do
Planalto, dia 18 de janeiro,
com a participacao de
diretores do Sindsep-DF, o
presidente Lula oficializou a

reinstalacao da Mesa
Nacional de Negociacao
Permanente (MNNP), apos
seis anos de interrupcao
das negociacoes pelos
governos do golpista Temer
e do genocida Bolsonaro.

Aumento emergencial

Outra conquista, fruto
da organizacdo e unidade
dos servidores, foi o reajus-
te de 9% na remuneracao
total, a partir de 1° de maio,
com impacto financeiro em
junho. O aumento, que
contemplou servidores
ativos, aposentados e
pensionistas, nao foi sufici-
ente para recompor as
perdas salariais dos seis
anos que ficaram sem
reajuste, mas foi considera-
do um importante passo em
direcao a correcao dessas
distorcoes.

A proposta do governo foi
aprovada pelos servidores
do DF em assembleia geral
do Sindsep realizada em 16
de marco. Além do reajuste
salarial, os servidores
conseguiram um acréscimo
de R$200 no auxilio-
alimentacao, que passou de
R$458 para R$658.

Para dar continuidade a
luta por melhores salarios e
condicoes de trabalho, o
Sindsep-DF participou, em
17 de maio, de ato de lanca-
mento da Campanha
Salarial 2024.



realizado de 22 a 24/06/2023

il edicoes da vigilia ‘Sextou na Luta’

Unidade em defesa dos servicos
publicos!

Encerramento do XVII Congresso do Sindsep-DF,

o longo de 2023, o Sindsep-DF cum-
priu uma extensa agenda de ativida-
des e lutas em defesa dos servicos
publicos, contra a proposta do novo arca-
bouco fiscal, pelareducao das altas taxas de

juros praticadas pelo Banco Central, entre
outras.

Em conjunto com a Condsef, o Sindsep-
DF organizou e participou de diversos atos
contra a extingcao da Funasa, conseguindo,
apos 120 dias de intensas mobilizacoes,
retirar do texto da Medida Provisoéria
1154 /23 o trecho que tratava da extincao
da fundacao. A luta agora € para reestrutu-
rar o orgao, que sofreu com o desmonte
promovido pelos governos Temer e
Bolsonaro.
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Servidores do MEC durante uma das
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O Sindsep-DF também prestou apoio
material, politico e juridico aos servidores
do Hospital das Forcas Armadas (HFA),
que realizaram uma greve de cinco dias pela
implementacao do Piso Nacional da
Enfermagem no vencimento basico, sem
condicao de carga horaria; aos servidores
da Fundacao Nacional dos Povos
Indigenas (Funai), que realizaram 27
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26/01/2023: Posse dos delegados
sindicais
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vigilias em frente ao Ministério da Gestao e
da Inovacao em Servicos Publicos (MGI)
para cobrar o Plano de Carreira Indigenista;
aos servidores do Ministério da Educacao
(MEC) que, ao longo do ano, realizaram
diversas atividades pelo plano de carreira
especifico do setor, culminando em oito
edicoes do “Sextou na Luta”; e aos servido-
res ocupantes dos cargos de analista de
sistema (PGPE e CPST), analista em pro-
cessamento de dados (PGPE) e analista de
suporte (PGPE), que lutam pela inclusdo na
carreira de Tecnologia da Informacao (MP
1.203/2023).

A direcao do sindicato participou, ainda,
de iniimeras reunioes, assembleias e ativi-
dades de mobilizacao nos mais diversos
orgaos de sua base, com o propoésito de
iniciar as discussoes das demandas especi-
ficas de cada setor.

Organizacao sindical

Para organizar a mobilizacao por local de
trabalho, em 26 de janeiro, o Sindsep-DF
deu posse aos novos 108 delegados sindi-
cais eleitos para 27 Secoes Sindicais,
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27/09 a 1°/10/2023: XII Seminario de Aposentados
e Pensionistas filiados ao Sindsep-DF

durante o ato politico “Reconstruir o
servico publico e valorizar o servidor”,
realizado na sede da entidade. Eleitos em
dezembro de 2022, os novos dirigentes de
base passaram a compor a Diretoria Plena
do sindicato para o triénio 2022 /2025.
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Ja para nortear a atuacdo na base, o
Sindsep-DF promoveu, em 27 de fevereiro,
o Seminario de Planejamento, cuja agenda
de atividades foi cumprida ao longo do ano,
incluindo a realizacao XVII Congresso do
Sindsep-DF, entre os dias 22 a 24 de
junho, que contou com a participacao de
mais de 100 delegados eleitos. Apos trés
anos de interrupcao forcada, em virtude
da pandemia de Covid-19, o Sindsep-DF
realizou, de 27 de setembro a 1° de outu-
bro, o XII Seminario de Aposentados e
Pensionistas filiados ao Sindsep-DF, em
Caldas Novas/GO. Organizado pela
Secretaria de Aposentados e Saude do
Trabalhador, o evento contou com a parti-
cipacao de quase 200 delegados. O semi-

25 / 08 /2023: Ato politico em comemorag:ao
aos 36 anos do Sindsep-DF
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nario também contou com debates e pales-
tras diversas e, ao final, aprovou, por
unanimidade, o plano de lutas do setor com
base em seis pontos principais. Entre eles
destacam-se a manutencado da paridade
ativo-aposentado-pensionista, inclusive
com garantias na estruturacao e reestrutu-
racao das carreiras, para que os aposenta-
dos e pensionistas ndo venham a ser colo-
cados em carreira em extincao; e o aumento
da per capita do plano de saude, para que o
governo cubra 50% dos custos do plano,
visto que atualmente os aposentados
pagam 87% e o governo 13%.

Para encerrar o ano, o Sindsep-DF levou
uma delegacao de quase 100 servidores
para o XIV Congresso da Condsef e
V Congresso da Fenadsef, realizados de 14
a 17 de dezembro, com o objetivo de fortale-
cer a organizacao sindical para recon-
quistar direitos e reconstruir os servicos
publicos. Os congressos elegeram a nova
direcao da Condsef/Fenadsef para o
quadriénio 2024/2028. Entre os compo-
nentes da Direcao Nacional estao 24 repre-
sentantes dos servidores federais no DF,
dos quais 15 sao integrantes da Diretoria
Plena do Sindsep-DF e os demais filiados ao
sindicato.
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Luta dos trabalhadores
das empresas publicas

EMBRATUR
< ]

23/10/2023: Assinatura do Acordo -
Coletivo de Trabalho da EMBRATUR

Em 2023, os trabalhadores da nova
Embratur - Agéncia Brasileira de Promocao
Internacional do Turismo assinaram o seu
primeiro Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
no dia 23 de outubro. O acordo inédito tem
vigéncia de 1° de abril de 2023 a 31 de marco
de 2025, e foi aprovado em assembleia do
Sindsep-DF, realizada no dia 17 de outubro.

EBSERH

Em 30 de junho, os representantes dos
empregados publicos da Ebserh - Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares assina-
ram o ACT 2023 /2024, marcando a retomada
do dialogo com a direcdo da empresa, inter-
rompido ha alguns anos, o que levou a judici-
alizacao dos ACTs anteriores. Com o acordo, o
reajuste foi de 4,92% sobre o salario (90% do
INPC) e 11% + 4,92% sobre os beneficios
(alimentacao, pré-escola, saude, PCD). O
percentual de 11% nos beneficios foi retroati-
vo a marco/22, e os 4,92% sobre salarios e
beneficios retroativos a marco/23. A nova
tabela salarial, incluindo os beneficios, foi
aplicada na folha de julho e paga em agosto. O
sindicato também participou de inumeras
outras agendas de interesse dos servidores ao
longo do ano.

I
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13/07/23: Audiéncia com a direcao da
Ebserh para tratar da reestruturacao da i
carreira dos psicologos
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IMBEL

Em maio, o Sindsep-DF assinou o ACT
2023/2024 dos trabalhadores da Imbel —
Indtstria de Material Bélico do Brasil. O
acordo reajustou o salario em 3,9%, a partir
de 1° abril de 2023; a Cesta Basica em quase
43%, passando de R$ 458,00 para R$ 656,00;
e o auxilio-creche de R$ 310,00 para R$
322,09. Mas a maior conquista foi a reducao
da carga horaria semanal de 44 para 40
horas, concretizada com a assinatura de
termo aditivo ao ACT, em 28 de setembro.
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07/03/2023: Trabalhadores da Conab [

aprovam proposta de ACTs 2019/2021
e2021/2023

Em 18 de abril foram homologados os ACTs
2019/2021 e 2021/2023 da Conab -
Companhia Nacional de Abastecimento. Os
ACTs foram aprovados em assembleias
realizadas nos estados e no DF, e trazem o
reajuste dos salarios e beneficios, com exce-
cao dos auxilios alimentacao, refeicao e
creche, que juntos somam 18,25% de aumen-
to. O acordo também prevé que a empresa
continuara proporcionando aos trabalhado-
res e seus dependentes o beneficio de assis-
téncia a saude nos termos das Resolucoes
CGPAR 22, de 18/01/2018 e CGPAR 42, de
05/08/2022. Ao longo do ano o sindicato
também realizou reunides com a direcao da
empresa e parlamentares pela manutencao
do vinculo da Companhia ao Ministério do
Desenvolvimento Agrario (MDA). A garantia
do pagamento da acao dos S niveis aos traba-
lhadores também esteve na pauta de reu-
nioes. Em 27 de julho, o Sindsep-DF entregou
a proposta de ACT 2023/2024, ainda em
negociacao.
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Curtas

Retrospectiva 2023

-

PDVistas: Em assembleia realizada dia 20 de
setembro, o Sindsep-DF aprovou a reinstala-
cdo da Comissao de PDVistas, vinculada a
Secretaria de Estudos Socioeconomicos e
Empresas Publicas. A luta em defesa do
retorno dos PDVistas - servidores que aderi-
ram aos programas de Demissao Voluntaria
ou Incentivada (PDV/PDI) do Governo FHC
(1993/2002) - passa pela aprovacao do
Projeto de Lein®4.293/2008.

Acessibilidade: Desde o dia 13 de dezembro,
os servidores com mobilidade reduzida
temporaria ou permanente contam com uma
Cadeira Elevatoria de Acessibilidade para o
17° andar da sede do Sindsep-DF, que até
entao so tinha acesso por escada. No andar,
funcionam o auditério Francisco Zoccoli, a
biblioteca Rosa Luxemburgo e quatro secre-
tarias.

Dia do Servidor: Em comemoracao da data,
celebrada em 28 de outubro, o Sindsep-DF
realizou, em 25/ 10, um debate no Espaco do
Servidor, Esplanada dos Ministérios, com a
participacao do economista do Dieese, Max
Leno.

Dia do Trabalhador: O Sindsep-DF celebrou
a data em ato politico-cultural da CUT-DF, na
Praca da Feira Central de Ceilandia, e cobrou
adata-base em 1° de maio!

Trabalhadores com Deficiéncia: O diretor
da Executiva do Sindsep-DF, Paulo Souza,
participou, nos dias 26 e 27 de maio, do 6°
Encontro do Coletivo Nacional dos
Trabalhadores/as com Deficiéncia da CUT,
realizado pela Secretaria Nacional de Politicas
Sociais e Direitos Humanos da CUT Brasil.

Mulheres Trabalhadoras: Em consonancia
com o Plano de Lutas aprovado no XVII
Congresso do Sindsep-DF, a diretora da
Executiva, Antonia Ferreira da Silva, passou
a integrar, no dia 31 de agosto, o Conselho
dos Direitos da Mulher do Distrito Federal
(CDM-DF) como suplente no mandato
2023/2025.
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22/09/2023: Pagamento no HUB referente aos dias
trabalhados no feriado do Dia do Evangélico

CECUT-DF: De 18 a 20 de junho, a delegacao
do Sindsep-DF participou do Congresso
Estadual da CUT-DF que aprovou o Plano de
Lutas para o quadriénio 2023-2027 e a
realizacao da Marcha da Classe Trabalhadora
a Brasilia no primeiro semestre de 2024.

Solidariedade de Classe: Ao longo de 2023, o
Sindsep-DF convocou, organizou e realizou
atos e mobilizacoes em defesa da demarcacao
das terras indigenas e contra o Marco
Temporal; em defesa das parlamentares de
esquerda, do MST e dos movimentos sociais;
em defesa da Palestina e contra a guerra na
Ucrania; e também participou de atividades
como a Marcha das Margaridas e o
Acampamento Terra Livre.

Informe Juridico: Desde outubro, o
Sindsep-DF voltou a ingressar com as acoes
para a correcao do saldo do Programa de
Formacao do Patrimonio do Servidor Publico
(PASEP), por meio de processos individuais.
Ao longo do ano, o sindicato também convo-
cou servidores e empregados publicos ativos e
aposentados de diversos 6rgaos para o paga-
mento de acdes vitoriosas. A lista completa
esta disponivel no www.sindsep-df.com.br.

Sindsep-Itinerante: Em 17 de abril, o
Sindsep-Itinerante voltou aos locais de
trabalho para acolhimento de pauta de
reivindicacboes, denuncias e reclamacoes,
filiacao ao sindicato, atendimento juridico
em causas trabalhistas, e outros temas. Ao
longo do ano, foram 253 atendimentos e 38
filiacoes.

DO

MANTENHA SEUS
DADOS ATUALIZADOS!

https://sindsep-df.com.br/atualize-seu-cadastro/




