Brasilia,
15/09/2017

TRES DECADAS EM DEFESA DO SERVIDOR E DO SERVIGO PUBLICO

Planos de Sande:
Sindsep-DF luta contra

GEAP

Pelo segundo ano consecutivo, o
Sindsep-DF ganhou liminar da justi-
ca para reduzir o aumento abusivo
da Geap em favor de seus filiados.
Em 2016, o sindicato conseguiu
reduzir o aumento de 37,55% para
20% e agora em 2017, de 23,44%
para 13,57%. As acoes beneficiam
exclusivamente os filiados ao sindi-
cato.

A reducao foi implementada pela
Geap a partir de julho. Para terem
devolvidos os valores descontados a
maior no periodo de fevereiro a
junho de 2017, os servidores ativos,
aposentados e pensionistas filiados
ao Sindsep-DF e associados a Geap
devem entregar na Secretaria de
Assuntos Juridicos copia das fichas
financeiras ou dos boletos bancarios
do periodo.

Assefaz e Capesaude

O sindicato também entrou com
acoes semelhantes na Justica contra
os reajustes abusivos da Assefaz e da
Capesaude. Nas agoes, o sindicato
pede que seja adotado o percentual

aumentos abusivos

do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) como base de
calculo do reajuste, o qual nao ultra-
passa 5%, e que o teto para o aumen-
to seja 13,57%, indice de reajuste
autorizado pela Agéncia Nacional de
Saude (ANS) para os planos indivi-
duais e familiares.

Novos filiados também
podem entrar com acao

E importante esclarecer que as
decisdoes da Justica beneficiam
exclusivamente os servidores ati-
vos, aposentados e pensionistas
filiados ao Sindsep-DF até a data de
ingresso da acgao.

Quem deseja entrar com a acao,
mas ainda nao é filiado deve procu-
rar o quanto antes o sindicato para
efetivar sua filiacao, informando no
ato da associacdo a Secretaria de
Assuntos Juridicos que deseja
ingressar com a mesma.

A mensalidade sindical é 1% da
remuneracao e o Sindsep-DF néo
impoe nenhum custo adicional para
acesso a assisténcia juridica.
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