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ASSEMBLEIA DO BACEN QUE APROVOU O INDICATIVO DE GREVE PARA 8 DE JULHO

GREVE A PARTIR
DE 8 DE JULHO
ASSEMBLEIA DIA 8
(TERCA-FEIRA) — T0H
NO ESPACO DO
SERVIDOR

Gs, servidores piblicos federais, es-  F MPRESAS O QUE QUEREMOs POR QUE VAMOS A
taduais e municipais, com nossas A ” ”
famﬂias/ somos mais de 25 milhoes TELEFON’CAS, DO PRES’DENTE. GREVE!
de pessoas. Somos quase a metade da- - Nao, Senhor Presiden- Conforme o Senhor
queles que votaram em 27 de outubro ELETRICAS,E te, n6s ndo somos corpora-  declarou aos vereadores
l para mudar esse pais. Agora, passados oito PROPRIETARIOS tivistas. Somos brasileiros  petistas, “até porque nao
meses, o Presidente Lula sugere que os  RURAIS que votaram para mudar queremos tirar direitos de

V 4

OS NAO PODEMQOS

“O QUEN

sindicalistas do setor publico, “deixem de
ser corporativos, pensem mais no Pais e
estejam mais abertos”.

QUEM ESTA SENDO
CORPORATIVISTA?

Sao os servidores que estdao defenden-
do os seus direitos, defendendo os direi-
tos de seus familiares ou as seguradoras,
os banqueiros e o FMI que querem esta
PEC 40 para ganhar bilhoes e bilhoes de
délares com dinheiro publico resultante
dos “fundos de pensao”?

O QUE PERDE O SERVIDOR
comum?

Por que os interesses corporativistas
deles, que querem acabar com as pen-
soes de filhos e vilvas, que que-
rem acabar com a vinculacao do
salario do aposentado com o
servidor da ativa, que que-
rem fazer com que um ser-
vidor que ganhe R$
700,00 na ativa apo-
sente-se com R$
400,00 (resultado
da “média” da apo-
sentadoria CLT com a
do servidor, com a apli-
cagao do “fator previden-
ciario” na parte CLT e com
a “média” dos saldrios de ser-
vidor) devem ser respeitados?

Por que os interesses
corporativistas dos donos
das empresas telefonicas e
das grandes companhias
elétricas sao respeitados,
com aumentos depois de
aumentos? Por que nado se
comecga a reforma acaban-
do com essa privatizacao
que s6 prejudicou o povo
e o Pais?

Por que os interesses
corporativistas dos grandes
proprietarios de terra sao
respeitados enquanto mi-
lhdes e milhoes morrem
de fome por nao ter terra
onde plantar e colher?

LULA,
OLHE PARA O
POVO. NAO SE
SUBMETA AO FML.

RETIRE ESSA
PEC 40!

em 27 de outubro passado
e que queremos mudangas
que melhorem a vida do
povo. Nés queremos mu-
dangas que aumentem a
capacidade do Servico Pu-
blico de defender as cama-
das mais frageis da popula-
cdo contra a sanha do mer-
cado, nao “reformas” que
fragilizam esse servico e o
transformam em reserva de
caga dos oligopdlios.

Exigimos que nossa von-
tade, a vontade de mais de
24 milhoes de servidores,
seja respeitada. No6s que-
remos é que o Governo
“seja mais aberto”, retire
a PEC 40 e negocie com
os servidores.

DOS SERVIDORES

LEIA NESTA EDICAO

ATINGE OS SERVIDORES?

VERDADES E MENTIRAS
SOBRE A PREVIDENCIA

PARA A PREPARACAO DA GREVE

ninguém. Queremos au-
mentar os direitos de
quem nao tem direitos
neste pais. O que noés nao
podemos é aceitar que
uma minoria determine as
condicdes de vida da mai-
oria do nosso povo”, é que
ndo aceitamos que o FMI
e 0s banqueiros mandem
no Pais. Por isso, vamos a
greve no dia 8 de julho
para garantir uma verda-
deira negociagdo com a
retirada da PEC 40.

FORTALECA O SEU

SINDICATO, FILIE-SE
A0 SINDSEP

Como A PEC 40 (REFORMA DA PREVIDENCIA)
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O QUE ACONTECERA COM OS SERVIDORES QUE
AINDA NAO SE APOSENTARAM

IDA!
P ' servIcO E
RINCIPAIS CARACTERISTICAS e
A T es requisito>
ui
= |dade minima para aposentadoria aumentada para 60 e 55 APOSENTADO\aﬂVam te 05 €%
anos, respectivamente, para homem e mulher, permitindo sua resentar umu
antecipagao a partir de 53 e 48 anos, com redutor de 5% para AP cenico P O ntadoria
cada ano antecipado. de id ici d B
. . . . . S [0 anos vO exe
= Fim da aposentadoria proporcional prevista no artigo 82 da %4 nos de € fotivo €
Emenda Constitucional n? 20. % {10 nos no ¢2 bUICA0
= {{53‘:’? anos de O lico
ervigo P tadoria
= Proventos calculados a % (c5 anos ad ercicio d sen
partir da média de contribuicées recolhi- "‘.\_‘-‘ 5 anos etV ¢ o€
das aos regimes de Previdéncia e limitados ao 5‘ 10 05 N argo bUICA0
teto do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que S 5 an s d contrt
instituido Regime de Previdéncia Complementar e mediante 30 an

prévio e expresso consentimento do servidor.
» Fim da paridade de remuneracdo entre servidores ativos e
inativos.

= Regime de Previdéncia Complementar para os servidores que APOSENTADOR’A POR
optarem expressamente pela sua adesdo. TEMPO DE SERVICO E

Atencao: a adogdo desses trés critérios, combinados, faz com IDADE ANTECIPADA

que, paulcl:ltinarpc'ente, anossa aPosentad?ria perca o seu valor (ja Apresentar cumulativamente os seguintes
que serd corrigida por um indice que nao seria nem o do requisitos:
saldrio minimo nem o do reajuste dos servidores e, ao final )
de alguns anos - cinco ou seis — ela valeria igual ao
saldrio minimo, como acontece hoje no
Regime Geral de Previdéncia
Social)

{53 anos de idade

{5 anos de efetivo exercicio no cargo em que

se dard a aposentadoria

{35 anos de contribuicao

{um periodo adicional de contribuicao equivalen-
te a 20% do tempo que, na data da publicacao da
Emenda Constitucional n® 20/98, faltaria para atin-
gir o limite de 35 anos de contribuicao

= Sujeicdo ao teto de remuneracao.
= Criagao dos subtetos para os estados e o Distrito Federal
(subsidio do governador) e municipios (subsidio do prefeito).
= Contribuicao dos inativos incidindo sobre a parcela dos
proventos que supere o limite de isengao do imposto de renda, '
atualmente em R$ 1.058,00. ) e dle lelle

HoMEm

Alteracio d e <6 d . ; I~ {5 anos de efetivo exercicio no cargo em
. ?rjgaot, c;i);rlderloslparczli concessag ilpensa'cgI pofr lrno.rde, E que se dara a aposentadoria;
que serd de até 70% do valor dos proventos do servidor falecido. =5 (30 anos de contribuicio
OR > {um periodo adicional de contribuicao
AP equivalente a 20% do tempo que, na
APoSENTADOR ORIA AOS 10 data da publicagdo da Emenda Cons-
E A pULS titucional n2 20/98, faltaria para atin-
DEZ ADE » 0 anos de gir o limite de 30 anos de contri-
dli : :
Joria P contri |éstia
Garantldd a r;:;oordo ai n eer pecnﬁcodo
idade omp VqlidEZr asi . ia|d de d remuneé-
P onel o 40STCE B respandT ¥ erale
bt f GREVE A PARTIR DE 8 DE JULHO

ASSEMBLEIA DIA 8 (TERCA-FEIRA) — T0H NO ESPACO DO SERVIDOR

SERVIDORES APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E COM TEMPO a2

ose” o\
Ve DQU‘R‘ 20 de %OTGSP data
PARA APOSENTADORIA JA = (BRIE Soniteatiue e

depe” ,com
COMPLETADO ATE A DATA DA pensav o aos os & eemeida' ‘e“i‘bige;‘g‘;’éca em O
\)\\C (;a opren nGao 0 wgent

PUBLICACAO DA EMENDA b

S
0s © areno o i e\to

CONSTITUCIONAL s i
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Con
PREVIDE
INATIVOS

Os atuais
sionistas pas
regime d
percentual i
os servidore

vo, e incid

supere o

impos




inativos.

ITRIBUICAO
NCIARIA DOS
E PENSIONISTAS

servidores inativos e pen-
sardo a contribuir para o
e Previdéncia com
sual ao estabelecido para
5 titulares de cargo efeti-
ird sobre a parcela que
limite de isencao do

0 de renda.

PRINCIPAIS

CARACTERISTICAS

# Fim da paridade de remuneracdo entre servidores ativos e

# Proventos calculados a partir da média de contribuicées recolhi-
das aos regimes de Previdéncia (do servidor e geral) e limitados ao valor
madximo pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social, a partir da promul-
gacdo da emenda serd de R$ 2.400,00.
= Sujeicdo ao teto de remuneracdo, subsidio mensal do Ministro do
Supremo Tribunal Federal.
# Criacdo dos subtetos para os estados e o Distrito Federal (subsidio do
governador) e municipios (subsidio do prefeito).
= Contribuicdo sobre os proventos de aposentadoria e pensées da
parcela que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, a partir da promulgacdo da emenda
serd de R$ 2.400,00.
# Alteragdo dos critérios para concessao de pensdo por
morte, que serd de até 70% do valor dos proventos do
servidor falecido.
= Regime de Previdéncia Comple-
mentar para os servidores.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Apresentar cumulativamente os seguintes requisitos:

{60 anos de idade}
0 anos de efetivo exercicio no servico publico}
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria}
= {35 anos de contribuicao}

{55 anos de idade}
10 anos de efetivo exercicio no servico publico}

anos no cargo efetivo em que se dara aposentadoria}
{30 anos de contribuicao}

ISENCAO DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA PARA OS
SERVIDORES QUE TENHAM
DIREITO A APOSENTADORIA

VOLUNTARIA (ARTIGO 40, §1°,
I, “A” pa CF)

Fica garantido o pagamento de um abo-
no de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuicao previdenciaria ao servidor
que tiver preenchido as exigéncias da apo-
sentadoria do artigo 40, §12, lll, “a” da CF e
optar por permanecer em atividade, até que
complete 70 anos de idade.

(TEXTO REPRODUZIDO DO SITE DA ANDES —SN)
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NOVAS REGRAS PARA OS SERVIDORES QUE INGRESSAREM
NO SERVICO PUBLICO APOS A PROMULGACAO DA
REFORMA DA PreviDENcIA — PEC 40

REUNIAO DE ENTIDADES DE SPFs cOM O PRESIDENTE DA

RS

CAMARA, DEPUTADO JOAO PauLo CuNHA PT/SP Na

QUAL O DEPUTADO DECLAROU QUE NAO MODIFICARA A
PEC 40

EXPEDIENTE
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DEFICIT DA PREVIDENCIA?

As MENTIRAS DO GOVERNO

Sumiu a arrecadacao — O superintendente do INSS em
Sao Paulo, Carlos Eduardo Gabas, que representou o minis-
tro Ricardo Berzoini no 12 Congresso da Industria Paulista,
declarou que neste ano a necessidade de financiamento
para as aposentadorias do setor publico sera de R$ 41 bi-
[hées, ou 2,6% do Produto Interno Bruto (PIB). No ano pas-
sado, foram R$ 39,1 bilhdes, ou 3% do PIB. No Regime
Ceral, as necessidades serao de R$ 23,8 bilhdes este ano
contra R$ 17 bilhdes do ano passado. Segundo Gabas, o

grande feito da reforma previdencidria serd reduzir o aporte
do Tesouro para o sistema em R$ 2,5 bilhdes, quando entra-
rem em vigor as novas regras, apds a aprovagao das refor-
mas, no chamado periodo de transicao.

Salario Minimo — O secretario da Previdéncia Social
do MPAS, Helmut Schwarzer, disse que o vildo das contas
do INSS foi o salario minimo, que aumentou 20%, passan-
do de R$ 200,00 para R$ 240,00. Ele estimou em R$ 501
milhdes o impacto do novo minimo nas contas de maio,
nimero que se devera repetir nos proximos meses.

CUT PRESENTE
NA L

O presidente da CUT-
DF Joao Oso6rio (rodoviério),
esteve presente na Assem-
bléia do SINDSEP-DF. Joao
declarou que a questao
central, neste momento di-
ficil, é construirmos a uni-
dade dos trabalhadores em
torno de suas reivindica-
coes. Ele declarou apoio a
luta dos servidores publicos
e que a CUT estd presente
desde o inicio do movi-
mento nesta luta, procuran-
do unificar os setores que

Joho Osorio E Luiz
MARINHO, PRESIDENTES DA
CUT/DF E CUT NacioNAL
RESPECTIVAMENTE.

CUSP: O cAMINHO DA
DERROTA E DA DIVISAO

A proposta de criagao da Central Unificada dos Servidores
Pdblicos, publicada no Jornal Zero Hora e IstoE OnLine de 24/
6/2003, em lista encabecada por 33 “entidades”, na qual, in-
clusive, cita, levianamente, entidades sindicais que nao con-
cordam com essa proposta (Fenajufe e Sindjus-DF) serd, com
certeza, uma proposta “natimorta”. No entanto, € preciso tra-
tar o ocorrido com a responsabilidade necessaria. A criagao
dessa central tem apenas trés objetivos:

a) dividir e enfraquecer o movimento sindical combativo;

b) recompor a pratica pelega, corporativista (em seu signifi-
cado fascista) e atrasada entre os servidores;

¢) ganhar espaco para negociagdes setoriais, pessoais e de
interesses duvidosos junto ao Governo Federal.

Nossa atuagdo é a de ampliar a capacidade de luta da cen-
tral (CUT) e a unidade de todos os setores da classe em um
movimento sindical combativo. A divisdo da classe s6 traz fragi-
lidade e pavimenta o caminho para a derrota.

Arroubos oportunistas, de quem sempre esteve ao lado dos
patroes, nao tornardo turva a nossa clareza sobre a luta sindical.
O que precisamos agora é da elevagao da capacidade de luta,
organizacao e unidade de toda a classe trabalhadora.

Sao as entidades organizadas em torno da Cnesf que pos-
suem autoridade para negociar e convocar a greve em defesa
da Previdéncia Social pdblica e pelo arquivamento da PEC 40,
que ja tem seu inicio marcado para o dia 8 de julho.

Nao a CUSP!

Por uma CUT mais fortalecida, dirigente, classista e de
lutas, que conduza a vitéria dos trabalhadores!

Coordenacao Nacional das Entidades de Servidores Pdblicos Federais

PLANAcH GERYL

A VERDADE

a) O Governo desvia
o dinheiro do Finsocial,
da Contribuicao Social
sobre o Lucro Liquido e
outros tributos destina-
dos a sustentagao da Pre-
vidéncia Social para o
pagamento da divida (o
tal superavit de 4,25%).
Com isso, o superavit da
Previdéncia, que é de
mais de 30 bilhoes, se
transforma por magica
em déficit.

b) A arrecadacao da
contribuicao previden-
ciaria sobre a folha de
pagamento vem cain-

tém posicao diferente so-
bre essa reforma da Previ-
déncia. Jodo destacou que
nenhum setor da CUT de-
fende essa reforma e que
foi essa posicao que permi-
tiu construir a manifestacao
unitaria e vitoriosa do dia
11. Por fim, conclamou o
conjunto dos servidores
presentes a entrar na luta
para derrotar essa reforma
da Previdéncia.

De acordo com a nota
da CUT Nacional, aprova-

do. Em maio de 2003, o
INSS arrecadou R$ 621,5
milhdes a menos do que
em maio de 2002. Isso se
deve ao crescimento do
desemprego entre os traba-
lhadores com carteira assi-
nada e a diminuicao da ren-
da dos trabalhadores.

¢) O Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatis-
tica (IBGE) explica que
houve queda de 0,7% no
nimero de empregados
com carteira assinada e de
5,4% no nimero de em-
pregadores, categorias que
recolhem a contribuicao
previdencidria.

d) Aumentou em 1% o

da em sua dltima reuniao,
“a proposta da CUT é in-
tensificar a mobilizagao dos
trabalhadores, de forma
que se a negociagao se
mostrar infrutifera, esteja
preparada para a necessi-
dade de recorrer a greve.
E esse o caminho para que
as reivindicacoes dos traba-
lhadores sejam ouvidas, em
particular as justas reivindi-
cacoes do funcionalismo
publico (...). A Executiva
Nacional esta chamando

nimero de empregados
sem carteira assinada,
que nao recolhem o INSS.
d) A renda real dos
trabalhadores declinou,
em média, 14,7%, entre
os meses de maio de
2002 e de 2003. O sala-
rio médio real (desconta-
da a inflacao do periodo)
encolheu R$ 145,00 em
um ano. Esse valor repre-
senta, hoje, mais da me-
tade do salario minimo,
de R$ 240,00. Em maio
do ano passado, a renda
média do trabalhador bra-
sileiro atingia R$ 985,86,
e no mesmo més deste
ano era de R$ 841,00.

para a reuniao com enti-
dades do funcionalismo
publico, que acontecera
no dia 12 de julho, quan-
do espera construir uma
plataforma de negociacao
e de luta para o préximo
periodo, respeitando o
espago de autonomia dos
sindicatos e das entidades
e manifestando, desde j4,
sua solidariedade ao ca-
lendéario de lutas, que
vem sendo construido
pelos trabalhadores”

CALENDARIO DE ASSEMBLEIAS LOCAIS

Preparando a greve a partir de 8 de julho

MINISTERIO Dia Hora Locat

Trabalho e Previdéncia 01 10h30 Audit6rio
Comunicacoes e Transporte | 01 11h

Planejamento 02 10h30 Auditério

Justica 02 12h Portaria

Relacbes Exteriores 02 14h Auditorio

Satde 02 15h Auditério Emilio Ribas
Educacao 03 10h

Agricultura 03 11h30 32 andar anexo
Fazenda* 03 11h Portaria

*(Essa assembléia se fara com a presenca dos servidores dos 6rgaos descentralizados
que virao de 6nibus). Os delegados dos orgaos regionais, 6rgaos centrais, Ed. Alvorada,
Esaf, Aeroporto e das CACs de Sobradinho, Taguatinga e Gama devem entrar em conta-
to com o SINDSEP (falar com Vilson) para providenciar o transporte.

OutrOs ORGAOS

Funasa Presidéncia
Funai

Comando do Exército
DNPM

Embratur

01 14h
02 10h
02 14h
07 10h
07 12h

Auditério
Auditério
Rancho

Auditério
Auditorio

Os delegados de outros orgaos e ministérios que quiserem marcar assem-
bléias, entrem em contato com a diretoria do SINDSEP (321-1183).




