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o Gltimo dia 10, foi

publicado no Dia-

rio Oficial o au-
mento no valor do auxilio-
alimentacdo, que passou
de R$ 103,00 para R$
136,00 a partir de 12 de
outubro. Embora nao seja
retroativo a setembro,
como reivindicamos du-
rante a greve, € uma vito-
ria dos trabalhadores, assim
como o ndo corte do ponto
dos dias paralisados e a ins-
talagao de algumas Mesas
Setoriais.

Mas a mobilizacao nao
pode parar. Ao contrério,
é hora de intensificarmos
a luta em defesa dos nos-
sos direitos. A Mesa Per-
manente de Negociacao,
que foi constituida no pri-

meiro semestre deste ano,
estd parada. Por causa da
politica de ajuste fiscal, a
previsao do Orgamento da
Unido para 2004 nao
atende nem de longe a re-
posicao das perdas salari-

ais do servidor. A Reforma
da Previdéncia que acaba
com o sistema de reparti-
cdo e privilegia os fundos
de pensdo esta para ser
votada no Senado. Ainda
ha o projeto paralelo de

11/10: PLeNARIA DA CINESF APROVA
ATO NACIONAL EM BRASILIA CONTRA A
REFORMA DA PREVIDENCIA E PELA

DEFLAGRACAO DA CAMPANHA SALARIAL

que as mudancas feitas
pelo Senado nao voltem a
Cdmara dos Deputados, e
sejam votadas como um
projeto separado, posteri-
ormente.

Neste Gltimo final de

semana, aconteceram as
plenarlas da Condsef e
CNESF. Foram aprovadas a
deflagracao da Campanha
Salarial de 2004 e reafir-
mada a posicao contraria
a Reforma da Previdén-
cia. Estd marcado um ato
nacional em Brasilia para
o fim de outubro (28 ou
29). Como disse um com-
panheiro na plendria da
Condsef, “temos que resis-
tir até o Gltimo momento”.
Participe! Pela retomada
imediata da Mesa Per-
manente de Negocia-
cao, reposicao das per-
das salariais ja e Plano
de Carreira! Pelos
47,11%! Contra a Refor-
ma da Previdéncia!
Todos a luta!

E POSSIVEL GANHAR MAIS

CONFIRA AS RESOLUCOES DA PLENARIA DA
CoNDster NO DIA 10O DE OUTUBRO,
APROVADAS POR NOVE ENTIDADES
REPRESENTANDO OITO ESTADOS:

< Ato piblico no Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)
pela incorporagdo da GAE e Cratificagées de Produtividade e pela antecipagdo

P1ENARIA DA

DIRETORIA E DELEGADOS

SINDIcAIS, DIA 22/10, As

17H, NA SEDE DO

SINDSEP

dos 47,11% do Plano de
Carreira para todos os ser-
vidores; e no Senado, am-
bos na ocasido da votacao
da Reforma da Previdéncia.

< A Condsef encami-

nharéa ao MPOG e a Casa
Civil um documento solici-
tando a titulo de antecipa-
cdo 0s 47,11% do Plano de
Carreira e a imediata insta-
lagdo da Mesa Nacional Per-
manente de Negociagdo.

Entrevista com Max Leno, economista do
Dieese, que fala sobre o Orcamento/2004
e a situacao do servidor. Pag. 2

Encontros Nacionais de Mulheres e de
Aposentados. Pag.3

Esplanada e Setor de Autarquias na mira
do Vaga Facil. Pag. 4
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SUPERAVIT PRIMARIO ESTRANGULA
ORrRCAMENTO 2004

Previsao de despesas com pessoal
esta longe de atender o servidor,
que acumula perdas salariais de
124,93% nos ultimos oito anos

U EG - Qual a sua avaliacdo do Orcamento
20042

% Max - A Lei Orcamentdria Anual, que foi apre-
sentada ao Congresso, ainda vai ser discutida na
Camara e na Comissao Mista de Orcamento, e podem
ter emendas ou algumas modificagbes, mas o que a
gente percebe é que o Orcamento deste ano vem
casado com uma politica macroecondmica que o
governo tem tentando implementar. O governo pegou
o pais meio quebrado e, influenciado por indicadores
econdmicos negativos, vem adotando uma politica
bastante austera, de juros muito elevados; politica
externa agressiva, no sentido de incrementar as expor-
tacoes brasileiras; e uma politica fiscal severa para que
se concretize ao fim de cada ano um superavit prima-
rio de 4,25% do PIB, o que gira em torno de R$ 60 e
70 bilhdes. Isso acaba refletindo no Orcamento.

% EG - E as questées sociais?

% Max — Temos um cendrio macroecondmico que,
este ano, infelizmente, ndo teremos crescimento e isso
rebate na prépria receita do governo. Ha uma queda
na receita oriunda de uma atividade industrial mais
modesta, atividade econdmica mais comprimida e a
pretensao do governo de gerar um superavit primario
ainda maior. Isso reflete nas demais contas do governo,
seja nas despesas sociais e até mesmo nas despesas de
custeio, ai entraria também o préprio gasto com
pessoal. Algumas contas vao ter crescimento, mas
poderiam ser ainda maiores para vir a atender as
questoes sociais e também as questoes relacionadas
aos proprios servidores publicos, nao sé no que diz
respeito ao incremento salarial, mas também outros
beneficios de uma forma geral.

% EG - Quais as previsées do governo para o
Orcamento 20042

% Max — O governo prevé que o indice de infla-
¢do esteja em torno de 5% (com mudangas ou para
baixo ou para cima de 2,5%), o crescimento do PIB
em 3,5% (este ano, por exemplo, segundo o préprio
IPEA, o crescimento do pais talvez seja inferior a 1%) e
a estabilizacao do cambio em R$ 3,37 para cada dolar.
Ainda, manter ou diminuir o total da divida publica em
relacao ao PIB, que é um dado preocupante em
termos de contas publicas, porque essa relagao chegou
a ser de 30% em 1995, e atualmente estd em 58%.
Algumas atitudes estao—sendo tomadas para tentar se
chegar a isso como, por exemplo, ndo vincular os
titulos piblicos ao cambio, que foi um fator que agra-
vou essa relacao entre divida e PIB.

% EG - Como fica o reajuste salarial do servidor?
% Max — O governo pretende um crescimento de
7% nos gastos com pessoal em relagao a 2003, o
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equivalente a R$ 5,4 bilhoes. Isso nao quer dizer que
o reajuste seja em torno de 7%. O governo ainda esta
muito indeciso em relagao a qual sera o percentual de
reajuste dos servidores publicos e até quais serao os
componentes que ele utilizara para isso. Também nao
esta claro como sera a utilizagao deste montante, se
serd para o reajuste, concessao de abono ou benefici-
0s. Nao se sabe até que ponto serd utilizado para
concursos pblicos e reestruturagao de carreiras.
Mesmo assim, é um montante pequeno tendo em vista
a situagao salarial em que os servidores piblicos se
encontram.

% EG - Depois de 8 anos sem reajuste...

% Max — Somente em 2002 e 2003 que o governo
fez valer a tal da “Revisao Geral Anual” (EC 19/98),
ainda assim com percentuais muito modestos. Em
2002, a inflagao atingiu um patamar de 12,93%, e o
indice que foi dado no comego do ano foi 3,5%. Esses
mesmos 12,93%, que poderiam ser objeto de discus-
sao para janeiro de 2003, acabou ficando num indice
muito aquém, que foi 1% acrescido de abono de R$
59,00. A inflagao para 2003 talvez feche em torno de
10%, também esta distante do que o governo vem
trabalhando em termos de incremento de pessoal, o
que é preocupante, porque a cada ano o servidor
publico vem tendo queda no seu poder de compra.

% EG - Qual o acimulo das perdas salariais?

% Max — Se a gente pegar de janeiro de 95 até
setembro de 2003, a inflacao acumula 135,13%,
segundo o ICV do Dieese. Se nés nao considerarmos
os incrementos ocorridos por conta do abono que foi
dado esse ano e também as melhorias salariais conce-
didas a alguns grupos de carreira ou cargos do setor

O LspanvAapa GrraL
CONVERSOU cOM MAX
LENO DE ALMEIDA,
ECONOMISTA DO DIEESE NA
SUBSECAO DA CONDSEF,
QUE FAZ UM
ACOMPANHAMENTO DAS
PRETENSOES DO GOVERNO
PARA OS GASTOS PUBLICOS.

publico federal, s6 pegan-
do as revisdes gerais
anuais do periodo, o
reajuste necessario seria
de 124,93%.

% EG - Quais os
principais problemas
do Orcamento?

% Max — Nao sei se
seria um problema, mas
um desafio para o gover-
no fazer com que o
cendrio que o governo
vem trabalhando se
concretize, porque o
Brasil ndo esta imune a
qualquer desarranjo da
economia mundial.
Evidentemente que o
orcamento, vinculado a
todos esses parametros
macroecondmicos, pode
sofrer contingenciamen-
to. Outro desafio é fazer
com que o Orcamento
Pablico sejam mais
voltados para o social.
Um fato importante é
que no comego deste
ano, muitos Ministérios
sofreram contingencia-
mento, o que reflete nos
objetivos da area social.
O governo alega que tem
um orcamento bastante
apertado e trabalha com
uma opgao de politica
que tem se esforcado em
trazer resultados na dtica
do superavit primario.
Agora, é bastante positivo
que isso seja revertido
nos proximos anos. Mas é
preciso ver quais sao as
reais pretensoes do
governo, se ele persistira
(e parece que sim) no
superavit primario de
4,25% e até que ponto a
propria dinamica da
economia possibilite que
haja incremento nas
receitas e direcionamen-
to de recursos para as
areas sociais.
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AGRICULTURA
REIVINDICA
MESA SETORIAL

o dia 10, a Assem-

bléia Geral da Agri-

cultura elegeu os
seus representantes para o
Encontro Nacional dos Ser-
vidores do Ministério da
Agricultura. José Ferreira
Neto, Paulo de Tarso, Al-
denora Maria e Ismael
José César (diretor do SIN-
DSEP) participam do En-
contro no dia 14/10, na
sede da Condsef.

A assembléia decidiu
pela necessidade de im-
plantacao do Plano de Car-
reira dos SPF, seguindo a
orientacao da Condsef. Os
trabalhadores também vao
organizar um abaixo-assi-
nado pela imediata insta-
lacao da mesa setorial de
negociagao.

Ha cinco meses, em
uma audiéncia com o mi-
nistro Rodrigues, ele havia

sinalizado a instalacao da
mesa setorial conforme o
Protocolo Nacional de In-
tencoes. Mas até agora nao
foi tomada nenhuma medi-
da para isso. De todo
modo, os trabalhadores es-
tao se organizando e o En-
contro devera apresentar os
nomes dos servidores para
fazer parte desta mesa.

BoAs NoOTicIAS

As reivindicacoes setori-
ais tratam do plano de car-
reira, plano de saide, auxi-
lio creche, da estrutura fisi-
ca do prédio, do problema
da terceirizagcao e dos des-
viados de carreira, dos anis-
tiados que até hoje nao re-
tornaram aos cargos, de uma
politica publica de satde do
trabalhador, entre outras.

Os servidores conquistaram o espago para o fun-
cionamento da delegacia sindical, que sera no tér-
reo do edificio sede. Aguardem o antincio da inau-

guracao!

Outra vitéria é que, no fim da assembléia, trés

servidores se filiaram ao Sindicato. £ muito impor-
tante que os companheiros participem e fortalecam
a entidade para, todos juntos, continuarmos na luta
em defesa do servigo publico e dos nossos direitos.

Encontro Nacional do
Coletivo de Mulheres

Ampliagdo da participagdo da mulher no
movimento sindical e adocdo de creches e
locais de convivéncia. Estas foram as reivindi-
cagdes centrais do Il Encontro Nacional do
Coletivo de Mulheres da base da Condsef (5 e
6/10, na sede da Condsef). Com 50 participan-
tes de oito estados, o Encontro discutiu ques-
tbes como organizagdo, comunicagao e
formagdo. Também elegeu as representantes
do Coletivo: Beth Lima, Erilza Galvao e
Jussara Griffo para a direcao. A representante
da regido centro-oeste é Maria Joana Ribeiro
da Silva. A senadora Heloisa Helena,
Elisangela Aradjo (CUT) e Ronaldo Sales
(UFPE) contribuiram como palestrantes.

Ja comegou a campanha de filiagao. Participe!

DISCURSO SO NAO BASTA!

No ultimo dia 8,
aconteceu um semina-
rio voltado para os ser-
vidores da Coordenacao
Geral de Recursos Hu-
manos (CGRH) do Mi-
nistério da Sadde. O
evento faz parte de um
conjunto de iniciativas
da CGRH para “huma-
nizar as relacoes de tra-
balho”. O secretario
executivo do Ministério
da Saide, Gastao Wag-
ner de Sousa Campos,
abriu o seminario com
um belo discurso sobre
a importancia da valori-
zacao do servidor.

Mas a pratica é bem

E PRECISO VALORIZAR O
SERVIDOR NA PRATICA!

diferente da teoria. Ada
Regina, que é delegada
sindical, pediu a palavra e
cobrou uma posicao em
relacao a pauta interna do
Ministério, que desde mar-
¢o esta parada. “E justa-
mente um dos itens da pau-
ta que a gente ndo pode
abrir mao é a valorizacao
do servidor”, falou Ada.
Segundo ela, as condigoes
de trabalho no dia a dia
estdao cada vez piores. Ja
houve até dendncias de
servidores que foram des-
tratados pelas chefias.
Prontamente, o secre-
tario reagiu dizendo que
“0s sindicatos estao muito

distantes, nao estao con-
seguindo agradar as par-
tes”. Chegou a ponto de
falar que “se fosse numa
empresa privada, muita
gente que nao quer tra-
balhar iria ser demitido”.

Que politica de valo-
rizagao € essa que ame-
aca o servidor com uma
posicao autoritdria e que
nao abre nenhum canal
de negociacao?

E que fique bem cla-
ro: para o SINDSEP sao
as reivindicacoes dos
servidores que estdo na
ordem do dia, mesmo
que isso desagrade o se-
cretdrio.

Encontro dos servidores da Presidéncia da FUNASA

16/10, 52 feira, as 14h30, no Auditorio da FUNASA

Encontro Nacional dos
Aposentados

61 delegados de 14 estados participaram
do VIl Encontro Nacional de Aposentados e
Pensionistas da base da Condsef, nos dias 8 e
9 de outubro, no auditério da Confederacao.
As principais reivindicagoes aprovadas foram:
pressionar os senadores para que votem pela
manutengao dos direitos adquiridos dos apo-
sentados e pensionistas; dar continuidade ao
encaminhamento de incorporagcdo das gratifi-
cagoes, principalmente da GAE; garantias
para a manutengdo da paridade; concessao
de planos de Saude e garantir a inclusdo de
aposentados e pensionistas nos futuros Planos
de Carreira.

DerUTADO FEDERAL WALTER PINHEIRO
(PT/BA) FOI UM DOS PALESTRANTES DO
VIl ENCONTRO NACIONAL DOS
APOSENTADOS E PENSSIONISTAS




ESPLANADA E AUTARQUIAS NA
MIRA DO VAGA FACIL

governo do Distri-
to Federal (GDF)
esta disposto a im-
plantar o “Vaga Facil” na
Esplanada e no setor de
Autarquias. Funcionarios
da Direcional, empresa
que recebeu a concessao
do GDF para cobrar o es-
tacionamento em vias pu-
blicas, foram vistos fazen-
do a medicao no local.
Além de prejudicar
toda a populagao, vai pe-
nalizar ainda mais o ser-
vidor. Depois de oito anos
sem reajuste, teriam ain-
da que pagar o estaciona-
mento para trabalhar.
Sem contar que seria pri-
vatizar um espago tomba-

do como patriménio his-
torico da humanidade,
que é a Esplanada dos
Ministérios.

Diretores do SINDSEP
participaram de uma audi-
éncia com a Secretaria de
Patrimonio da Unido (SPU),
no dia 02/10, para tratar da
questao. A SPU argumen-
tou que nao é de sua res-
ponsabilidade a drea exter-
na, mas estd disposta a, jun-
to com o sindicato, marcar
uma audiéncia com o De-
tran e o GDF. O sindicato
estuda a possibilidade de
entrar com uma agao cau-
telar na Justica para que
seja proibida a implantacao
do Vaga Facil na drea.

SINDSEP apoia a greve
dos companheiros da
CEF e do Banco do Brasil

ESPACO DO SERVIDOR
AMEACADO

Mais uma vez o GDF quer derrubar o Espaco do Servidor — uma area

historica de resisténcia e luta dos servidores.
No dia 2/10, os sindicalistas Claudio Santana (Condsef), Ismael José César
(CUT-DF) e Cleusa Cassiano (SINDSEP) reuniram-se com representantes da =

Secretaria de Patriménio da Unido (SPU) para negociar a construgdo de um
Espaco definitivo. Foi lembrado que o Espaco ja foi destruido diversas
vezes pelo governo Roriz, em uma clara postura anti-sindical. A SPU

pediu que fosse oficializado o pedido com toda a documenta-
cao e historico do Espago do Servidor para, a partir
dai, negociar com o GDF uma area na
Esplanada.

CALE/\/DARIO DE MOBILIZAQAO
S 18/10 - Seminario Nacional do SUS base da CONDSEF.

S 19/10 - Encontro Nacional do DESC.
i governo e decidiram pela deflagracao da greve
O 18/09 a 25/10 - Debates nos Estados sobre por tempo indeterminado a partir de 14/10.

“Participacao em Féruns, Conselhos e Conferéncias”. Na assembléia do Banco do Brasil em
Brasilia, 95% dos
mais de mil trabalha-
dores presentes
apostaram na greve
para lutar pelos
21%. Até o fecha-
mento desta edicao,
a assembléia da
Caixa Econémica
DF ainda iria definir
sua posicao.

Bancarios de varios estados do pars rejeita-
ram em assembléia a proposta de 12,6 % do

9 22/10 - Plenaria da Diretoria e Delegados Sindicais, as
17h na sede do SINDSEP

S 25 e 26/10 - Encontro Nacional do DOMC.

S 28 ou 29 - Ato Nacional em Brasilia contra a Reforma
da Previdéncia e deflagracao da Campanha Salarial.

D 28 e 29/10 - Seminario sobre Organizacao e Politica
Sindical.

2 30 e 31/10 - Seminario Nacional sobre “Participacdo

BANCARIO DO BB
DURANTE O PIQUETE NA
' AGENCIA CENTRAL

em Foruns, Conselhos e Conferéncias”.




