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No dia 19 de
maio, a
plenária da

C o n f e d e r a ç ã o
dos Trabalhadores
no Serviço Públi-
co Federal (Cond-
sef) aprovou a
contra-proposta
para o PCC, fruto

Condsef assina o acordo
com o governo

da negociação
entre a Condsef e
o governo.

A mobilização
dos servidores foi
fundamental para
que o governo re-
cuasse em alguns
pontos. Os princi-
pais avanços são o

fim da avaliação
do desempenho,
mantendo a pon-
tuação da GDATA
fixa para todos os
servidores, e a de-
finição de prazos
para a discussão
do Plano de Car-
reira.

� Fixação da GDATA em 60 pontos para todos os servidores ativos do PCC.
� Fixação da GDATA em 30 pontos para aposentados e pensionistas.
� Aumento no valor do ponto da GDATA conforme proposta do governo.
� Fim das avaliações de desempenho para efeito de pontuação das gratifi-
cações até que sejam fixadas as Diretrizes do Plano de Carreira. O prazo para
definição da DPC é 30 de junho de 2004.
� Compromisso de encerrar o debate sobre Plano de Carreira em de-
zembro de 2004, incluindo a discussão da paridade.

O acordo final, que diz respeito às negociações para o PCC e para a
Seguridade Social (Saúde e Trabalho), deverá ser assinado dia 1 de
junho. O efeito do acordo é retroativo a 1º de maio de 2004.

Conforme de-
cidiu a plenária da
Condsef (28/5), foi
aprovado o pré-
acordo negociado
pela Condsef, Fe-
nasps (Previdên-
cia) e CNTSS (Se-
guridade Social).

Os servidores
ativos terão 60
pontos fixos da
GDASST e os apo-
sentados e pensio-
nistas 30 pontos. A
avaliação de de-
sempenho tam-

Seguridade Social terá
nova gratificação

No dia 21 de
maio, foi assinado
um termo de
compromisso pelo
secretário execu-
tivo do Ministério
do Planejamento,
Nelson Machado,
e pelos represen-
tantes sindicais.

Confira abaixo os termos para
fechar o acordo do PCC:

bém foi suspensa
para efeito de pon-
tuação. O que di-
fere do acordo fe-
chado para o PCC
é que o valor do
ponto será manti-
do tal qual é hoje.

Outra diferen-
ça será a criação
uma gratificação
fixa de R$ 206,00
para todos os ser-
vidores da Seguri-
dade Social (ati-
vos, aposentados
e pensionistas). Os

prazos para defi-
nição do Plano de
Carreira são os
mesmos do PCC.

O termo de
compromisso en-
tre governo e en-
tidades sindicais
será assinado no
dia 31 de maio.
Serão beneficia-
dos os servidores
dos Ministérios da
Saúde e do Traba-
lho, da Assistên-
cia Social, das
DRTs e da Funasa.

Ato em solidariedade às greves do Incra e AGU, no
dia 2 de junho, às 12h30, no Espaço do Servidor.

Moção de repúdio ao governo Lula contra a ameaça
de cortar o ponto dos servidores do Incra em greve.

Aprovar na Plenária da Condsef um Plano Nacional
de Mobilização pela implantação do Plano de Carreira.

Propostas de mobilização aprovadas na
Assembléia do SINDSEP (27/5):

Ato de apoio ÀS GREVES DO

Incra E AGU
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Agreve dos servidores
do Incra, que come
çou nacionalmente

no dia 5 de maio, continua
forte.

No dia 26 de maio, o
governo ameaçou cortar o
ponto dos grevistas. Segun-
do o presidente do Incra,
Rolf Hackbart, essa era
uma “decisão de gover-
no”. Ele se comprometeu
a conversar com a Casa
Civil para que as retalia-
ções sejam revistas.

Anteriormente, os ser-
vidores já haviam sido
chantageados pelo gover-
no. Ele condicionou a con-
tinuidade da Mesa de Ne-
gociação para tratar da

Servidores do Incra
resistem à ameaça de
corte do ponto

pauta específica do Incra
ao fim da greve. Esta chan-
tagem foi recusada em
todo o país e os servido-
res continuam se mobili-
zando. Até o fechamento
desta edição, a portaria
que cria a Mesa Especial
de Negociação ainda não
havia sido assinada.

Ato em Brasília – será
realizado um ato pela re-
estruturação do Incra e
pela reforma agrária já. A
concentração será às 9h
em frente à sede do Incra.
Depois, será feita uma
passeata na Esplanada. Às
12h30, no Espaço do Ser-
vidor, o SINDSEP-DF vai
organizar um ato de soli-

dariedade às greves do
Incra e da AGU, contra o
corte de ponto.

As principais reivindica-
ções dos servidores do In-
cra são Plano de Carreira,
reestruturação do Instituto
e recomposição da força
de trabalho, com a contra-
tação de pessoal.

Segundo José Vaz Pa-
rente, diretor da Confe-
deração Nacional das As-
sociações dos Servidores
do Incra (CNASI), o aten-
dimento das reivindica-
ções é condição funda-
mental para que o Incra
possa cumprir sua missão
e as metas de reforma
agrária do governo.

GREVE DA AGU
CRESCE EM BRASÍLIA

Em todo o país, os ser-
vidores da AGU continu-
am em greve. Em Brasília,
a paralisação chegou a
90%. A greve continua
crescendo porque até ago-
ra o governo ainda não
encaminhou o projeto de
lei que cria uma nova gra-
tificação para os servidores
administrativos.

Esse projeto de lei faz
parte do acordo da última
greve e foi iniciativa do
ministro Álvaro Dias. Em
termos de remuneração, a
criação dessa gratificação
significará um aumento de
100% na GDAA. Segundo
o acordo, a nova gratifica-

A próxima edição do boletim Esplanada Geral trará um histórico do
movimento de greve no DF durante a Campanha Salarial 2004 e uma
avaliação da direção do SINDSEP-DF em relação à mobilização e ao acor-
do fechado com o governo.N

o
ta
:

27 DE MAIO: ANISTIADOS FAZEM VIGÍLIA EM FRENTE AO

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA (MCT). ELES

EXIGEM A REINTEGRAÇÃO DE 160 COMPANHEIROS AO

QUADRO DO MCT.

“A assembléia do Ministério da Saúde aprovou
uma nota de apoio aos servidores do Ministério da
Saúde, a ser publicada no jornal do sindicato e na
mídia, devido ao fato de estarem sendo motivo de
chacota perante a sociedade por causa do escândalo
da máfia dos vampiros instalada naquele ministério.

Por isso, submete à aprovação dessa assembléia
afirmando a indignação dos servidores com o fato,
ao mesmo tempo em que apóiam a apuração das
irregularidades e a punição de todos os culpados”.

Aprovada pela Assembléia Geral do SINDSEP-DF (27/5)

MÁFIA DOS VAMPIROS

Servidores querem
apuração dos fatos

ção será retroativa a 1º de
abril de 2004.

No dia 26 de maio foi
instalada a Mesa Setorial da
AGU. Nova reunião da
Mesa está marcada para o
dia 3 de junho, quando se-
rão discutidos o regimen-
to da Mesa e o calendário
de reuniões. Os servidores
reivindicam o Plano de
Carreira.

Segundo João Araújo e
Francisco Rodrigues, do co-
mando de greve, a disposi-
ção dos servidores é perma-
necer em greve até que
seja publicada no Diário
Oficial da União a lei que
cria a nova gratificação.

GREVE DA AGU
CRESCE EM BRASÍLIA

A única coisa que vai mudar é o valor da GDATA
(PCC) e GDASST (Seguridade Social).

COMO FICARÁ
SEU CONTRA-CHEQUE?

Um exemplo: Se você for um servidor do PCC, nível
intermediário, vai receber R$ 293,40 de GDATA no contra-
cheque. Para saber quanto você teve de aumento, basta
subtrair esse novo valor daquele que você recebia antes.
Suponhamos que você recebia R$ 100,00 de GDATA, teve
um aumento de R$ 193,40.

 G D A T A 

(ativos) 
G D A T A 

(aposentados) 
G D A S S T 

(ativos) 
G D A S S T 

(aposentados) 
NA 181,20 90,60 60,60 + 206,00 = 266,60 30,30 + 206,00 = 236,30 

NI 293,40 146,70 110,40 + 206,00 = 316,40 55,20 + 206,00 = 261,20 

NS 500,40 250,20 307,80 + 206,00 = 513,80 153,90 + 206,00 = 359,90 

 


