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o Dia Nacional de
Luta quarta-feira,
14.09, o Sindsep-
DF foi a rodovidria do
Plano Piloto distribuir uma
Carta Aberta a Populagao.
Além de ressaltar os moti-
vos pelos quais nos orgu-
lhamos de ser servidores
publicos, nosso documento
também tinha a intencao
de informar aos brasilienses
as arbitrariedades cometi-
das contra os servidores e
as informagoes injustas que
sdo veiculadas nos meios
de comunicacdo tradicio-
nais. Na maioria das vezes,
eles manipulam as informa-
¢Oes em prejuizo dos servi-
dores e dos trabalhadores
em geral.
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A panfletagem con-
tou com a participacao de
muitos servidores, incluin-
do os delegados sindicais
e diretores, além dos fun-
cionarios do Sindsep-DF,
que durante trés horas
distribuiram 20 mil car-
tas. Na assembléia reali-
zada pouto antes, foi defi-
nido que o Sindsep-DF ird
aguardar o resultado da
Acao Direta de Inconsti-
tucionalidade — ADIN, en-
caminhada pela Advoca-
cia Geral da Uniao, contra
os 15% de reajuste do Le-
gislativo para, se for o ca-
so, entrar com agao judi-
cial requerendo o mesmo
indice. Leia abaixo trechos
da Carta.

rgulho de ser servidor!

Servidores participam de Assembléia Geral no Espaco do Servidor

Carta Aberta a populacao de Brasilia

Brasilia foi planejada pa-
ra ser a Capital da Nagao.
Os primeiros habitantes
eram servidores publicos
transferidos. As primeiras
geracoes de brasilienses
também prestaram concur-
sos e se tornaram servidores
federais.

Ainda hoje, mesmo ap6s
sucessivas campanhas difa-
matérias contra os servido-
res, uma parcela considera-
vel da juventude encontra
no servico publico a alter-
nativa de emprego.

A remuneracao da cate-
goria sempre foi importante
fator econdmico. O comér-
cio de Brasilia se beneficia
diretamente do consumo
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popular que é impulsiona-
do pelos servidores e suas
familias.

Estivemos na linha de
frente das muitas campa-
nhas abracadas pela popu-
lacdo de Brasilia, como as
diretas ja, o impeachment
de Collor, a defesa das es-
tatais contra as privatiza-
¢bes, as marchas dos Sem
Terra.

Em 2002, acompanha-
mos a maioria do povo bra-
sileiro na eleicio de um
governo que recebeu um
mandato para gerar em-
pregos, defender as rique-
zas do Brasil contra as mul-
tinacionais, fazer a reforma
agraria, aumentar o saldrio

minimo, melhorar os servi-
gos publicos.

Nossa esperanga era
acabar com um arrocho sa-
larial que ja durava mais de
oito anos. Mas até hoje nao
fomos atendidos. Ha servi-
dores que tém saldrio base
menor que o minimo de R$
300,00! Mas eles continu-
am executando suas tarefas
da melhor maneira possivel,
aguardando uma solugao.

Os trabalhadores que
executam o combate aos
mosquitos  transmissores
de doencas endémicas,
como a dengue, por exem-
plo, realizam uma tarefa
essencial mas, como tan-
tas outras, ndo suficiente-

mente reconhecida.

Nossa luta: 15% ja!

Recentemente, o Con-
gresso Nacional aprovou
um reajuste de 15% para
seus servidores. Nos exigi-
mos que esses 15% sejam
estendidos a todos os ser-
vidores do Executivo. Sera
uma decisao justa, correta e
que terd todo o apoio dos
servidores federais.

O custo dessa medida,
que vai beneficiar quase um
milhdo de familias de todo
o Brasil, é quase dez vezes
menor do que o valor entre-
gue pelo governo aos espe-
culadores por causa dos ju-
ros da divida.

Mantemos todas as ra-

z0es do nosso voto de
2002. Sabemos que o ver-
dadeiro alvo dos poderosos
sdo as organizagoes inde-
pendentes construidas pe-
los trabalhadores, em espe-
cial os sindicatos e a CUT.

Nossa categoria nao se
agrupa nem na turma do
“viva Lula” nem na do “fora
Lula”. Com total indepen-
déncia, os servidores con-
tinuam a exigir do gover-
no o atendimento de suas
reivindicagoes: 15% jd, pa-
ra todos!

Contamos, como sem-
pre, com o valioso apoio e
a solidariedade do povo tra-
balhador e da juventude do
Distrito Federal.

Bacen entra em greve por tempo indeterminado

Os servidores do Ban-
co Central entram em gre-
ve a partir desta segun-
da-feira, dia 19.09, por
tempo indeterminado. A
decisdo foi tomada em
assembléia na quinta-fei-
ra, dia 15.09, com a par-
ticipacao de mais de 300
servidores, em resposta
ao descaso do governo
que postergou para o dia
22 a reuniao de negocia-

¢do que estava agendada
para ocorrer no dia 14.
Demonstrando muito boa
vontade, os servidores ha-
viam aceitado suspender
as paralisagbes parciais,
para que essa negociagao
se realizasse até o dia 16.
Suspensa a greve, o pra-
zo foi automaticamen-
te desrespeitado. A greve
serd nacional, com parti-
cipagao do conjunto das

regionais. Um Comando
Nacional formado pelo
Sindsep-DF/Condsef, Si-
nal e Sintbacen sera for-
mado para coordenar as
negociagoes, propostas e
calendario de acoes.

Nesta segunda-feira, a
partir das 9 horas, no 22
subsolo, uma assembléia
deve votar novamente as
decisdes da assembléia
que decretou a greve.
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Na reunido da Mesa
Setorial de Negociagao,
dia 13.09, os representan-
tes dos servidores apre-
sentaram uma proposta
de cronograma de traba-
lho para a Comissao Te-
mética do Plano de Car-
reira. A primeira reuniao
foi agendada para a proxi-
ma quinta-feira, dia 22.09.
O calendario proposto
destina os dois primeiros
meses para a discussao do
projeto do Plano de Car-
reira € mais um meés para
sua adaptacao as diretrizes
gerais que o governo pro-

Planejamento Il
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mete apresentar em ou-
tubro. A proposta serd es-
tudada pelo governo e o
cronograma definido no
dia 22. Os servidores do
Planejamento  continuam
mobilizados pela conquis-
ta do Plano de Carreira e
a antecipagao na forma da
GPLAN. O prazo que fixa-
ram para o governo € até
meados de novembro.

Na mesma reunido des-
sa Mesa Setorial, foram
tratadas questdes dos ser-
vidores dos ex-territérios
e da extinta Fundagao Ro-
quete Pinto.

é crime!

Retaliacao

A greve é um direito
dos servidores, garantido
pela Constituicao Federal.
Portanto, toda forma de
retaliagdo ao grevista, fun-
damentada no desrespei-
to a esse direito, é consi-
derada retaliagao, sendo,
assim, repudiada pelo
Sindsep-DF e combati-
da com o uso de recur-
so judicial, se necessdrio.
Entende-se por retaliagao
toda e qualquer agao que
altere a situagdo do ser-
vidor, tais como: colocar
o servidor a disposicao
do RH; promover rema-
nejamento ou solicitagao
de transferéncia para ou-
tra drea, departamen-
to ou 6rgao; exoneragao
da DAS e destituicao de
cargo/fungdo comissiona-
da ou gratificada. Outro
aspecto que pode deno-
tar retaliagao é o assédio

moral que se apresenta
sob varias formas: cons-
trangimento, humilhacao,
ofensa, ignorancia, ani-
quilamento funcional, dis-
criminagao por género ou
raga, religiao etc., sujei-
tando o autor as penali-
dades legais.

O Sindsep-DF est4
atento a estas acoes em
todos os 6rgaos que parti-
ciparam ou ndo da greve,
em especial na Advoca-
cia Geral da Unido - AGU,
dnico 6rgao que cortou o
ponto dos servidores em
greve.

Servidor procure a sua
delegacia sindical para
denunciar ato de retalia-
¢ao que esteja sendo ou
que venha a ser pratica-
do pés-greve ou nao, a
fim de que o Sindsep-DF
possa adotar todas provi-
déncias cabiveis.
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Proveitosa ~ também
foi a audiéncia realiza-
da em 14.09, no Minis-
tério do Planejamento,
com o Coordenador Ge-
ral de Negociacao e Re-
lagoes Sindicais do go-
verno, quando situagoes
particulares dos 6rgaos
foram colocadas e discu-
tidas, objetivando o en-
caminhamento e o aten-
dimento urgente das
reivindicagbes apresen-

tadas.

Transportes

Nos dias 12 e 13.09, a Condsef realizou reunides nacionais extraordinarias da Co-
missao Pré-Departamento de Transportes e representantes dos servidores na Me-
sa Setorial do Ministério dos Transportes. Estiveram presentes servidores dos seguin-
tes 6rgaos: Ministério dos Transportes, Departamento Nacional de Infra-Estrutura
de Transportes-DNIT, Agéncia Nacional de Transportes Terrestres-ANTT, Departa-
mento do Fundo da Marinha Mercante-DEFMM e Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviarios-ANTAQ. O Sindsep-DF foi representado pelos diretores Ricardo Jacome
(DNIT) e Joel de Oliveira (MT).

Além de informes gerais, foram discutidos os encaminhamentos, a pauta de rei-
vindicagoes, entre elas a implantagao do Plano de Carreiras do Ministério dos Trans-
portes e a instalacdo da Mesa Setorial. Os temas discutidos constituiram a pauta de
reivindicagdes encaminhada ao ministro dos Transportes, Alfredo Nascimento.

Os servidores do Mi-
nistério de Relacoes Ex-
teriores enquadrados no
PCCS realizaram uma pa-
ralisacao de adverténcia
no dia 13.09, para abrir
as negociacoes do Plano
de Cargos e Carreira. No
mesmo dia, um grupo de
40 servidores foi recebido
pelo secretario-geral, Sa-
muel Guimaraes, que de-
terminou que a Consulto-
ria Juridica do Ministério
das Relacoes Exteriores
adote providéncias pa-
ra estudar a base legal do
projeto de Plano de Car-
reira. Também foi acerta-

do com consultor juridico
calendario para conclu-
sao do parecer: entre os
dias 15 e 19 de setembro,
serd feita a entrega dos
documentos para subsi-
diar a proposta; de 20.09
a 05.10, prazo final para
a conclusao do parecer.
Nesta segunda-feira, dia
19.09, a bancada sindical
do MRE tera duas reuni-
des: as 10h30, com a mi-
nistra Claudia D’Angelo,
chefe do DSE, coordena-
dora da Mesa Setorial do
MRE; e as 18h30, com o
secretario-geral do Ita-
maraty, embaixador Sa-

Agricultura
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muel Guimaraes, em con-
junto com o Sindsep-DF,
a Condsef e a CUT. Na
préxima quinta-feira, dia
22.09, o Sindsep-DF es-

tard realizando assem-
bléia as 13h, no audit6-
rio do anexo Il (Bolo de
Noiva — térreo), para dis-
cutir os encaminhamen-
tos e informar aos servi-
dores o andamento das
negociagoes com as auto-
ridades do MRE. O Sindi-
cato conclama a presen-
ca de todos. Venha lutar
em defesa e pela implan-
tacdo do nosso Plano de
Carreira Ja!

Ap6s 120 dias de trabalho, a Comissao Tematica finalizou a proposta de Plano de
Carreira Agropecudrio. Ela foi apresentada durante reuniao da Mesa Setorial do Minis-
tério da Agricultura, na quinta-feira, 15.09. Agora, o documento serd levado para co-
nhecimento das entidades representativas dos servidores do MAPA. O dia 17 de ou-
tubro foi definido como data limite para apresentacao de sugestoes, analise e possiveis

alteracbes no contetdo.
Uma nova reunido da Me-
sa Setorial estd agendada
para o dia 25.10, com
o objetivo de aprovar o
Plano de Carreira para o
setor. Espera-se entregar
a proposta oficial ao Mi-
nistério da Agricultura no
dia 27.10. Possivelmente,
no dia 14.10 sera realiza-
da Pendria Nacional dos
Servidores da Agricultura,
chamada pela Condsef.



