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Aposentados e pensionistas 
defi nem ações para 2006

Proposta inaceitável
Na reunião de nego-

ciação de 23.11, mais 
de quatro meses de-

pois do fim da greve geral da 
categoria, o governo apre-
sentou uma proposta sala-
rial para os 280 mil servido-
res do PCC (50 mil ativos e 
230 mil aposentados/pen-
sionistas). Com vigência a 
partir de janeiro de 2006, o 
impacto orçamentário anu-
al seria de 370 milhões. Mas 
a proposta mantém o salário 
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Mais uma vitória judicial: 
planos Bresser e URP para 
servidores da Conab

Em 1988, o Sindsep-DF entrou com ação judicial para 
garantir aos seus filiados o pagamento da diferença salarial 
proveniente dos famigerados planos econômicos Bresser e 
URP. Esta semana, a Justiça determinou o pagamento da 
URP 88 para os 9.311 servidores da Companhia Nacional 
de Abastecimento (Conab) filiados ao Sindsep-DF.

Os valores a receber variam de acordo com a remu-
neração efetivamente recebida pelos servidores e com-
provada no processo no período de abril a outubro de 
1988. Por esta razão, alguns servidores têm a receber 
mais de R$3 mil. Outros, valores abaixo de cem reais e 
uns poucos não têm nada a receber. 

O pagamento será feito pelo Sindsep-DF, por meio 
de cheque nominal, a partir de 06.12, no auditório da 
Conab.

Brevemente, o sindicato divulgará o andamento dos 
processos de outros órgãos.

Assembléia Geral Sindsep-DF
Terça-feira - 29.11 – 12h – Espaço do Servidor
Negociação Acordo de Greve – Eleição de delegados para 

plenária da Condsef em 04.12

Ato Saúde/Funasa
Atendimento do Acordo de Greve – 5ª feira – 01.12 – 10h – térreo do anexo

Marcha pelo Salário Mínimo 
de R$ 400,00

Delegações de todo a país chegam a Brasília nes-
ta terça-feira, dia 29.11, para participar da II Marcha Na-
cional do Salário Mínimo, organizada pela Central Única 
dos Trabalhadores (CUT). A concentração será na Can-
dangolândia, de onde saírão em passeata até a Esplana 
dos Ministérios, o que deverá ocorrer por volta das 15h.

A estimativa é reunir mais de dez mil manifestan-
tes. Em audiência com os ministros do Trabalho, Fazen-
da, Planejamento, Casa Civil e Coordenação Política, os 
representantes das delegações entregarão a pauta de 
reivindicações, que defende um salário mínimo de R$ 
400,00 para 2006, correção da tabela do IR em 13% e 
redução da jornada de trabalho sem redução de salá-
rios, entre outros itens. 

A pauta também será entregue aos presidentes do 
Senado, Renan Calheiros, e da Câmara, Aldo Rebelo, 
em audiência no Congresso, na quarta-feira, 30.11.

arrochado, ignora as perdas 
salariais históricas e apenas 
repõe parcialmente a infla-
ção do governo Lula. Para 
piorar, ela mantém a política 
de quebrar a paridade ativo/
aposentado. A Condsef co-
brou do governo que bus-
que mais recursos para ne-
gociar com os servidores. A 
próxima reunião foi marca-
da para dia 30.11, quando 
a Condsef apresentará uma 
contraproposta.

A Secre-
taria dos Apo-
sentados, Pensionistas 
e Saúde do Trabalhador do 
Sindsep-DF promoveu, de 
17 a 20.11, seminário em 
Caldas Novas (GO). No 
centro das discussões, a pa-
ridade e as perdas salariais 
para inativos. Do encontro 
saiu um plano de ações pa-
ra 2006, que prevê maior 
integração da categoria 

com os servidores ativos, 
além da intensificação das 
ações de imprensa, por 
meio do Esplanada Geral, 
e ampliação do número de 
leitores aposentados. 

Os 52 participantes 
também se compromete-
ram a participar de ma-
neira mais intensa dos 

mo-
vimentos 

em prol da catego-
ria e ainda fortalecer a lu-
ta dos servidores ativos. 
O evento finalizou com a 
exibição do longa “Germi-
nal”, filme com formação 
sindical que aborda a ex-
ploração dos trabalhado-
res no século XIX e o de-
sabrochar de suas lutas. 

Ato Fazenda
Plano de Carreira Já! - 4ª feira – 30.11 – 14h - Bloco “C” 
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Sindsep-DF na campanha 
“Liberdade para Gegê” 

Durante as comemorações pelo Dia Nacional da 
Consciência Negra, o Sindsep-DF reforçou seu engaja-
mento na campanha “Liberdade para Gegê”. Militante 
do Movimento dos Sem-Teto e Moradia de São Paulo, 
Luiz Gonzaga da Silva – o Gegê, está com prisão pro-
visória decretada por suposta co-autoria de homicídio 
ocorrido em 2002, em São Paulo. 

O objetivo da campanha é garantir que Gegê possa 
responder ao processo em liberdade e provar que não 
teve nenhuma participação no crime. A campanha tem 
como principal instrumento um abaixo-assinado dirigi-
do ao Governador do Estado de São Paulo e ao Presi-
dente da República. Baixe do sítio do Sindsep-DF na in-
ternet, assine e colete adesões entre os colegas. 

A Advocacia Geral da União (AGU) 
está em processo de rescisão com 
a Unimed – que há meses não vem 
prestando serviço aos servidores –, e 
está prestes a assinar novo contrato 
com a Amil. O informe foi dado du-
rante assembléia, na segunda-feira, 
dia 21.11, que contou com a presen-
ça de 56 servidores. O contrato terá a 
duração de um ano, prorrogável ao fi-
nal, portanto não será emergencial. 
Os servidores que migrarem da Uni-
med para a Amil não terão carência 
e pode-

rão dar continuidade aos tratamentos 
iniciados pela operadora anterior, sem 
nenhuma restrição.

No que se refere ao plano de car-
reira, a delegacia sindical informou 
que não houve avanços na negocia-
ção, a exemplo do que vem aconte-
cendo com outros órgãos que tam-
bém estão com seus planos parados 
no Ministério do Planejamento. Mas 
alguns passos foram dados. A AGU 
encaminhou ao Planejamento um do-
cumento informando que houve a 
aceitação por parte do ministro que 
os servidores cedidos à AGU até o dia 

31.12.04 possam optar pela car-
reira no órgão. Neste mesmo 

documento, encaminhado 
dia 09.11, a AGU ratifica 
pedido de audiência, for-
mulado em 20.10.05, com 
o secretário de Recursos 
Humanos do MP para dis-
cutir o assunto. Até hoje, o 

ministério não deu nenhu-
ma resposta.
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Governo apresenta 
contraproposta ao plano 
do MEC

O governo apresentou uma contraproposta ao pla-
no de carreira sugerido pela Mesa Setorial do Ministé-
rio da Educação (MEC). Os servidores tiveram acesso 
ao documento em reunião convocada pela própria ges-
tão do MEC, na segunda-feira, dia 21.11, fora da Me-
sa Nacional de Negociação. A intenção é enquadrar os 
servidores do MEC, IMEP e FNDE no plano de carrei-
ra da Fasubra.

Apesar de aceitarem estudar a proposta, os servidores 
entendem que o projeto do governo não contempla as 
mesmas vantagens do plano anterior, já aprovado pelos 
servidores e negociado com o governo. A principal dife-
rença está no reajuste salarial. Enquanto o plano da Me-
sa Setorial prevê reajuste equivalente ao dobro do salário 
base, a proposta do governo concede aumento simbóli-
co e variável de acordo com o tempo de serviço.

Outra desvantagem está no cálculo do percentual 
de qualificação profissional. No projeto defendido pe-
los servidores, o percentual é cumulativo; já no outro, 
apenas a maior pontuação é considerada. Além disso, 
o enquadramento no plano da Fasubra é para julho de 
2006. No programa anterior, passaria a valer a partir de 
janeiro do ano que vem.

Seja repórter no seu local 
de trabalho

Contribua com a elaboração do “Esplanada Geral”. 
Envie as notícias do seu local de trabalho para os en-
dereços eletrônicos: imprensa@sindsep-df.com.br ou 
cardoni@sindsep-df.com.br. O jornal é distribuído se-
manalmente aos servidores, entregue pelos diretores e 
delegados sindicais em cada órgão.

STF julga 
liminar dos 
15% até o 
fi m do ano

Segundo o ministro 
Gilmar Mendes, relator 
do processo de Ação 
Direta de Inconstitucio-
nalidade (Adin) nº 3599 
contra o aumento de 
15% dos servidores da 
Câmara dos Deputados 
e Senado Federal, o Su-
premo deve julgar a li-
minar da Adin até o fim 
do ano. O mérito ficará 
para 2006.

Para comemorar o 20 
de novembro - Dia 
Nacional da Consci-

ência Negra, o Sindsep-DF 
realizou, em seu auditório, 
na terça-feira, dia 22.11, 
um ato-show em homena-
gem a Zumbi dos Palma-
res, símbolo nacional da 
resistência negra contra a 
escravidão e, hoje, contra 
a discriminação racial.

O Ato contou com a 
presença da diretoria e de-
legados sindicais e reuniu 

militantes e representan-
tes de movimentos negros, 
que lutam contra a discri-
minação racial no serviço 
público e no Brasil.

Outras ações serão 
empreendidas, dentre 
elas um levantamento et-
nográfico no serviço pú-
blico, com o objetivo de 
identificar onde os servi-
dores negros são aprovei-
tados, se ocupam cargos 
de direção e confiança e 
quantos são.

Servidores da AGU com novo plano de saúde 

e pode- aceitação por parte do ministro que 
os servidores cedidos à AGU até o dia 

31.12.04 possam optar pela car-
reira no órgão. Neste mesmo 

documento, encaminhado 

ma resposta.

Calendário de Atividades

AGU 28.11 (2ª-feira) 9h Auditório Ed.Sede 

Funasa (Gama) 28.11 (2ª-feira) 9h

Funasa (Ceilândia) 28.11 (2ª-feira) 14h

Funasa (Guará) 29.11 (3ª-feira) 9h

MEC 29.11 (3ª-feira 9h Auditório Ed. Sede

Funasa (Sobradinho) 29.11 (3ª-feira) 14h

Funasa (presidência) 30.11 (4ª-feira) 9h

Planejamento 30.11 (4ª-feira) 10h bl.C - Hall 8º andar

Anvisa (Asa Norte) 30.11 (4ª-feira) 12h

Funasa (Plano Piloto) 30.11 (4ª-feira) 14h

Planejamento 01.12 (5ª-feira) Mesa Setorial

Reunião da Diretoria Plena 13.12 (3ª-feira) 18h30 Auditório  Sindsep


