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A responsabilidade & do governo!

ilhares de servi-
dores  brasilei-
ros continuam

na expectativa. Por um
lado, todos querem co-
locar no bolso os reajus-
tes que o governo conce-
deu por forga das greves
e mobilizacoes. Por outro,
todos vivem a inseguran-
ca de cair numa das ina-
meras armadilhas das MPs.
Além disso, temos reivin-
dicacbes nao atendidas,

ria ndo abre mao.

como os planos de car-
reira, das quais a catego-

Nesta altura, o Execu-
tivo ndo pode mais en-
viar novas MPs ou proje-
tos de lei para apreciagao
dos deputados. Toda alte-
ragao s6 pode ser feita por
meio de emendas as atuais
MPs 295, 301, 302 e 304,
dentro do Congresso. As
emendas terao que ser in-
cluidas no relatério substi-

Situacdo das MPs no Congresso

Setembro —dias 4, 5 e 6 — esforco concentrado de vo-
tacao: nesse periodo espera-se que seja votada a MP 295,
referente ao Banco Central e Ciéncia e Tecnologia; se nao
for votada, a MP 295 perde a validade em 26.09.06;

Outubro — dias 3, 4 e 5 — retomada das votagoes:
previsdo de que sejam votadas as MPs 301, 302 (que
ja tem relator, Luciano Castro, do PL-RR) e 304; elas
perdem a validade em 27.10.06.

Pressao pelas emendas

Estas sdo as reivindicagdes apresentadas sob a for-
ma de emendas as MPs. Elas constardo de um com-
promisso que os servidores vao propor que os depu-
tados assinem:

a) estabelecer valores fixos para as atuais e novas grati-
ficagoes;

b) preservar a contagem de tempo para aposentadoria;

€) manter critérios para incorporar as gratificagoes;

d) restabelecer a paridade ativo/aposentado/pensionista;

e) estender os prazos de opgao;

f) modernizar cargo de técnico do Bacen;

g) ndo renunciar a direitos administrativos e judicidrios;

h) estender a GSISTE para todos no Planejamento;

i) equiparar tabelas da CSST e PCC;

j) preservar o direito a jornada especial;

k) manter as VPNIs;

) implantar, reestruturar ou corrigir gratificagoes e carreiras
(MEC, MDIC, INCRA, MAPA, Ibama/MMA); incrementar e
equiparar saldrios; retroagir a vigéncia da concessao de grati-
ficagbes e enquadrar servidores que ficaram de fora dos no-
vos planos (Carreira de Tecnologia Militar, ex-Territérios);
m) defender a aposentadoria integral.

Novas emendas

O Sindsep-DF ja encaminhou oficio solicitando a
Condsef a defesa, junto aos relatores das MPs, do Pla-
no de Carreira dos Servidores da AGU e da extensao
aos servidores PCC/PGPE do Itamaraty dos valores re-
muneratérios concedidos aos oficiais e assistentes de
chancelaria. Também a questao da gratificacao aos ser-
vidores redistribuidos da Imprensa Nacional serd en-
caminhada pela Condsef.

que aumentem salarios.
Que fazer?
Existem duas possibili-
dades. Ou bem aceitamos
que ndo ha mais nada a fa-
zer e vai ficar tudo como
estd ou reforcamos a luta
para exigir que o governo
reabra negociacoes e aten-  serdo de preparagdo para
da nossas reivindicagbes, o “esforco concentra-
que, agora, estdo apresen- do”, de 4 a 6 de setembro,
tadas na forma de emen- quando os servidores reto-
das as MPs. mardo as manifestacoes na
As inGmeras reunides Esplanada.

e assembléias que estao
ocorrendo em todos os
setores ndo deixam mar-
gem a duvidas, os servi-
dores querem e vao lutar
pelo atendimento das rei-
vindicagoes.

As proximas semanas

tutivo e/ou aprovadas em
plenario.

Portanto, seria ingenui-
dade dos servidores pedir
a “rejeicao das MPs”, pois
adiaria qualquer possibili-
dade de solugao para 2007
e a categoria quer dinhei-
ro no bolso agoral

Ao mesmo tempo, gover-
no e parlamentares alegam
“inconstitucionalidade” para
aceitar emendas que au-
mentem despesas, ou seja,

Seguridade: a orientacao é aguardar

Enquanto ndo forem sanados alguns problemas existentes no texto da MP 301, a orien-
tagao do Sindsep-DF é que os servidores da Seguridade Social (Ministérios da Satde, Tra-
balho, Previdéncia e Funasa) aguardem para tomar a decisdo a respeito da assinatura ou
nao do termo de adesao a Carreira da Previdéncia, da Satde e do Trabalho.

O prazo para opgao vence somente em 27.09. Até 14, nossa luta é cobrar do governo
o atendimento das reivindicacoes.

A primeira delas é substituir a expressao “criagao” por “reestruturacdo” da carreira,
para evitar o risco do servidor ter que cumprir mais 15 anos para se aposentar.

Outra é evitar a rentncia das seguintes rubricas:

a) diferenca individual art. 52 do decreto — Lei 2.280/85;

b) vantagem pessoal art. 52 do decreto 95.689/88;

) diferenca de vencimentos art. 22 da Lei 8.216/91;
d) diferenca de vencimento art. 42 da Lei 8.270/91;

e) diferenca de vencimento art. 72 da Lei 8.270/91;

f) vantagem individual art. 92 da Lei 8.460/92;

g) diferenca de vencimento art. 17 da Lei 9.624/98;

h) vantagem pessoal art. 55 12 da Lei 9.649/98;

i) VPNI art. 36 da Lei 11.090/2005.

Além dessas, ha também o risco de rentncia do adiantamento pecuniario do PCCS
de que trata o artigo 82 da Lei 7.686/88.

A luta da categoria é pela reabertura da negociacdo com o governo e conquista das
reivindicagdes, agora apresentadas por meio de emendas as MPs.

Solidariedade com o Libano e a Palestina

Fim imediato dos bombardeios e da intervencao militar de Israel!

A Central Unica dos Tra-
balhadores (CUT) participa
da campanha de solidarie-
dade ao Libano e a Palesti-
na. O dirigente Kjeld Jakob-
sen representa a CUT numa
delegagao internacional que

dos Unidos, cuja secretaria
de Estado, Condolezza Rice,
afirmou, quando o massa-
cre comegou, que “chegou
a hora para um novo Orien-
te Médio”. E esse o futuro
reservado aos povos?

partiu para Beirute na quin-
ta-feira. Executados pelo es-
tado sionista de Israel e re-
pudiado por arabes e israe-
lenses, os bombardeios con-
tra a populacao do Libano
tém total respaldo dos Esta-

Assembléia-Geral dos Anistiados

Segunda-feira - 14.08 - 18h
Auditorio da CUT-DF (Conic - Ed. Venancio V)




ode

prejudicar servidores

governo anunciou
mudangas nas re-
gras para a salde

suplementar do servidor.
Entre elas, a mais polémica
é a que trata do valor que o
governo passara a pagar por
beneficiario. A Portaria da
Secretaria de Recursos Hu-
manos do Ministério do Pla-
nejamento determina que
o valor minimo do investi-
mento seja de R$ 42,00. Po-
rém, a Coordenacao de Se-
guridade Social e Beneficios

do Servidor “interpretou”
que esse é um valor Gnico
e que deve ser padroniza-
do. Isso significa que servi-
dores que atualmente rece-
bem um valor superior se-
rao obrigados a cobrir a di-
ferenca se desejarem man-
ter o mesmo beneficio. Nes-
se caso, cerca de 920 mil
beneficiarios, entre titulares
e dependentes, serdo preju-
dicados com a Portaria, que
deve ser publicada até o fim
do més.

O texto também abre
a possibilidade para cada
6rgao determinar a forma
de concessao do beneficio
aos servidores, podendo ser
por meio de contratos (no
caso das prestadoras par-
ticulares), convénios, ser-
vigos proprios, ou o paga-
mento como forma de au-
xilio. Os servidores defen-
dem os convénios adminis-
trados pelo préprio gover-
no/6rgaos, a exemplo da
Geap e Capsatde.

Servidores do MJ cobram _
audiencia com secretario-executivo

Em assembléia, na terca-feira, dia
08.08, os servidores do Ministério da Jus-
tica elegeram os novos integrantes da co-
missao responsavel em negociar com a di-
recao do 6rgao o Plano de Carreira da ca-
tegoria. H4 mais de uma semana, os servi-
dores aguardam a realizagao de uma au-
diéncia com o secretdrio-executivo do MJ.
O objetivo é esclarecer os resultados da

Sindsep solicita
audiéncia com direcao da ENAP

Na sexta-feira, dia 11.08, o Sindsep-
DF solicitou audiéncia com a presiden-
te da Fundacgdo Escola Nacional de Ad-
ministracao Publica (ENAP), Helena Ker

do Amaral.

AGU garante a servidores

reunido realizada em julho, entre o secre-
tario-executivo, o coordenador geral de
Recursos Humanos do 6rgao, e a Coorde-
nagao Geral de RH do Ministério do Pla-
nejamento, que tratou do plano de carrei-
ra dos servidores. O Sindsep-DF, por de-
liberagao da assembléia, enviou oficio na
quinta-feira, dia 10.08, cobrando a reali-
zacgao dessa audiéncia.

A intencao é discutir questoes de rela-
cionamento entre geréncia e servidores e
cobrar a apuragdo de dentncias de assédio
moral, relatadas ao sindicato em assembléia

realizada na manha do dia 11.

defender carreira para 2007

Em reunido, dia 08.08,
a direcao da Advocacia-
Geral da Uniao (AGU) ga-
rantiu a representantes
dos servidores que ira de-
fender no Ministério do
Planejamento a aprova-
cao de carreira para ser-
vidores administrativos do
6rgao, apesar da suspen-
sao da mesa de negocia-

cao do setor. A expectati-
va é de que a carreira seja
implantada ainda em 2007.
A proposta defendida pela
AGU tem impacto de R$
28 milhdes no orcamento,
atingindo cerca de 1,5 mil
servidores entre ativos e
aposentados de todos os
niveis de escolaridade.
Apesar do cancela-

mento das mesas, a AGU
mantém as reunioes com
o Grupo de Trabalho (GT)
que discute o plano de
satde dos servidores do
o6rgao. A idéia dos servi-
dores é que a Geap seja
incluida neste novo forma-
to de plano como uma op-
¢ao a mais de atendimento
para o servidor da AGU.
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Reunioes Nacionais da Condsef

Cultura

Os servidores do Ministério da Cultura e vincula-
das participam neste sabado, dia 19.08, de Plendria Ex-
traordindria. Na pauta, avaliagdo da conjuntura; Pla-
no Especial de Cargos; calendario de atividades e en-
caminhamentos.

Educacao

Na sexta-feira, dia 18.08, havera o Encontro Nacio-
nal Extraordindrio dos servidores da Educagao. A pau-
ta inclui diagnéstico do setor, avaliagao da conjuntura,
calendario de atividades e encaminhamentos.

Eleicao de delegados

Fique atento para a convocagao das assembléias
de eleigao de delegados em assembléias de base, nos
proximos dias. O quorum minimo é de dez sindicali-
zados presentes a assembléia e podera ser eleito um
delegado para cada dez presentes, respeitado o limi-
te estatutario de um delegado para cada 100 servido-
res sindicalizados na respectiva base. E proibida a du-
plicidade de candidatura e de voto.

Eventos Sindsep-DF

Delegados sindicais convocados
para curso de formacao

Os delegados sindicais do Sindsep-DF, que toma-
ram posse em 6.12.2004, estao sendo convocados para
o curso de Formagao Sindical que o Sindsep-DF rea-
lizar4, de 06 a 09 de outubro, em Caldas Novas (GO),
que também contara com a participagao da diretoria
do sindicato. As inscricoes vao até o dia 31 de agos-
to, na Secretaria de Formagao do Sindsep-DF (SBS, Ed.
Seguradoras — 179 andar), com Marinalva.

Tempo de musica
dos servidores

O 12 FEMPS — Festival de Musica do Servidor Pabli-
co, promovido pelo Sindsep-DF, tera sua primeira eli-
minatdria nesta sexta-feira, dia 18.08. Na ocasido, 15
msicas serdo apresentadas ao jri composto por per-
sonalidades da area musical, no auditério do sindicato.
A finalissima sera na sexta-feira seguinte, dia 25.

Os trés primeiros colocados receberao prémios em
dinheiro no valor de R$ 3, R$ 2 e R$ 1 mil, respecti-
vamente. Também havera a escolha do melhor intér-
prete e arranjo. A premiagao serd no dia 01 de setem-
bro, no Minas Ténis Clube, durante a festa de aniver-
sario do Sindsep-DF. O cantor Belchior participa da
festa em grande estilo. O festival faz parte das come-
moragdes dos 19 anos do Sindsep-DF e visa a incenti-
var a criatividade dos servidores publicos federais por
meio da mdsica.

Servidores ficam sem GDPGTAS

InGmeros servidores que pertencem ao Plano de Clas-
sificacdo de Cargos dos Ministérios da Satde, Trabalho e
Previdéncia ficaram sem receber este més a nova GDPC-
TAS em seus contracheques como prevé a medida provi-
soria (MP) 304. Somente na Fundacdo Nacional de Saui-
de (Funasa) foram 600 servidores. O governo tentou justi-
ficar dizendo que a transferéncia desses servidores para o
PGPE estd sendo efetuada manualmente porque eles fa-
zem parte de uma minoria que nao integra a carreira da
Seguridade Social. O problema é que as contas para pa-
gar ndao esperam!



