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Em 1995, as 
despesas de pes-
soal representavam 
56,2% das chama-
das Receitas Cor-
rentes Líquidas 
(RCL), que são ape-
nas parte das recei-
tas do governo.

Como vemos 
na tabela, essa re-
lação vem caindo, 
chegando a 27,3%, 
em 2005. Em 2006, 
com dados acumu-
lados até maio, foi 
de 25,1%.

Isso significa que, 
para voltar ao pata-
mar de 56,2%, de 
1995, os servido-
res dos três pode-
res, ativos, inativos 
e pensionistas, teriam que 
ter tido um reajuste linear 
de 105,79%, em 2006.

Como a Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal limi-
ta os gastos de pessoal em 
50% das RCL, ainda assim 
seria possível um reajuste 

de 83,07%.
São o pagamento e a 

rolagem da Dívida Públi-
ca que consomem o orça-
mento e impedem o go-
verno de investir.

Em 2006, está previs-
to um gasto com juros, só 
no âmbito federal, de R$ 

179,5 bilhões, enquan-
to para os servidores está 
destinado apenas R$ 112,7 
bilhões, de acordo com 
dados do Orçamento Ge-
ral da União atualizados 
até 06 de Novembro.

Washington Luiz Moura Lima 
Economista

Despesas de Pessoal Continuam Caindo

Dia Nacional da Consciência Negra 
Nesta sexta-feira, dia 24.11, o Sindsep-DF comemora o Dia Nacional da Cons-

ciência Negra, a partir das 18h30, no auditório do sindicato. Os professores da 
UnB e ativistas negros, Nelson Inocêncio e René Marques, farão a palestra”João 
Cândido”. O tema aborda a Revolta da Chibata, movimento liderado por João 
Cândido, o Almirante Negro, em 1910, contra os castigos corporais em negros 
que serviam a Marinha do Brasil. Após a palestra, haverá show com Wellington 
Rios (MPB) e apresentação de dança-afro, com Neusinha do Axé. O Dia Nacional 
da Consciência Negra é celebrado em 20 de novembro, data da morte de Zum-
bi dos Palmares, símbolo da resistência negra.

Orçamento 2007 

Salário é investimento!
Imprensa omite a verdade para prejudicar servidores 

Parece que a “gran-
de imprensa” não 
aprendeu nada com o 
lamentável papel que 
desempenhou no pro-
cesso eleitoral. 

Bastou os servidores 
demonstrarem sua dis-
posição de luta e co-
brarem de Lula mais 
verbas para pessoal no 
orçamento 2007 que 
começou uma nova 
campanha de “caça 
às bruxas”, desta vez 
acusando o salário e a 
previdência de serem 
responsáveis pela falta 
de investimentos.

A previdência (seguri-
dade social), como é sa-
bido e provado, é supe-
ravitária, ou seja, ela dá 
lucro para o governo. 

As despesas com 
pessoal, por seu lado, 
estão em queda, des-
de 95, em relação à 
Receita Líquida da 

União. Leia a maté-
ria ao lado e verifique 
o quanto são falsas as 
informações da cam-
panha que está nos 
atingindo.

Onde está a verda-
de? Num item do or-
çamento que é omi-
tido pela maioria dos 
“analistas econômi-
cos”: o custeio da dí-
vida pública.

É a dívida que blo-
queia o crescimento 
econômico, nunca as 
despesas com salário 
e previdência. Aliás, 
isso não é despesa, é 
investimento em ser-
viço público.

Foi para ter suas rei-
vindicações atendidas 
que os servidores vo-
taram Lula. É para fa-
zer essa cobrança que 
cada servidor deve se 
preparar para as próxi-
mas mobilizações.

Marcha do salário mínimo
Será no dia 6 de dezem-

bro a 3ª Marcha do Salário 
Mínimo. Organizada pela 
CUT, em conjunto com as 
principais centrais sindicais 
do país, a marcha tem a in-
tenção de pressionar o go-
verno Lula e o Congresso a 
aprovarem reajuste de 20% 
no salário mínimo. Com isso, 
o valor do mínimo passa-

ria de R$ 350 para R$ 420. 
Além da valorização do mí-
nimo, a Marcha também irá 
cobrar a correção da tabe-
la de Imposto de Renda e a 
redução da jornada de tra-
balho sem redução de salá-
rios. A partir do dia 29, mar-
chas semelhantes serão rea-
lizadas em diversos estados 
brasileiros.

*Valores em R$ mil

Ano Despesas 
de Pessoal*

Receita 
Corrente 
Líquida*

%

1995 37.826 67.298 56%
1996 40.901 89.353 46%
1997 44.530 97.041 46%
1998 47.945 104.491 46%
1999 51.571 129.854 40%
2000 56.093 148.202 38%
2001 59.212 167.651 35%
2002 64.416 200.698 32%
2003 70.214 224.920 31%
2004 79.960 265.798 30%
2005 82.762 303.016 27%

2006 (até maio) 37.121 147.849 25%
Fonte: MPOG, Boletim Estatístico de Pessoal no. 122, junho de 2006

Sexta-feira – 24.11 – 18h30 – Auditório do Sindsep-DF
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28,86% e 3,17%

Governo apresenta proposta para 
desistência de processos judiciais

Foram publicadas no Diário Oficial da União, dia 9.11, as portarias nº 
1.052 e 1.053, com proposta de acordo da Advocacia-Geral da União (AGU) 
para os servidores desistirem de processos judiciais que tratam das diferen-
ças salariais de 3,17% e 28,86%, respectivamente.

Como todos sabem, foi por meio de ações judiciais promovidas pelo Sin-
dsep que o governo reconheceu o direito dos servidores receberem as dife-
renças. Mais uma vez, porém, observa-se que o governo faz uma proposta 
que prejudica os servidores, impondo várias condições para a aceleração 
do acordo, dentre as quais: “a transação somente ocorrerá se houver redu-
ção de no mínimo 10% do valor estimado da condenação e se o autor da 
ação se responsabilizar pelos honorários de seu advogado e eventuais cus-
tas judiciais, aceitando ainda a incidência de juros de mora desde a citação 
válida no percentual máximo de 0,5% ao mês, bem como o desconto dos 
impostos e das contribuições respectivas”. A proposta do governo também 
limita o valor a ser pago a um máximo de 54 salários mínimos.

O sindicato recomenda a não aceitação do acordo até que seja con-
cluída a análise pela assessoria jurídica do Sindsep.

Recém-concursados do Arquivo 
Nacional lutam por gratificação 

Os servidores re-
cém-concursa-
dos do Arqui-

vo Nacional se encon-
tram empenhados na luta 
pela GSISTE (Gratificação 
Temporária das Unidades 
Gestoras dos Sistemas Es-
truturadores da Admi-
nistração Pública Fede-
ral). A Medida Provisória 

302 (Lei 11.356/06) pre-
via a gratificação a todos 
os servidores do Arquivo, 
no entanto, por uma de-
satenção do próprio RH 
do órgão e do Ministério 
do Planejamento (MP), 
não se levou em conta os 
182 servidores empossa-
dos em 18 de julho.

Os novos servidores fo-

ram aprovados em concur-
so público realizado em 
maio deste ano, em Bra-
sília e no Rio de Janeiro. 
Por não terem sido lem-
brados na redação da MP, 
entraram em exercício em 
agosto sem receber a re-
ferida gratificação, contra-
riando o princípio da iso-
nomia no próprio órgão. 

Após a aprovação da 
MP sem emendas pelo 
Congresso, os novos ser-
vidores lotados em Bra-
sília enviaram uma car-
ta, com abaixo-assinado 
anexado, aos senadores 
Romero Jucá (PMDB-RR) 
e Eduardo Suplicy (PT-
SP). O documento pede 
a apreciação da questão 

e apoio em uma articu-
lação perante o governo 
para a edição de uma 
nova MP que repare a 
presente situação. 

O Sindsep-DF está lu-
tando para que na edi-
ção da próxima MP, o 

“remendão”, a GSISTE 
seja estendida aos novos 
servidores.

Aposentados

Seminário reúne 61 
delegados em Caldas Novas

De 9 a 12 de novembro, 61 delegados eleitos em assembléia de aposen-
tados, realizada em 25.10, participaram do Seminário de Aposentados do 
Sindsep-DF. Durante o evento, os delegados discutiram o plano de lutas para 
o ano de 2007, com ênfase na conquista da paridade ativos/aposentados/
pensionistas. Também foram definidas tarefas para o próximo semestre. 

Bacen começa 
mobilização para 2007

Os servidores do Banco Central realizam nesta 
quarta-feira, dia 22.11, às 14h30, assembléia unifi-
cada (Sintbacen e Sindsep-DF). O outro sindicato 
(Sinal) foi oficialmente convidado a participar. Em 
pauta a discussão das propostas de campanha sa-
larial apresentadas durante o Encontro Nacional 
dos Servidores, realizado em 13.11.  

ASSEMBLÉIA QUARTA-FEIRA 
22.11 - 14h30 – 2º SS 

Assembléia Bloco K (Planejamento)
Terça-feira - 21.11 - 10h30 - portaria
Pauta: a luta pela GSISTE e audiência com o secretário-executivo

Mapa

Plenária aprova 
indicativo de greve

Em plenária nacional, representantes dos servidores ad-
ministrativos do Ministério da Agricultura (Mapa) de 13 es-
tados aprovaram indicativo de greve unificada para a pri-
meira quinzena de março. O tema continuará sendo de-
batido na Plenária Estatutária da Condsef, de 8 a 10 de de-
zembro, em Curitiba (PR). Os servidores administrativos do 
órgão pensam na greve como alternativa de pressão que 
viabilize a implantação definitiva de carreira para o setor. 
A Condsef deve articular reuniões com representantes de 
outras entidades de servidores da Agricultura para cons-
truir uma proposta de carreira conjunta para o Mapa.

Cultura

Presidente quer reunião com MP e MinC
O presidente Lula pediu uma reunião urgente entre os Ministérios do Planeja-

mento e Cultura para tratar da tabela de vencimentos do Plano Especial de Car-
gos dos servidores do MinC. A ação é conseqüência do intenso trabalho de con-
vencimento que os servidores do órgão vêm realizando na Casa Civil, Presidência 
da República e Congresso Nacional. A expectativa é que a tabela seja encaminha-
da ao Congresso a tempo para garantir recursos no orçamento 2007.


