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Os servidores federais que
integram o Plano Geral de Car-
gos do Poder Executivo (PGPE)
estão se mobilizando para ana-
lisar, ainda nesta semana, a
proposta salarial anunciada
pelo governo – uma reunião
estava agendada para dia 27,
terça-feira, a confirmar.

Hoje, a remuneração é
composta por um Vencimen-
to Básico (inferior ao salário
mínimo, para a maioria), Van-

Mobilização do PGPE
Assembléia Geral do PGPE – Quarta-feira – 28.11

12h30 – Espaço do Servidor – Esplanada dos Ministérios
tagem Individual de R$ 59,87,
GAE (160% do VB) e a GDPG-
TAS (80 pontos fixos para os
ativos e 30 para os aposenta-
dos). O governo pretende ele-
var o VB, incorporando as gra-
tificações, o que é uma reivin-
dicação antiga. Mas, ao mes-
mo tempo, quer impor a cria-
ção de uma “gratificação de
desempenho”, variável, o que
é um grave problema (veja box
ao lado).

 Planejamento:
Paralisação quarta-feira

No Ministério do Planeja-
mento, para continuar a luta
pelo Plano de Carreira e pela
extensão da GSISTE para to-
dos, os servidores dos Blocos
C e K decidiram paralisar suas
atividades pela manhã, a par-
tir de quarta-feira, dia 28.11,
caso o Grupo Técnico não re-
tome os trabalhos, suspensos
há duas semanas.

O risco das
“gratificações

de desempenho”
As GDs são um salário mera-

mente potencial porque nem
todos receberão 100%, só os
bem avaliados pelos chefes. Elas
estão sendo usadas pelo gover-
no Lula para quebrar a parida-
de ativo-aposentado, cristali-
zando a contra-reforma admi-
nistrativa (EC 19/98, de FHC-
Bresser Pereira). O governo
vive dizendo que a “avaliação”
é só para “aperfeiçoar os servi-
ços”. Não é bem assim. Além da
quebra da paridade, há uma
grave ameaça: o PLP 248/98,
que está prestes a ser votado no
Congresso, prevê a demissão
por suposta insuficiência de de-
sempenho após duas avaliações
sucessivas, ou três alternadas,
abaixo da média. Leia mais na
página do Sindsep na internet.

Seguridade Social

Servidores vão acompanhar reunião do GT
Em assembléias dias 21 e

22.11, o Sindsep apresentou aos
servidores a proposta de tabela
salarial que o governo levou à reu-
nião do Grupo de Trabalho da Se-
guridade Social (MTE, MPS, Minis-
tério da Saúde, Funasa e DRTs),
realizada em 14.11

Embora a incorporação da GAE,
VPI, GDASST e GESST no Venci-
mento Básico represente o aten-
dimento de uma reivindicação,
outros itens não são positivos, tais

como os baixos valores para os ní-
veis auxiliar e médio, a ausência
de adicional de titularidade e a
criação de nova gratificação de

desempenho.
Os servidores do DF deci-

diram que a bancada sindical
no GT deve propor a utilização
do padrão remuneratório da
Carreira do INSS para a Carrei-
ra da Seguridade Social. Todos
estão convocados para a vigília
que vai acompanhar a próxima
reunião de negociação. No
MPS, a Assembléia também de-
cidiu pedir audiência com o
ministro Luiz Marinho.

Funasa

Assembléia reforça mobilização
A Assembléia da Funasa contou

com a presença de mais de 80
servidores, no dia 22.11, para dis-

cutir a proposta do governo, que
também prevê a antecipação do
restante das parcelas pertinentes
aos 47,11% (que, somadas, che-
gam a 28,02%). Na luta para me-
lhorar a proposta, inclusive contra
as “gratificações de desempe-
nho”, os servidores confirmaram
participação na vigília de 29.11.

Posse
da nova

Diretoria do
Sindsep-DF
30.11 – sexta-feira

18h30
Auditório do

Sindsep – SBS
Ed. Seguradoras

 17º andar

Após o ato político de
posse, coquetel de

confraternização com
apresentação do cantor
Willington Rios e banda
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Vigília dos
servidores da

Seguridade Social
Ministério do

Planejamento – Bloco C
29.11– Quinta-feira – 10h

 Ministério Saúde
Para acompanhar a

reunião de negociação
com o governo
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Mobilização pelo reajuste
O Planejamento decidiu
acatar as emendas pro-
postas pelos servidores
ao Termo de Compro-
misso. O novo docu-
mento foi apresentado
em audiência na sexta-
feira, dia 23.11. Venci-
do o impasse do Adicio-
nal de Titulação e de In-
centivo à Qualificação,
o acordo deve ser assi-
nado nesta segunda-fei-
ra, dia 26.11, com ho-
rário ainda a confirmar.

Mais uma vez, os ser-
vidores da Advocacia-Ge-
ral da União (AGU) de-
monstraram a sua capaci-
dade de organização e
luta. Na quarta-feira, eles
realizaram uma paralisa-
ção de 24 horas para co-
brar uma posição do go-
verno em relação à pro-
posta de reajuste de grati-

ficações feita pela catego-
ria, em setembro. A dele-
gacia sindical organizou
um piquete de convenci-
mento na entrada do ór-
gão e atraiu mais de 150
pessoas para a mobiliza-
ção. No Brasil, 14 estados
aderiram ao dia de luta.

Numa tentativa de coi-
bir a paralisação, a direção

da AGU colocou policiais
militares no prédio e ame-
açou guinchar o carro de
som. Os representantes
do funcionalismo conse-
guiram contornar a situa-
ção. Em seguida, uma co-
missão foi recebida pelo
procurador-geral da
União, Luis Henrique. Na
audiência, também foi

cobrada a retroatividade
do reajuste para novem-
bro deste ano. Uma reu-
nião com o ministro An-
tônio Toffóli, advogado-
geral da União, está pre-
vista para a segunda-feira,
dia 26.11. Ainda assim, o
setor realiza na terça-fei-
ra, dia 27.11, uma nova
paralisação.

Cultura

Planejamento
aceita emendas
dos servidores

 Anistiados
Três meses de vigília exigindo o retorno

 PLP 92/07
Conferência da Saúde rejeita  “Fundação
estatal-privada”

 Incra
Em busca da melhoria da proposta

 MAPA
Servidores sugerem antecipação de gratificação

 MCT
Carreira da Ciência e Tecnologia mobilizada

 BANCO CENTRAL
Assinatura do Termo pode ocorrer segunda-feira

Leia no sítio do Sindsep na internet

www.sindsep-df.com.br

MEC

Sindsep pede suspensão de corte do ponto
Em audiência no dia

22.11, o Sindsep-DF rei-
vindicou do subsecretário
de Assuntos Administrati-
vos (SAA) do Ministério da
Educação, Espartaco Ma-
dureira Coelho, a suspen-
são do corte do ponto dos
servidores que aderiram à
greve de 2006 e que, re-
centemente, foram surpre-
endidos com a anotação
de “falta injustificada”, o
que, além de ilegal, repre-
senta uma tentativa de cer-

cear o direito de greve.
Para resolver o problema,
conforme os acordos rea-
lizados logo após a greve,
o Subsecretário pediu a lis-
ta dos servidores atingidos.
Ele também se comprome-
teu a envidar esforços para
que o ministro da Educa-
ção, Fernando Haddad,
converse pessoalmente
com o ministro do Plane-
jamento, Paulo Bernardo,
sobre o plano de carreira
dos servidores do órgão,

que está parado no MP. A
SAA dará retorno ao sindi-
cato assim que tiver uma
resposta aos encaminha-
mentos.

Recursos Humanos

Não entre em arapuca

 26.11 – segunda-
feira – audiência do
Sindsep-DF com o se-
cretário de Planeja-
mento e Orçamento
do Ministério da Fa-
zenda

 27.11 – terça-feira
– 18h – reunião da Co-
missão Nacional dos
servidores da Funai
com técnicos do Minis-
tério do Planejamento
– para tratar de altera-
ções no PCI

 12.12 – audiência
com o ministro do De-
senvolvimento Social
e Combate à Fome,
Patrus Ananias, a pedi-
do do Sindsep-DF
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O Sindsep-DF alerta aos
servidores de departamen-
tos de Recursos Humanos
do Executivo que não é
necessário ser filiado a ne-
nhuma associação e nem
mesmo a sindicato para
receber conquistas que, le-
galmente, são estendidas a
todo o funcionalismo, tais
como Planos de Carreira,
e que são resultado da luta

coletiva de toda a catego-
ria, impulsionada por meio
dos sindicatos e da Cond-
sef. É importante sim que
o servidor esteja organiza-
do e fortalecido numa en-
tidade de classe, mas sua
filiação deve ocorrer livre-
mente, como fruto de uma
reflexão consciente e não
pela indução de falsas pro-
messas.

Conab

Acordo depende do valor do reajuste
Em mais uma reunião

de negociação do Acordo
Coletivo da Conab, dia
22.11, empregados e go-
verno não chegaram a um
consenso quanto ao prazo
de vigência do acordo e o
valor do reajuste. A dire-
ção da empresa propõe um
aumento salarial linear de
6%, a partir de setembro/
07, e de mais 1%, a partir
de janeiro/08, com valida-
de de dois anos e sem a
existência de uma cláusu-
la de barreira (prevê a re-
visão do reajuste caso o
IPCA seja igual ou superi-
or a 2,38% em setembro
de 2008). A Comissão de
Empregados rejeitou a pro-
posta, pois não existe ne-
nhuma segurança para a
negociação das perdas sa-

lariais que possam ocorrer
no período.

Em contrapartida, a Co-
missão de Empregados
apresentou três alternati-
vas:

a) Reajuste de 20%
mais um abono de mil re-
ais para um acordo de 02
anos, sem cláusula de bar-
reira;

b) Reposição da infla-
ção no percentual de 4,18
e mais um abono de mil
reais, para vigorar por um
ano; ou

c) Considerar a propos-
ta do governo, mas com pra-
zo de vigência de um ano.

Nesta segunda-feira, dia
26.11, às 9h, haverá uma
nova reunião para discutir
especificamente estes dois
itens.

AGENDA
Imprensa Nacional

Servidores aguardam
atendimento das reivindicações

Em atenção a pedido
formulado pela direção da
IN, o Sindsep-DF reiterou
formalmente, por Ofício
de 23.11, as alterações
propostas ao Plano de Car-
reira em estudo no órgão
e que já haviam sido pon-
tuadas na audiência de
13.11, noticiada no EG

262. Também foi reiterada
a proposta de retorno de
11 servidores redistribuí-
dos. A categoria aguarda a
marcação de nova audiên-
cia com a expectativa de
uma resposta positiva. Leia
a íntegra das correspon-
dências na página do Sin-
dsep-DF na internet.

AGU


