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O que aparece e se
resolve com a greve

“A greve ndo faz aparecer dinheiro nos
cofres publicos, ndo faz o orcamento
equilibrado, nem resolve o problema que

precisamos resolver.”

PAuLo BERNARDO — MINISTRO DO PIANEJAMENTO

O ministro do Planejamento esta
tentando demover os servidores fe-
derais de responder com a greve
ao descumprimento dos acordos
de 2007, cuja “repactuagao” o go-
verno pretende arrancar usando
como pretexto a extincdo da CPMFE.

A nao ser que pretenda abolir o
direito de greve, o argumento do
ministro ndo resiste a uma analise.
Afinal, “dinheiro” é, tao somente,
a expressao de uma riqueza acu-
mulada. A riqueza é produzida
pelo trabalho. A greve € a inter-
rupgao do trabalho. Portanto, é so-
mente para quem quer fazer as coi-
sas limitarem-se a sua aparéncia ex-
terior que o exercicio do direito de
greve teria como objetivo fazer
“aparecer dinheiro”.

O objetivo de uma greve é dis-
putar com os patroes e seus agen-
tes o destino que se dd ao dinhei-
ro. Lucro para poucos ou saldrio

para muitos? No setor
privado essa é uma
disputa mais imedia-
ta e direta.

No setor publico, a
disputa é pela desti-
nacao do orcamento, como, ali-
as, nao cansa de alardear o pro-
prio governo, desde a votacao da
CPMEFE. Nesse caso, o que “apa-
rece” com a greve é a politica do
governo na distribuicdo orca-
mentdria. O “problema” que a
greve pode resolver é obrigar o
governo a atender aos servido-
res em vez de atender aos pa-
troes - banqueiros em primeiro
lugar - beneficiados pela espe-
culacao financeira.

A Plenaria da Condsef vai
acontecer dias 23 e 24 de feve-
reiro. Na sua preparacao, cada
servidor e servidora esta chama-
do a discutir as propostas de mo-
bilizacdo, incluindo a entrada em
greve, para exigir o cumprimen-
to dos acordos e a conclusao de
todas as negociagoes, para aten-
der as reivindicagoes do conjun-
to da categoria.

Assembléia Geral do Sindsep-DF
20.02 - Quarta-feira - 12h30 - Espaco do Servidor

- Esplanada dos Ministérios (ao lado do Bloco C)
Pauta: Eleicao de Delegados para a Plenaria da Condsef
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Os Planos de Carreira
nas lutas de 2008

Segundo os planos do governo, 2008 seria o
ano para concluir a “reformulacao dos planos de
carreira”. Parece uma boa noticia para todos os
que lutam para corrigir distorgdes e injusticas acu-
muladas ao longo de muitos anos. Mas é bom ter
parcimdénia com o otimismo. O que o governo
Lula pretende, na verdade, é acelerar e concluir
a implementacdo da politica iniciada pela con-
tra-reforma administrativa, iniciada por FHC-
Bresser Pereira por meio da Emenda 19, de 1998.

Sob a capa da “modernidade” e da “gestao
por competéncia” o que nos aguarda é uma nova
ofensiva para impor a quebra da paridade em
todos os setores, principalmente por meio das
“gratificacoes de desempenho” que, ademais,
abrem para a regulamentacao das demissoes (PLP
248/98). Essas medidas seriam completadas pe-
las “fundagdes estatais-privadas” (PLP 92/07) e
os “fundos de pensao” (PLC 1992/07, que de-
corre das ECs 20, 40 e 41). Tudo estaria amarra-
do pelo PLP 01 (congelamento salarial, que no
Senado virou o PLS 611) e pela virtual proibigao
das greves como conseqiiéncia da “regulamen-
tacao” imposta pelo STF,

Durante o ano de 2007, a resisténcia dos ser-
vidores federais, apoiada nas agdes da CUT Na-
cional, conseguiu bloquear o PLP 01 e os demais
projetos que tramitam no Congresso.

PGPE, Seguridade e Acordos

Agora, a luta contra esses projetos do governo
vai ter que se somar a exigéncia de cumprimen-
to dos acordos e conclusdo das negociagoes em
curso.

Particularmente, o governo esta devendo a
apresentagao da proposta do PGPE, o setor mais
numeroso da categoria, desde o inicio de de-
zembro.

E hora de defender com unhas e dentes todas
as reivindicacoes e os direitos, renovando a dis-
posicao de luta e a unidade com os trabalhado-
res do setor privado construida ao redor da CUT.




HFA

Sindsep entrara com acoes
em favor de celetistas

Em assembléia realizada no dia 30.01,
com a presenca da assessoria juridica do Sin-
dsep-DF, os servidores celetistas do Hospital
das Forcas Armados (HFA) aprovaram o in-
gresso de diversas agdes judiciais em favor
dos servidores ocupantes de emprego pu-
blico no 6rgao, entre as quais, a que trata da
reducdo da carga horaria de 36 horas para
24 horas semanais; concede progressao fun-
cional; e altera o percentual e a base de cal-
culo para pagamento de adicional de insa-
lubridade, passando de 20% para 30% so-
bre o salario base e nao mais o minimo.

Outra questdao amplamente debatida foi
a situagdo juridica dos celetistas, uma vez
que hoje ndo existe mais abrigo na Consti-
tuicdo Federal para este tipo de contratagao
por 6rgdo publico pela administracao dire-
ta. A assessoria juridica do Sindsep-DF ficou
de estudar o caso e informar as possiveis so-
lugdes na préxima assembléia, marcada para
a quarta-feira, dia 13.02, as 12h, na marqui-
se da entrada principal do hospital.

Confira o conteudo
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Corregedoria promete
apurar denuncias

Em audiéncia no dia
07.02, a direcao do Sin-
dsep-DF, solicitou a cor-
regedora-substituta do
Ibama, Anette Barata Fi-
gueiredo, agilidade na
apuracao dos processos
n202001.001.606/2007-
62 e 02063.000107/
2006-42, que tratam de
dentncias de possiveis
irregularidades verifica-
das na administracao do
Parque Nacional de Bra-

silia, que vao desde der-
rubada de arvores cente-
ndrias, sem verificacao dos
efeitos colaterais sobre a
fauna; utilizagao de veicu-
los oficiais para atender
interesses particulares;
aplicacao de punicdo a
servidores sem abertura
do respectivo processo le-
gal; suspensao da fiscaliza-
¢ao noturna; e aplicacao
de penalidades diferenci-
adas para empresas que

MPlanejamento
v

cometeram a mesma in-
fracao, entre outras.

A direcao do Sindsep-
DF saiu bastante otimis-
ta da reunido, especial-
mente porque a corre-
gedora informou que o
primeiro passo foi ouvir
as partes envolvidas, o
que é mais demorado, e
que, a partir de agora, ird
analisar todo o contetido
das dentincias para tomar
as medidas adequadas.

Plano de Carreira ja!
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Os servidores do PGPE do Ministério do Planejamento continuam mobilizados
pelo Plano de Carreira, incorporagao extensiva da GSISTE e isonomia com as carrei-
ras existentes no 6rgao. Os representantes e servidores do MP fardo assembléia em
fevereiro, em data a definir, para tratar de estratégia de luta para reabertura imedi-
ata das negociagoes.
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Seauridade Social

ervidores exigem

retomada das negociacoes

Os representantes dos
servidores da Seguridade
Social (Ministérios do Tra-
balho e Emprego, da Pre-
vidéncia e da Satde, DRTs,
Funasa e CRPS) cobraram
da Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do
Planejamento, em reunido
no dia 31.01, a imediata
retomada das negociacoes
para que se facam as cor-
regoes necessdrias na pro-
posta apresentada pelo go-
verno, nodia29.11 do ano
passado e considerada ina-
ceitavel pelo setor.

Além dos baixos valores
apresentados, especial-
mente para o0s niveis auxi-
liar e intermedidario, os ser-
vidores exigem a paridade
entre ativos e aposentados,
conforme proposta apre-
sentada pelo setor ao

governo,dia 19.12 de
2007 (EG 266). Na propos-
ta do governo, um servidor
ativo de nivel superior, dl-
timo padrao, receberia, na

Imprensa Nacional
v

ativa, uma remuneragao
de R$ 5.129,00. Mas, ao se
aposentar, sua remunera-
cao cairia bruscamente
para R$ 2.610,40. O de

Sindsep insiste em
audiéncia com direcao

Apesar da negativa da
direcao da Imprensa Naci-
onal em receber os repre-
sentantes dos servidores, o
Sindsep-DF decidiu insistir
na realizacao da audiéncia
e encaminhou, na sexta-
feira, dia 08.02, um novo
oficio cobrando a reunido.

No dia 28.01.08, a
direcao do 6rgao havia
informado oficialmente
ao Sindsep-DF que nao
pretendia atender a so-
licitacao dos servidores,
com a seguinte justifica-
tiva: “a proposta de cri-
acao de carreira especi-
fica para os servidores
da Imprensa Nacional
foi aprovada pelos ser-
vidores em assembléia-
geral da Associagao dos
Servidores da Imprensa
Nacional — ASDIN, rea-
lizada em 6 de novem-
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bro de 2007, inclusive, en-
tregue formalmente ao Se-
nhor Secretdrio de Recur-
sos Humanos do Ministé-
rio do Planejamento, Or¢a-
mento e Gestdao, em 19 de
dezembro de 2007, confor-
me noticias veiculadas por
meio dos Informativos de
n° 281 e 331, da ASDIN”.
Como se a direcao da Im-
prensa Nacional ndo tives-
se nada a ver com o assun-
to! Ocorre que existem
problemas no Plano que
precisam ser discutidos:

a) manutengao da parida-
de entre ativo-aposen-
tado-pensionista;

b) exclusao da avaliagao
de desempenho para
fins remuneratérios e
punitivos;

c) previsao de reajuste
anual pelo indice de in-

flacao das tabelas remu-

neratorias;

d) incorporagao da GPDIN
nos vencimentos.
Além disso, mesmo que

haja recusa em conversar
arespeito do Plano, a di-
recdo do 6rgao nao pode
se furtar a discutir outros
pontos pautados por
meio de diversos oficios,
como o retorno dos ser-
vidores redistribuidos e a
forma de liberagao do
servidor e diretor deste
sindicato, Indcio Lima,
para participar das ativi-
dades do Sindsep.

Vale lembrar que a pri-
meira audiéncia foi solici-
tada no dia 23.10 de 2007
e reiterada diversas vezes,
inclusive com a pauta de
reivindicacoes detalhada
item por item.

nivel intermediario, tam-
bém no Gltimo padrao, en-
quanto ativo receberia R$
2.533,41 e ao se aposen-
tar passaria para R$

1.506,51. E o servidor de
nivel auxiliar, enquanto
ativo no dltimo padrao re-
ceberia R$ 1.868,78, te-
ria sua remuneracao redu-
zida para R$ 1.006,38, ao
se aposentar (leia tabela
no EG 264).

Embora tenha ratificado
a sua “disposicao em cum-
prir os acordos e retomar
as negociacoes”, o gover-
no foi intransigente e man-
teve a posicao de s tratar
do assunto apds aprovagao
do Orgamento 2008 que,
atualmente, esta sendo re-
processado face a nao
aprovacao da CPMF. Por-
tanto, a participacao de to-
dos os servidores na assem-
bléia geral do Sindsep, dia
20.02, é imprescindivel
para que fagamos valer
nossa forca.

Vitoria na Justica!

—~—

Redistribuidos
da IN podem ser
enquadrados no PGPE

O Sindsep-DF ganhou uma importante
batalha na Justica, garantindo aos servidores
redistribuidos da Imprensa Nacional (IN) o
direito de serem enquadrados no Plano Geral
de Cargos do Poder Executivo (PGPE).

O Mandado de Seguranca impetrado pelo
sindicato, que recebeu sentenga favoravel do
juiz Moacir Ferreira Ramos, da 172 Vara
Federal, beneficia apenas dois dos onze
“tabelistas” da IN, redistribuidos para o
Ministério da Justica (4) e Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao (11).

Embora ainda aguarde a decisdo judicial
das outras nove acoes, o sindicato vai cobrar
da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento a extensao do
beneficio aos demais servidores e insistir com
o diretor-geral da Imprensa Nacional,
Fernando Tolentino, para que receba todos
aqueles que queiram retornar ao 6érgao, por
ser uma questao de corrigir uma injustica
praticada pelo governo.



Atendimento Integrado

Slndlcato vai ate o filiado

Para agilizar a comuni-
cacao com os filiados e a
resposta as suas demandas,
a diregao do Sindsep-DF
criou o Atendimento In-
tegrado, que se organiza
em quatro frentes de tra-
balho:

1) O Posto de Atendimen-
to Avancado, localizado
no Espago do Servidor/
Esplanada dos Ministéri-
0s, ao lado do Bloco C e
que ja estd em funcio-
namento das 8h as 17
horas, sem intervalo
para o almogo;

) O Atendimento Telefo-
nico, que esta em fase
de reestruturagcao na

sede do sindicato (SBS
Qd. 1 Bloco K162 andar);
3) O Fale Conosco, canal

virtual, disponivel no sitio
wwwsmdsep df.com.br.
Em todas essas frentes, o

PLANTOES DO JURIDICO

DIA
22 Feira

LOCAL
Sede do Sindsep-DF

HORARIO
16h as 18h

32 Feira

Bloco “K" Planejamento
Sede do Sindsep-DF

10h as 12h
16h as 18h

42 Feira

Bloco “C”" Planejamento
Sede do Sindsep-DF

10h as 12h
16h as 18h

5% Feira

Sede do Sindsep-DF

16h as 18h

6° Feira

Anistiados
v

Bloco “U" Min. Minas e Energia
Sede do Sindsep-DF (Interno)

10h as 12h
14h as 18h

servidor pode esclarecer
davidas e receber orien-
tacdo, sobre agoes judi-
ciais, filiacao, formagao
sindical, por exemplo,
além de também poder
encaminhar criticas e
sugestoes;

4) Os Plantoes Juridicos,

que continuam ocorren-
do na sede do Sindsep e
nas delegacias sindicais
dos blocos C e K (Minis-
tério do Planejamento) e
U (Ministério de Minas e
Energia). Confira os ho-
rarios na tabela ao lado.

Vitoria: servidores tomam posse na Conab

Dos 204 anistiados be-
neficiados pelas Portarias 6
e7,de21e22.01.08, cem
tomaram posse na ultima
sexta-feira, dia 08.02, na
Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab). Na
sede, em Brasilia, sdo ape-
nas 19 reempossados.

Este € mais um marco
importante na luta dos
anistiados, que ha mais de
17 anos foram demitidos
pelo governo Collor. Po-
rém, o namero ainda é
pequeno em relagao aos
mais de dez mil anistiados
existentes em todo o pais.
Por isso, o Sindsep-DF
continuaré lutando de for-
ma incessante até o retor-

no do Gltimo anistiado.
Continuam em alerta!

Reunida na sede do sin-
dicato, nodia31.01, a Co-
ordenacao das Comissoes
dos Anistiados voltou a dis-
cutir a dinamica do proces-
so de retorno dos anistia-
dos. A expectativa do gru-
po é que, ap6s o feriado de
carnaval, haja uma retoma-
da mais efetiva da publica-
¢do de novas portarias.

A reuniao contou com
representantes de anistia-
dos de todo o Brasil, que
decidiram dar continuida-
de a cobrancga de agilida-
de no retorno de todos os
anistiados, tanto por meio
do acompanhamento dos

trabalhos da equipe do
governo responsavel pe-
los procedimentos de re-
torno, como buscando

apoio parlamentar. Ficou
ainda decidido que nao
estd descartado o retorno
do acampamento em

frente ao Ministério do Pla-
nejamento (Bloco K), caso
os trabalhos nao sejam de-
senvolvidos a contento.

Em vez de suspender os aumentos, por que o
governo nao cobra a divida dos sonegadores?

J& diz muita coisa a
respeito da situacao do
servigo publico o titulo
da matéria jornalistica
“Lula quer aumentar ar-
recadacao, mas esbarra

nas deficiéncias de estru-
tura do préprio governo”
publicada no sitio “O DIA
ONLINE”, de autoria de
Ana D’Angelo, em 22 de
janeiro.

O texto expoe a defi-
ciente estrutura admi-
nistrativa e técnica em
que se encontra o Minis-
tério da Fazenda, espe-
cificamente a Secretaria

Leia 1o sitio do Sindsep na intemet

da Receita Federal do
Brasil e, mais ainda, a
Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional. Am-
bos sdo os principais Or-
gdos arrecadadores da

Unido e é a eles que
incumbe cobrar o to-
tal de R$ 1,4 trilhdo em
impostos devidos. Leia
o artigo no sitio do Sin-
dsep-DF na internet.

B MFazenda - A luta é pelo Plano Fazendario
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