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A negociacdo com o governo serd nesta terca-feira, 11.03, a noitef8A ﬂec:s 0

m Analisar as tabelas para decidir conscientemente

m Negociar para arrancar 0 maximo

m Manter a luta intransigente em defesa de todas as reivindicagoes

Nesta semana os servi-
dores estao chamados a to-
mar importantes decisoes. A
participacao de todos, com
um espirito de unidade da
categoria, é condicdo para
que essas decisoes preparem
um terreno para preservar
e arrancar conquistas.

Todos, indistintamente,
estdo convocados para as
assembléias organizadas
pelo Sindsep-DF.

Depois de semanas
ameacando a categoria
com a “repactuagao”, o
governo percebeu que cor-
ria o risco de enfrentar uma
mobilizacao nacional, dos
servidores de todos os ni-
veis e setores, unificando
o conjunto de suas entida-
des, com impulso da CUT,
na Marcha a Brasilia mar-
cada para 26 de margo.

Sentindo o perigo, e
depois de meses e meses

de enrolagao, o governo
comega a ceder. Apresen-
tou uma proposta aceitavel
ao Incra — que ja fechou
acordo. Manteve os acor-
dos tal como pactuados
para o HFA e servidores
das universidades. Para a
Cultura, depois de resistir,
acabou montando um for-
mato similar ao do Incra.

F preciso que cada ser-
vidor e servidora tenha
plena consciéncia de que
toda concessao do gover-
no, por pequena que seja,
é fruto das mobilizagoes
ininterruptas, greves, ma-
nifestacoes, passeatas,
pressao parlamentar, que a
categoria vem fazendo nos
altimos anos.

Mas, como sempre, ao
mesmo tempo que se dis-
poe a negociar, o Planeja-
mento tenta “economizar”
0 maximo possivel. Assim,

ESPLANADA GERE

sua nova posi¢ao
vem acompa-
nhada de uma
tentativa de im-
por aos servido-
res decisdes a
“toque de cai-
xa”, fixando o
prazo de 18.03
— aparentemen-
te arbitrdrio —
para enviar uma
Medida Provi-
soria ao Con-
gresso.

Essas sao as
circunstancias
sobre as quais os servido-
res estdo chamados a de-
cidir. A mobilizagao geral,
imediata, unificada é o que
vai permitir arrancar me-
Ilhores condigoes salariais
nas mesas de negociagao.
Nos proximos dias, ndo ha
nada mais urgente nem
mais importante.
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é dos servidores
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Toda conquista que vier terd sido fruto da luta dos serv:dores

Conhega as tabelas do seu setor

Nesta segunda-feira, o Sindsep-DF publica um Su-
plemento do EG com a tabela do PGPE. Na terca-fei-
ra, uma segunda edicdo deste EG 273 incluird a tabe-
la da Previdéncia, do Trabalho e da Sadde (que até o
domingo ainda nao havia sido disponibilizada). Todas
as demais tabelas ja apresentadas pelo governo estao
no portal do Sindsep-DF na internet e sendo distribu-
idas nas assembléias especificas.

Assembléia Extraordinaria do PGPE e Seguridade Social

Terca-feira — 11.03 — 12h30 — Espaco do Servidor (Esplanada dos Ministérios)

Imprensa repete informacoes erradas do governo

Sem a devida critica,
veiculos de comunicacao
de todo o pafs reproduzi-
ram informacoes publica-
das pelo Ministério do Pla-
nejamento (Portaria 376)
que deram asas a gritaria
contra os “altos salarios”
dos servidores.

Entre os absurdos da

peca de propaganda - que
embaralha distintas carrei-
ras e fornece supostas “mé-
dias salariais” - esta a afir-
macao de que o pessoal do
Ministério do Desenvolvi-
mento, Inddstria e Comér-
cio Exterior (MDIC) teria
obtido um aumento de
145% entre o Gltimo ano do

governo FHC e o inicio do
segundo mandato de Lula.

A verdade é outra. A
grande maioria dos servi-
dores do MDIC pertence
ao PGPE, antigo Plano de
Classificacdo de Cargos.
No topo dessa tabela, um
servidor de nivel superior,
com 30 anos ou mais de

servico, ainda recebe um
Vencimento Basico de R$
565,45. Em janeiro de
2003 a remuneracao total
desse servidor ativo era R$
1.833,61. Hoje, cinco anos
depois, esse valor é de R$
2.930,04, ou seja, mais
59%, quase trés vezes me-
nos que o alardeado. E,

pior, obtido com muita
luta, esse incremento veio
por meio de uma veneno-
sa gratificacdo de (supos-
to) desempenho, o que o
torna ainda menor para
aposentados e pensionis-
tas. O Sindsep-DF publi-
card, em breve, um estu-
do a respeito.



MJustica
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A Secretaria Executiva
do Ministério da Justica
deve encaminhar ao Mi-
nistério do Planejamento,
até o dia 31 de margo, o
namero de servidores ne-
cessdrios para a substitui-
cdo, por meio de concur-
so publico, do pessoal ter-
ceirizado que ilegalmen-
te exerce fungoes de

Funasa
~

Servidores
farao ato
nacional dia
25 de marco

A Funasa e o Ministério
da Sadde encaminharam,
em 15.02, ao Ministério
do Planejamento a minuta
da proposta que cria a Gra-
tificacao de Controle e
Combate as Endemias, a
qual deve substituir a Inde-
nizacdo de Campo. Pelo
projeto, apenas quem tra-
balha em area rural ou ocu-
pa os cargos de guarda de
endemias ou agente de
satide publica podera rece-
ber a gratificacdo. A Funa-
sa informou que o projeto
é para se adequar ao De-
creto 5.992/06.

Para buscar reverter a
situacdo e alterar o proje-
to, o Sindsep-DF e a CUT-
DF irdo propor as entida-
des nacionais a solicitacao
de audiéncia com o presi-
dente Lula e o ministro do
Planejamento, Paulo Ber-
nardo. O sindicato também
organiza, junto com as en-
tidades filiadas a Condsef,
para o dia 25.03, um ato
nacional especifico dos ser-
vidores da Funasa, em
frente ao Ministério da Sau-
de, durante todo o dia, com
a presenca de caravanas de
todo o Brasil. No dia 26.03,
todos participam da Marcha
dos Servidores, pelo cum-
primento dos acordos, con-
clusdo das negociagoes em
Curso e contra os projetos
que O governo enviou ao
Congresso prejudicando os
servidores federais.
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Acordo determina
substituicao dos terceirizados

competéncia exclusiva de
concursados.

A realizacao de concur-
so cumpre ao Termo de
Conciliacao Judicial (Pro-
cesso N2 00810-2006-017-
10-00-7), celebrado em
05.11.2007 entre a Procu-
radoria-Geral da Uniao,
Procuradoria-Geral do Tra-
balho, Advocacia-Geral da

Anistiados

Unido e o Ministério do
Planejamento. De acordo
com o documento, o MJ é
obrigado a cumprir o se-
guinte cronograma:

W até 31.07.2009 — substi-
tuir no minimo 30% do
pessoal terceirizado, con-
tratado ilegalmente, por
concursados;

W até 31.12.2009 - voltar
a substituir, no minimo,
mais 30% do pessoal tercei-
rizado, contratado ilegal-
mente, por concursados;

W até 31.12.2010 — substi-
tuir todo o pessoal terceiri-
zado, contratado ilegalmen-
te, por efetivos do quadro.
O Termo de Concilia-

cdo prevé, entre outras
penalidades, multa de mil
reais por obrigacdo des-
cumprida. Os servidores
efetivos do Nicleo Cen-
tral do MJ irdo acompa-
nhar de perto as agoes do
governo, denunciando ao
Ministério Pablico o des-
cumprimento dos prazos,
caso isso venha a ocorrer.

Pvelo retorno imediato de todos

Mantendo a combativi-
dade, os anistiados realiza-
ram mais um ato em fren-
te ao Paldcio Planalto, na
quinta-feira, dia 06.03. Fai-
xas, bandeiras e fogos de
artificio chamaram a aten-
¢ao do governo para a ne-
cessidade de acelerar o
retorno dos anistiados.
Uma comissao de repre-
sentantes foi recebida pelo
subsecretario da Secretaria
Nacional de Articulacao
Social da Presidéncia da

MPlanejamento
e

Setor mantém
mobilizacao

Os servidores do Mi-
nistério do Planejamento
decidiram manter a mobi-
lizacao pelo Plano de Car-
reira e Plano Especial com
a GSISTE. No momento, o
setor aguarda a Condsef
agendar com o governo
uma nova reunido para a
retomada das negociagoes
das reivindicagoes especi-
ficas, que eram tratados no
Grupo de Trabalho (GT).
Integrantes do Plano Geral
de Cargos do Poder Execu-
tivo (PGPE), os servidores
participam na tercga
(11.03), da assembléia que
ird analisar a proposta de
tabela apresentada pelo go-
verno.

Republica, Jodo Bosco,
que se comprometeu a ten-
tar marcar uma audiéncia
com o presidente Lula, o
mais breve possivel.

Na semana passada,
mais uma portaria foi pu-
blicada, porém determi-
nando o retorno de apenas
42 anistiados a Conab. O
Ministério do Planejamen-
to também publicou a Por-
tarian? 31, de 3.03, com o
nome dos membros titula-
res e suplentes da Comis-

Anistiados/Conab
e

sdo Especial Interministeri-
al (CEl), que cuida dos pro-
cessos de anistia dos demi-
tidos do governo Collor, em

cumprimento ao art.12 do
Decreto 5.115, de 24 de
junho de 2004. O que falta
para o retorno de todos?

Muda diretoria da Conab, mas
superintendente de RH continua

A superintendente de
Recursos Humanos da Co-
nab resolveu impedir a par-
ticipagao do Sindsep-DF e
da Associacao Nacional dos
Servidores da Conab (Asnab)
na solenidade de posse dos
anistiados que foram reinte-
grados ao 6rgao no inicio do
més de fevereiro. Unica re-
manescente da diretoria pas-

Reuniao pela

O Sindsep-DF e a ex-deputada Dra. Clair
organizam para a terca-feira, dia 11.03,
as 10h, uma reuniao no auditério
Francisco Zéccoli, na sede do Sindsep-
DF (SBS, Qd. 1, Ed. Seguradoras — 172
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sada, ela sempre se mostrou
contraria a0 cumprimento
da Lei 8.878/99, que deter-
mina o retorno dos anistia-
dos ao servico publico, en-
quanto que o Sindsep e a
Asnab sempre estiveram a
frente da luta dos anistiados.
O sindicato, inclusive, ce-
deu um espago em suas ins-
talagoes para que a Comis-

sao Nacional do setor pu-
desse desenvolver seu tra-
balho de convencimento
junto aos parlamentares e
aos membros do governo.
Fica a pergunta: porque o
governo, ap6sa mudanca de
toda a diretoria da Conab,
ainda mantém a mesma su-
perintendente de RH, dos
“velhos tempos”?

anulacao do leilao da Vale

andar) para discutir a mobilizacao contra
a aprovagao da Reclamagao da Vale do
Rio Doce no STJ. Até agora, a votagao
esta empatada, com quatro votos a favor
e quatro contrdrios a Reclamacao.



MEC
~

Estagio Probatorio

Mais assedio moral umavezmais,o

Uma nova dendncia de in-
dicios de assédio moral chegou
a secao sindical do Sindsep-DF
no Ministério da Educacao.
Desta vez, uma servidora e de-
legada sindical foi colocada
pela sua chefia a disposi¢ao do
Recursos Humanos do 6rgao
com a desculpa de que ela é
agente de portaria e estava
exercendo a funcao de secre-
taria. Acontece que a ativida-
de que deveria ser desenvol-
vida pela servidora é realizada
hoje por uma funcionaria ter-
ceirizada.

Situacoes semelhantes que,
na opinido do sindicato, confi-
guram assédio moral e perse-
guicao politica, também sao re-
gistradas na Coordenacao de

Assisténcia Médica e Social
(CAMS), setor ligado a Subsecre-
taria de Assuntos Administrativos.

No passado, a direcao do 6r-
gao colocou a disposicao do RH
uma servidora que era diretora
do Sindsep-DF.

Mesmo enfrentando todos es-
tes problemas internos, os servi-
dores do 6rgao se mantém firmes
na luta pelo Plano de Carreira
especifico do setor, que leve a
valorizagao do funcionalismo do
6rgdo e garanta o ensino publico
de qualidade. Por isso, os servi-
dores cobram o cumprimento da
promessa do presidente Lula e
do ministro Fernando Haddad,
que em 2006 afirmaram a im-
prensa que o MEC teria um Pla-
no de Carreira préprio.

Vem ai 0 13° Congresso

do Sindsep-DF

Os filiados podem apresentar

HFA
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periodo é de dois anos

O Sindsep-DF continua recebendo mani-
festacdes de servidores, por e-mail e telefo-
ne, apoiando a exigéncia de que o governo
reconheca que o periodo de estagio proba-
tério é de dois anos. Esse é o entendimento
da Justica, baseado na Lei 8.112/90 (Regime
Juridico Unico). Ja a estabilidade no servico
publico s6 é atingida apds trés anos de traba-
lho, conforme a Emenda Constitucional 19,
de 1998. Na pratica, isso significa que, ao
atingir dois anos de servico, o servidor termi-
na o seu periodo de estagio probatério e pode
passar a contar tempo para a progressao fun-
cional prevista na carreira, mas ainda nao al-
cangou estabilidade. O Sindsep-DF s6 esta
aguardando a realizacao da audiéncia que a
Condesef ja solicitou ao Ministério do Plane-
jamento para tratar da questdo e, caso seja
necessario, entrara com agao judicial para
garantir os direitos dos servidores. Saiba mais
no sitio do Sindsep-DF na internet
(www.sindsep-df.com.br).

Acordo sera cumprido na integra

Em uma reunido con-
vocada de Gltima hora
pelo governo, no dia
05.03, o coordenador-ge-

suas contribuicoes por
escrito até dia 20 de marco

Na préxima semana serd publicado o Edital
de convocacao do 132 Congresso do Sindsep-
DF que se realizard dias 23, 24 e 25 de abril. A
construgao das Secoes Sindicais, suas atribui-
¢oes, a defesa das reivindicagoes especificas e
sua relacdo com a luta geral da categoria e com
os demais organismos do sindicato sera o tema
do Congresso. Partindo das resolucoes aprova-
das no recente congresso da Condsef, haverad
painéis de debate sobre conjuntura nacional,
internacional e servigo publico e serdo subme-
tidas a voto as alteragdes que se fagam neces-
sarias no Capitulo IV do Estatuto (artigos 40 a
42) para aperfeigoar a construgdo do sindicato
no local de trabalho. No momento do 139 Con-
gresso também serd realizada a votacao das
contas de 2007.

Até dia 20 de marco os filiados podem apre-
sentar contribuicoes, de no maximo dez lau-
das, para serem publicadas pelo Sindsep-DF
(enviar para geral@sindsep-df.com.br). Apés
essa data, serd aberto um canal de comunica-
¢ao no sitio do sindicato na internet para divul-
gar os debates preparatérios visando as altera-
¢Oes estatutdrias no Capitulo IV.

ral de Negociacdo e Re-
lagoes Sindicais do Minis-
tério do Planejamento,
Idel Profeta, assegurou
aos representantes dos
servidores do Hospital das
Forcas Armadas (HFA),
que o governo ird cum-
prir na integra o Termo
de Compromisso assina-
do em 28.11 com o setor.
O acordo foi resultado de

MDS
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Servidores farao
ato na quarta-feira

Em assembléia dia 06.03, os servido-
res do Ministério do Desenvolvimento
Social resolveram organizar uma mobi-
lizacdo na quarta-feira, dia 12, a partir
das 10h, em frente ao bloco C, na Espla-
nada dos Ministérios. O ato serd para
reivindicar melhores condicoes de tra-
balho, reajuste salarial, melhoria do pla-
no de salde e, ao mesmo tempo, mar-
cando dessa forma o aniversdrio de qua-
tro anos do 6rgao.
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uma forte mobilizacao dos
servidores do HFA, impul-
sionada pelo Sindsep-DF.
Confira a integra do Ter-

mo de Compromisso e as
tabelas salariais no sitio do
sindicato (www.sindsep-
df.com.br).

Ato em Brasilia contra
o trabalho escravo

Na proxima quarta-feira, dia 12.03,
acontece em Brasilia, na Camara dos
Deputados, uma grande mobilizacao
pela aprovacdo da PEC 232/95, apen-
sada a PEC 438/2001, que tem como
objetivo inibir a pratica do trabalho es-
cravo.

O ato nacional contra o trabalho es-
cravo tem total apoio do Sindsep-DF que
cedeu o Espago de Servidor, na Esplana-
da dos Ministérios, para as delegagoes
de sindicatos dos trabalhadores rurais
que estardo presentes.



MFazenda
'v

Bacen

Fazendario arrecada POrqUe  Retomada da mobilizagsio
sabe cobrar: Plano de Cargos ja!

A noticia da necessi-
dade de “repactuagao”
dos acordos desagradou
bastante os servidores do
Ministério da Fazenda,
que desde o ano passado,
aguardam o cumprimen-
to do acordo (confiraa in-
tegra no www.sindsep-
df.com.br) que teria vigor
financeiro a partir de
marco de 2008, parcela-
do até 2010. O acordo
garante a equiparagao sa-
larial com os servidores
previdenciarios, devido a
criacdo da Secretaria da
Receita Federal do Brasil,
em marco de 2007 e a
jungao da Receita Previ-
dencidria. A tardia equi-
paracao salarial foi aceita
pelo setor em plendria da
Condsef, realizada em ou-
tubro de 2007.

Desde entdo, o plano
passou a ser, embora lon-
ge do ideal, o principal
instrumento pelo qual os
fazendarios acreditam po-

der avancar rumo as proé-
ximas conquistas, tais como
a diminuicao da defasagem
remuneratoria entre as va-
rias categorias da Fazenda.

B Paralisacao nacio-
nal - os servidores da PGFN
iniciaram um processo de
mobilizagao desde a sema-
na passada, realizando
uma paralisacao nacional
no dia 29.02. O motivo foi
o cansago de esperar sem
ter certeza de alcancar a
concretizacao do acordo
fazendario. A cobranca da
retomada das negociagoes
foi levada ao procurador-
geral da Fazenda Nacional
e ao subsecretdrio da
SPOA/MF. Mesmo com a
promessa de empenho po-
litico por parte do MF, a ca-
tegoria deflagrou um movi-
mento de pressao que nao
tem mais volta. “Chega de
arrecadar. Se o que mais
fazemos é cobrar, vamos
cobrar! Plano Fazendario
jal”. Esta prevista para o dia

12.03 uma nova paralisa-
¢ao nacional do setor.

® Plano Fazendario -
O Sindsep-DF comegou
a organizar reunides no
ministério para mobilizar
pela imediata implanta-
cao do Plano Fazendario
e também informar e dis-
cutir a conjuntura aberta
com as iniimeras reunioes
de negociacao chamadas
pelo governo com os di-
versos setores. Na visao
da diretoria do Sindsep,
€ necessario reunir 0s
servidores, afinal a causa
é de todos e a viabiliza-
cao de todos os acordos
s6 foi possivel gragas aos
recordes continuos de
arrecadacao e ao esforco
de todos os fazendarios.

No dia 07.03, o sindi-
cato esteve reunido com
os servidores da Escola Fa-
zenddria (ESAF) que to-
maram conhecimento
dos fatos e prometeram
se juntar a mobilizacao.

Assembléia Geral dos Fazendarios
Terca-feira— 12.03 — 10h - Ed. Sede do MF
(Na ESAF havera transporte a partir das 9 horas. Caso seja necessario, os servidores dos edificios
Alvorada, Orgaos Regionais e Centrais também podem solicitar transporte no sindicato)

Nova Acao Judicial

Corregao Salarial de 2003 para servidores filiados ao
Sindsep-DF até o dia 10 de abril

Mais uma semana pas-
sou sem que o acordo do
Banco Central fosse imple-
mentado. Com a descul-
pa de que é necessdrio
aprovar o orgamento, o
governo ainda nao apre-
sentou nenhuma propos-
ta de “repactuagao”. En-
quanto isso, aumenta in-
quietagao dos servidores
em relacdo a diferenca
salarial com as carreiras
congéneres. A disposicao
do funcionalismo, reafir-

mada em Assembléia, é
exigir o cumprimento in-
tegral do acordo. Se o go-
verno pretender alterar os
prazos estard abrindo a
brecha para que os servi-
dores exijam que os valo-
res sejam similares as carrei-
ras congéneres. Mais uma
vez, os servidores estao cha-
mados a construir um gran-
de entendimento, articula-
do com o conjunto da ca-
tegoria, para preservar e
arrancar conquistas.

Assembléia dos servidores do Bacen
Segunda-feira— 10.03 — 14h30 - 22 Subsolo

AGENDA DE

ASSEMBLEIAS

Biblioteca Demonstrativa)

= HFA

= FUNAI

® MCULTURA MinC, Iphan, Funarte, Biblioteca
Demonstrativa de Brasilia e Fundagao Palmares)
Segunda-feira — 10.03 — 11h

Teatro Funarte Plinio Marcos

Pauta: avaliagdo da proposta de tabela salarial do governo
(O Sindsep ird disponibilizar onibus para levar os servidores a
Funarte, a partir das 10h, saindo do MinC, Iphan/Palmares e

Quarta-feira — 12.03 — 19h — SRI1 1l

Quinta-feira — 13.03 — 10h - auditério da Funai

As Leis 10.697 e 10.698/2003 ocasio-
naram reajustes diferenciados aos servido-
res publicos federais a partir de 01.05.2003.
A primeira concedeu 1% sobre as remune-
racoes e subsidios do executivo, legislativo
e judicidrio e a segunda acrescentou o va-
lor de R$59,87 como Vantagem Pecunidria
Individual.

Acontece que a combinagdo dessas duas
leis acabou por estabelecer diferentes percen-
tuais aos servidores, contrariando o dispositivo
constitucional que determina ajustes salariais
anuais pelo mesmo indice para todos.

Assim, todos os servidores cujo Venci-

mento Basico é superior a um saldrio
minimo tém direito de receber um re-
ajuste complementar, em percentual
que varia de acordo com o VB.

Serdo beneficiados pela agao os ser-
vidores ativos ou aposentados, filiados
ao Sindsep-DF até o dia 10 de abril. A
acao também abrange os servidores que
tomaram posse depois de maio de 2003,
tendo em vista que os tribunais tém in-
terpretado que o salario é vinculado ao
cargo. Para filiar-se, acesse
www.sindsep-df.com.br ou procure um
diretor do Sindsep-DF.

Assembléia dos Redistribuidos
da Imprensa Nacional

Terca-feira — 18 de marco — 12h30
Espaco do Servidor (Esplanada dos Ministérios)

Pauta:

a) Acdo naJustica para o pagamento da GPDIN aos
servidores redistribuidos conforme valores percebido
pelos que permanecem na IN;

b) Aprovagao do memorial a ser encaminhado ao
Diretor-Geral e Casa Civil reivindicando o retorno a
IN de todos os interessados;

¢) Assuntos Gerais

Assembléia dos Aposentados e Pensionistas

Dia 02.04 - Quarta-feira - 14h30 - Auditorio Francisco Zoccoli - Sindsep-DF
(SBS - Qd. 01 - Bl. K - Ed. Seguradoras 172 andar)
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