SINDSER-DF =

Ano XX - N° 325 - 20 de abril a 03 de maio de 2009 - Boletim do Sindicato dos Servidores Piblicos Federais no Distrito Federal - Brasilia-DF

Sindsep-DF encerra balanco
de 2008 com superavit

Assembleia de prestacao de contas serd nesta quinta-feira, 23.04, as 18h, no Auditério Chico Zéccoli, na Sede do sindicato

O Sindsep-DF encerrou o ano
de 2008 com superavit de quase
R$ 600 mil. A economia é resulta-
do do aprimoramento do sistema
de gerenciamento e controle das
contas do sindicato. “O mais im-
portante é que esse nimero foi
alcancado naturalmente, sem sa-
crificar nenhum dos objetivos da
luta reivindicativa do Sindsep. Ou
seja, investimos o tempo todo na
mobilizacao da categoria”, frisa
Cleusa Cassiano, diretora de Finan-
cas do sindicato.

Ela lembra que o superavit for-
ma uma reserva necessaria para
atender a situagbes emergenciais,
como uma greve maciga em di-
versos 6rgaos, por exemplo. Tam-
bém é um recurso para investi-
mentos futuros que beneficiam a
categoria, como a renovagao de
equipamentos de informdtica, re-
visdo do sistema de telefonia, ex-
tensdo do elevador até o 179 an-
dar ou mesmo a aquisicao de uma
nova Sede para atender a crescen-
te demanda dos filiados.

Para Gilmar Lang, um dos
membros do Conselho Fiscal, a
evolugao da gestao econdmico-fi-
nanceira da entidade se deve ao
comprometimento de toda a di-
recdo com o equilibrio financeiro
do sindicato. “Nem sempre foi
assim! A gestdao anterior herdou
uma situacao bastante complica-
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Sindsep-DF apresenta as contas do exercicio de 2008
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Bé.lan(.;o"'e Demonstrativo de Re;sultadds de 2008 foram
aprovados por unanimidade pela Diretoria Executiva e
publicados no EG 324 e na pagina do sindicato na internet

da. A situacao atual é fruto de ind-
meras e sucessivas medidas ado-
tadas, todas preocupadas em ma-
ximizar a utilizacao dos recursos
provenientes das contribuicoes
voluntdrias dos filiados. Essa prati-
ca precisa ser perenizada, inde-
pendentemente de quem esteja a
frente da entidade, quer na Dire-
toria Executiva, quer no Conselho
Fiscal”, analisa Gilmar.

B Despesas

“A analise das contas é um
momento importante porque
muitas vezes nao imaginamos o
custo de uma mobilizacao ou
mesmo de manutencao da estru-
tura do sindicato”, completa
Cleusa Cassiano.

De fato, os gastos de uma gre-
ve ou mobilizagdo nao sao pou-

cos. A diaria de um
carro de som ou de
uma tenda, indispen-
saveis em muitas ati-
vidades de base,
- custa em torno de
— R$ 500 a R$800,
— cada. Somente com
= esses dois itens, o
= custo semanal de
uma mobilizacao
num Gnico o6rgao
pode chegar a R$ 5
mil. A isso, somam-
se 0s gastos com fai-
xas, bandeiras, cole-
tes e adesivos e outros materiais
de propaganda. As despesas com
agoes judiciais também sdo altas,
especialmente quando o proces-
so entra na fase de execucao. Em
2008, somente com honorarios
referentes a calculos judiciais fo-
ram investidos R$ 55 mil. )& as
custas processuais chegaram a R$
138 mil.

B Nao ha remuneracao para
exercicio do mandato

Os diretores e delegados sindi-
cais ndo recebem nenhum tipo de
remuneragdao ou verba de repre-
sentacdo do sindicato para desen-
volver as atividades de organizagao
da categoria. Quando ocorre libe-
racao para atividade sindical, pre-
vista em lei, o saldrio continua o
mesmo de sempre, sem alteracoes.

Os gastos do sindicato com os
diretores — e, eventualmente, com
filiados eleitos em assembleias
para tarefas especificas — se refe-
rem ao ressarcimento de despe-
sas incorridas para o exercicio do
mandato como, por exemplo,
transporte ou vale-alimentagao,
este no caso de atividades reali-
zadas aos fins de semana.

B Mensalidades sao a fonte
da receita

Desde sua fundacao, o Sindsep-
DF rejeita o imposto sindical que
é um pilar do velho sindicalismo
subordinado ao Estado. Essa con-
cepgao subsiste. Na atual crise
econdmica, por exemplo, ha toda
uma pressao para que os sindi-
catos abram mao das reivindica-
cobes em nome do salvamento
dos lucros de bancos e empre-
sas. A sustentacao do sindicato
exclusivamente pela mensalida-
de dos associados é a garantia da
luta pela independéncia politica
do sindicato diante do governo
e dos patroes. Por isso, a Unica
fonte de receita continuara sen-
do essa mensalidade (no caso das
empresas publicas, em que ain-
da nao conseguimos evitar o des-
conto do imposto sindical, os va-
lores sao devolvidos aos servido-
res, filiados ou nao, na proporgao
recebida pelo sindicato — leia no
EG 319).

Primeiro de Maio

“Se com o nosso enforcamento vocés pensam em destruir o movimento operdrio, enforquem-
nos. Aqui terdo apagado uma faisca, mas I e acold, atrds e na frente de vocés, em todas as partes, as
chamas crescerdo. £ um fogo subterraneo e vocés nao poderdo apagd-lo!” — August Spies - Chicago

— LUA - 1886

A origem do Primeiro de Maio ¢ a luta pela jornada de oito horas. Em 1886, na cidade de Chicago,
nos Estados Unidos, trabalhadores foram injustamente condenados e executados ap6s a repressao policial
a uma manifestagdo. Em 1889, o Congresso da Internacional Socialista, em Paris, declarou o primeiro de
maio como Dia Internacional de Luta dos Trabalhadores, em homenagem aos que passaram a ser
conhecidos como “Martires de Chicago”. Participe das atividades convocadas pelo sindicato e pela CUT.

Dez anos do SinTBacen

Na sexta-feira, 17.04, o Sindicato dos Técni-
cos do Banco Central realizou uma solenidade de
comemoragdo do seu aniversario de dez anos e
promoveu um show com Renato Teixeira. O Sin-
dsep-DF esteve presente e, na saudacao dirigida
ao plendrio, reafirmou o compromisso de luta
para que 2009 seja o ano da modernizagao do
cargo de técnico do Banco Central.

Assembleia Geral - Eleicao dos delegados aos Congressos da CUT-Nacional e CUT-DF
28.04 - Terca-feira - 12h - Espaco do Servidor (Esplanada dos Ministérios ao lado do Bloco C)




3 AGU

Plano de Carreira

A expectativa sobre a
carreira especifica da
AGU é grande. Pudera,
ja sdo mais de sete anos
de luta; com pelo menos
duas propostas construi-
das e arquivadas pelo go-
verno. Agora, com o Gru-
po de Trabalho da AGU
no MPlanejamento re-
nova-se a expectativa e
a disposigao de luta dos
servidores. Na quinta-fei-
ra, 23.04, em mais uma
reuniao do GT, o Plane-
jamento ficou de apre-
sentar a primeira minuta

I3 Funasa

do relatério final. A con-
clusdo do GT esta prevista
para 21.05, quando sera fe-
chado o relatério para dar
inicio a negociacao refe-
rente da carreira.

AGU rebaixa salario de
servidores em licenca

Foi reiterada pelo Sin-
dsep a solicitagcao, apés
mais de 30 dias de espera,
por um posicionamento
conclusivo da direcao da
AGU sobre a situagao dos
servidores que se enqua-
dram no artigo 92 da Por-

Restaurante:

A Secao Sindical do Sin-
dsep-DF na Funasa, em
reuniao com o diretor de
Administracdo do 6rgao,
Carlos Luiz Barroso Janior,

taria 1829/08-AGU - es-
tiveram em licenca por
mais de 90 dias no dlti-
mo semestre. Por forca
dessa portaria eles nao
foram incluidos no ulti-
mo processo avaliativo
e, assim, tiveram perda
remuneratoria. A ques-
tao é de justica, até por-
que os servidores ao se
encontrarem em qual-
quer licenga (médica,
maternidade, licenca-
prémio, etc.) estavam
exercendo um direito
garantido em lei.

vitoria parcial do Sindsep

tratou da questao do restau-
rante e da cessao de espa-
co fisico para o funciona-
mento da Secao. Sobre este
Gltimo, o diretor adiantou

O

Direg¢do da Funasa se compromete a solucionar a questéo
do restaurante e a ceder espaco para Seg¢édo Sindical

I3 Incra

que serd providenciado o
mais rapido possivel.
Quanto ao restaurante,
Barroso informou que a di-
recao é totalmente favoré-
vel ao pleito. Entretanto,
existem dificuldades de or-
dem técnica e juridica a se-
rem vencidas e sugeriu
como alternativa a utilizacao
do prédio em frente ao da
presidéncia o que, com cer-
teza, resolveria o problema.
Ele também informou
que, enquanto o impasse
nao for resolvido, a Asso-
ciacao dos Servidores (As-
sefuns) estd autorizada a
vender quentinhas no in-
terior da sede, em local a
ser definido. Leia mais em
www.sindsep-df.com.br.

Engenheiros Agronomos lutam
por seguranca no trabalho

A Associacao dos En-
genheiros Agronomos do
Incra (Assinagro) ajuizou,
dia 18.03, mandado de
seguranga coletivo contra
o Incra. A agao requer o

cumprimento da legisla-
¢do que obriga o forne-
cimento gratuito de equi-
pamentos de protegao in-
dividual - EPI aos peritos
federais agrdrios para uso

em trabalhos de campo,
como atividades de vis-
toria e avaliacao de imé6-
veis rurais.

Leia a integra no
www.sindsep-df.com.br.

22.04 - Quarta-feira — Ato dos servidores da Funai pela instalagdo do
GT para estruturagao do Plano de Carreira Indigenista — 10h — em frente ao
Ministério do Planejamento (bloco C)

22.04 - Quarta-feira — Ato dos servidores estatutdrios e empregados
publicos do HFA pela instalacdo do GT — 14h — em frente ao Ministério do
Planejamento (bloco C)
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3 MRE

Ato publico dia 22

Os servidores do Minis-
tério das Relacoes Exteri-
ores (MRE) pertencentes
ao PCC/PGPE, reunidos
em assembleia dia 15.04,
decidiram realizar um ato
em frente ao Ministério do
Planejamento (bloco C)
para exigir o governo a ins-

3 MAPA

talagdo de um Grupo de
Trabalho para viabilizar a
inclusdo de cerca de 360
servidores na carreira do
Servigo Exterior Brasileiro,
pois é inaceitavel o trata-
mento diferenciado dado
aos servidores de um mes-
mo Orgao.

Assédio moral

O Sindsep-DF tem re-
cebido dentncias de in-
dicios de assédio moral
praticado por alguns che-
fes do Ministério da Agri-
cultura. O assédio atinge
anistiados do BNCC, re-
integrados recentemente
ao servigo publico e lota-
dos no MAPA, além de

I3 Conab

servidores que sofrem de
dependéncia quimica e
terceirizados. Agressoes
verbais, frequentes e cons-
trangedoras, utilizam ex-
pressbes como “nao
aguento mais essa velha-
rada” ou “nas festas de
confraternizagao os tercei-
rizados atacam”.

Concluida a
resposta ao DEST

Encerraram-se no dia
16.04 as reunides para
promover ajustes solicita-
dos pelo DEST/MPlaneja-
mento na proposta de
PCCS. O DEST havia in-
formado a parlamentares
e dirigentes que ap6iam
os trabalhadores da Co-
nab que o PCCS tinha “in-
consisténcias”. Na verda-
de, ndo ha nenhuma in-
consisténcia no plano
apresentado pela Conab.
O olhar do DEST sobre o
plano é que é diferente
daquele langado por
aqueles que administram
a empresa e por seus tra-
balhadores.

Quem nao participa
do dia a dia da Conab e

GEAP

nao arca com a respon-
sabilidade de administra-
la e fiscaliza-la é que
pode se dar ao luxo de
postergar a aprovagao de
tao importante instru-
mento.

Mesmo aqueles que
pouco lidaram com a
matéria, sabem dos
transtornos que o PCC/
1991 causou e vem cau-
sando a Companhia e a
seus trabalhadores que
lutam diariamente para
manter a qualidade dos
servigos prestados a
populagdo. Acesse no
www.sindsep-df.com.br a
integra do oficio 151/
2009/MP/SE/DEST, enca-
minhado ao DEST.

A Secretaria dos Aposentados e Satde do Traba-
lhador do Sindsep-DF esta orientando todos os servi-
dores a ndo aderir aos novos planos da GEAP. Esta sen-
do ingressada agao judicial contra os aumentos.

[
=
Z
[}
a]
o}
[
=<
b

df.com.br.

Sindicato dos Servidores Piblicos Federais no Distrito Federal — SINDSEP/DF —
Fone: 3212- 1900. Colaboraram nesta edicao: Cleusa Cassiano, Edison Cardoni,
Enos Barbosa, Maria Licia, Oton Neves, Roberto Glauber, Thereza Alencar — Secre-
taria de Comunicacao e Imprensa: Edison Cardoni (Coordenador), Egaz Ramirez
e Dayse Cristina (adjuntos) — Jornalista: Giselle do Valle DF2361)P — Assistente de
Redacao: Leide Santos. Estagiaria: Cleide Portela — Diagramagao: André Filho —
Fotos: Jane Franco — Tiragem: 15.000 — Impressao: Intergraf — Contribua com a
elaboracao do “Esplanada Geral”. Envie as noticias do seu local de trabalho para
os enderecos eletrénicos: imprensa@sindsep-df.com.br ou cardoni@sindsep-




