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Superavit Primario

satde, educagao e politica social, que
inclui esses dois.

Superavit Priméario(*) foi um dos

COMpromissos assumldos pelo

Governo Brasileiro na Carta de
Intencdes assinada em 13 de no-
vembro de 1998 junto ao Fundo Mo-
netdrio Internacional — FMI (dispo-
nivel em http://www.fazenda.gov.br/
portugues/fmi/acordofmi.asp, versao
em portugués), nao por acaso em se-
guida a reeleicao de FHC. Ali, o Go-
verno comprometeu-se a obter supe-
ravits de 1,8% do PIB em 1999, 2,0%
em 2000 e 2,3% em 2001.

Na Tabela ao lado, verificamos o re-
sultado do superavit entre 1998 e 2008
e as despesas de juros (0s juros nomi-
nais apropriados) do setor publico bra-
sileiro no periodo.

A titulo de comparacao, acrescen-
tamos os gastos do Governo Federal
com pessoal (af incluidos ativos e ina-
tivos dos trés poderes, com encargos
sociais, transferéncias para ex-territo-
rios e Governo do Distrito Federal),

I3 MPlanejamento

Em valores de dezembro de 2008
(INPC), o superavit primdrio entre 1998
e 2008 foi de R$ 889,5 bilhoes. Ainda
assim, a divida liquida do setor pablico(**)
saltou de R$ 316,7 bilhes em janeiro de
1998 para R$1.069,6 bilhdes em dezem-
bro de 2008 (fonte — Banco Central).

A partlr desta semana, o EG publi-
ca uma série para esclarecer os traba-
lhadores a respeito dessas politicas.

Notas:

(*) Superavit Primario: Saldo obtido mediante o calculo
das receitas menos despesas publicas, excluidas as
receitas e despesas financeiras.

(**) Divida liquida do setor pablico (DLSP): é a divida
bruta total do setor piblico (Unido, Estados, Municipios
e estatais) menos as disponibilidades em moeda nacional
ou estrangeira.

SUPERAVIT DESPESA EACTOE POLITICA

ANO % DO PIB % DO PIB |COM SAUDE 2 |EDUCAGAO 2
|PRIMARIO 1 DE JUROS 1 PESSOAL 2 SOCIAL 3
1958 0,119 0,01 WD MD ND 13,0 36 19.8
1599 1A 313 1302 13.10 ND 15.8 3.5 22.7
2000 38,2 3.60 a7 4 B8.10 582 177 44 260
2001 43,7 3.75 86,4 7.30 B5.5 21,0 6.0 3
2002 52,4 3.91 4.0 8.43 75.0] 225 6.6 333
2003 56,2 432 1452 349 700] 236 6.9 35.2
2004 811 4,60 128.2 730 804 20, 6.2 141
2005 935 %84 157,1 8.13 1003 33,3 78 50,4
2006 50,1 2.32 160,0 7.66 115.0 36.0 5.9 58.3
2007 1016 3.98 159,5 6.25 1260 410 11 68.0
2008 118.0 4.07 1623 5 50 1445|446 13.2 74.3
TOTAL 716.0 13303 3538 2070 83| 2630

Valores em Bilhdes de Reais
1 Fonle - Banco Central do Brasil
2 Fonle - Ministéro do Planejamenta

3 Emvolve gastos com Ministérios da Sadde, Deseny. Social, Educacda, Prev. Social, Trabalho, Esporte, Cultura. Fonte - Minist. Planejamento

Encontro Nacional aprova criacao de Departamento na Condsef

Com a participacao de 26 delegados e 12 observadores de 18 estados, o

Encontro Nacional dos Servidores do Ministério do Planejamento aprovou a
criagao do Departamento dos Servidores do Planejamento na Condsef, pro-
posta que serd discutida no préximo Congresso da Confederagdo. Também
deliberou pela criagado de um GT dos servidores que vai levantar o perfil,
atribui¢oes e papel de cada Secretaria do 6érgao para afunilar a discussao a
respeito do plano de carreira. Num prazo de 60 dias, com a conclusdo do
estudo, se fard um novo Encontro.

B Luta pela GSISTE

O Encontro também aprovou a continuagao da campanha pela extensao da
GSISTE para todos os servidores do ministério. No dia 20.05, os servidores realiza-
ram um ato de protesto a forma como a gratificagdo vem sendo distribuida, em
frente ao bloco K. Apesar do grande contingente policial chamado pelo ministério,
a manifestacdo foi pacifica. Nesta quarta-feira, dia 27.05, novo ato serd realizado.

B Servidores do Planejamento decidem em Encontro
Nacional continuar luta pela extensdo da GSISTE
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Vitoria apos trés dias de luta na PRU

pos trés dias de paralisacao,

os servidores da Procurado-

ria Regional da Unido
(PRU/AGU) voltaram ao trabalho
dia 20.05, depois que a diregao
da Casa se reuniu com o Sindsep-
DF, dia 19.05. Ficou acertado que
o controle de freqiiéncia voltara
a ser efetuado pelos coordenado-
res (desde o dia 14.05, as folhas
de ponto dos servidores adminis-
trativos estavam na entrada da
PRU, com dois servidores para fis-
calizar as assinaturas); as deman-
das dos servidores serao tratadas
entre as entidades de represen-
tacdo da categoria e a chefia da
unidade (PRU) e esta comunica-

I3 Funai

ra aos coordenadores. A PRU/
AGU adotou e viabilizara o equi-
pamento eletronico de controle
de frequéncia, que serd coloca-
do na entrada do edificio. Uma
nova reunido serd agendada para
discutir os demais pontos da pau-
ta de reivindicagoes da categoria.

B Reuniao do GT da AGU

Dia 21.05, ocorreu mais uma
reunido do GT da AGU. O objeti-
vo era de dar inicio ao debate so-
bre os pontos de divergéncias
apontados no esboco do relatério
final do GT, bem como, das emen-
das apresentadas por ambas as ban-

Planejamento vai discutir o
PCI com direcao da Funai

cadas para, em seguida, fechar o
relatério. No entanto, a reuniao
limitou-se a definir procedimen-
tos para incorporar as propostas da
Condsef e da AGU e o fechamen-
to do relatério final foi marcado
para dia 03.06. Novamente, foram
cobradas as demandas referentes
ao enquadramento dos servidores
do PCCTAE e o pagamento dos 20
pontos da GDAA referente ao pe-
riodo de julho a dezembro de
2008.

B Portaria 1829: direcao prome-
te resolver problemas

ApOs quase quatro meses de
discussao. A direcao da AGU re-

Os representantes da
Condsef, do Sindsep-DF e
da Comissao Nacional de
Negociagao da Funai reu-
niram-se com a coordena-
dora-geral de Negociacao
de Relagoes Sindicais do
Ministério do Planejamen-
to, Eliane Aparecida da
Cruz , dia 20.05. Na oca-

sido, os representantes dos
servidores defenderam o
fortalecimento do 6rgao
por meio da implantacao
de um plano de carreira
especifico. A coordenado-
ra ficou de discutir a ques-
tdo com a direcao da Funai
e voltar a se reunir com as
entidades para definir um

calenddrio de negociagoes.
Novo espaco

Em reuniao dia 15.05, o
diretor de Administracao da
Funai, Vladimir Nepomuce-
no, garantiu a cessao de um
espago para o funcionamen-
to da Secao Sindical do Sin-
dsep-DF no 6rgao.

cebeu o Sindsep-DF dia 22.05,
com objetivo de corrigir os pro-
blemas ocasionados pela portaria
1829/08-ACU, em seu artigo 92
(que trata dos servidores que esti-
veram por mais de 90 dias em li-
cenga no Ultimo semestre, e nao
puderam ser avaliados, tendo as-
sim seu saldrio reduzido). A AGU
sinalizou positivamente em resol-
ver tais problemas, revendo os dis-
positivos da referida portaria, ne-
cessitando somente fazer uma dis-
cussao interna para viabilizar a cor-
recdo nos salarios dos servidores
que se enquadravam em tal situa-
¢ao. Estamos aguardando a defi-
nicao para os préximos dias.

W 20.05: Servidores da Funai defendem junto a SRH/
MPlanejamento o fortalecimento da Fundagé&o

3 HFA

Reuniao com a SRH nesta terca-feira

No dia 26.05, os servidores e
empregados publicos do Hospital
das Forcas Armadas voltam a se
reunir com a equipe da SRH/
MPlanejamento. Na pauta a pro-
gressao funcional, o bonus de de-
sempenho e a reducdo da carga
hordria para os empregados pu-
blicos, além da reestruturacao do
plano de carreira dos estatutari-

I3 DNOCS

0s. Assuntos que a coordenadora
de Negociagao e Relagoes Sindi-
cais, Eliane Aparecida da Cruz,
ficou de discutir com a direcao
do HFA e do Ministério da Defe-
sa, antes da reuniao desta terca-
feira. Na quarta-feira, dia 27.05,
as 12h, a categoria realiza assem-
bleia para avaliar o resultado do
encontro com a SRH.

Setor define calendario de agoes

No Encontro Nacional dos
Servidores do DNOCS, dia
20.05, ficou decidido que o se-
tor dard inicio a luta pela carrei-
ra dos servidores e reestrutura-
cao do DNOCS; com a realiza-
¢do de uma ampla campanha em
defesa do 6rgdo. O encontro de-
finiu também o seguinte calen-
ddrio de atividades:

B Dia 19.06 - Inicio da cam-

panha “100 anos do DNOCS” no
acude de Oros/CE.

B Dia 21 de cada més, serdo
realizadas atividades de rua nos
estados em defesa do DNOCS e
dos servidores.

B Dia 21.10 - Ato publico
em todos os estados, como for-
ma de divulgar a importancia
do DNOCS para o nordeste e
para o pafs.
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I3 MAPA

CEPLAC conquista GT

Foi publicado no DOU de 19.05, a Portaria 343/09, que auto-
riza a criagdo de um Grupo de Trabalho (GT) para discutir uma
proposta de estrutura remuneratéria dos servidores da CEPLAC,
6rgao vinculado ao Ministério da Agricultura. Falta agora o minis-
tro fazer o mesmo pelos servidores administrativos do MAPA que
também reivindicam um plano de carreira especifico. Com a pa-
lavra o ministro Reinhold Stephanes.

Arraia do
Servido.

Uenha esguentar
05 MOtores Para'e
Campanha




