
 

 

 

ANEXO nº 3 
 

Brasília-DF, 25 de fevereiro de 2015. 

 

 

 

Assunto: Pauta de Reivindicações Específicas  

 

 A Seção Sindical do Sindsep-DF no Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI) vem por 

meio deste apresentar a pauta de reivindicações específicas dos servidores públicos federais desse órgão:  

1. Que o MCTI faça uma parceria com instituições educacionais e proporcione uma formação em 

ciência e tecnologia para os servidores/empregados públicos; 

2. Equalização da tabela dos três níveis de servidores celetistas do MCTI (superior, intermediário e 

auxiliar) com outras categorias de servidores celetistas do próprio MCTI, como, por exemplo, 

tabela salarial dos servidores celetistas da FINEP; 

2.a. Nivelamento (interno) da tabela salarial dos servidores celetistas do MCTI. Há 

servidores de nível superior que têm remuneração básica bruta em torno de R$ 3.300,00, 

enquanto que um advogado celetista tem remuneração em torno de R$ 18.000,00. Há, ainda, 

casos de servidores de nível médio que têm remuneração básica bruta em torno de R$ 

7.600,00, superior à remuneração de vários servidores de nível superior. Ou seja, não há – 

nem nunca houve – política salarial e de recursos humanos para servidores celetistas do 

MCTI, o que tem causado muita injustiça; 

2.b. Revisão da classificação dos servidores celetistas na tabela de referência do 

Decreto n° 6.657/2008. Desde que foram reintegrados ao MCTI, em janeiro/fevereiro 2009, 

não houve nenhuma progressão salarial, todos os servidores de níveis superior, intermediário 

e auxiliar permaneceram congelados na mesma referência 'A'. Portanto, são mais de cinco 

anos sem nenhuma possibilidade de mobilidade funcional dos celetistas. 

 

 


