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Greve da VALEC: Pedido de dissídio, marcha na

esplanada e novas adesões

A direção da VALEC após amea-
ças e diversas a�tudes an�demo-
crá�cas e vexatórias contra seus 
empregados, tenta mais uma vez 
por fim à greve com uma estraté-
gia indignante. Na úl�ma sexta-
feira (28), a VALEC ajuizou no Tri-
bunal Superior do Trabalho (TST) 
pedido de abertura de processo de 
dissídio cole�vo para buscar solu-
cionar da sua forma, o impasse 
entre os trabalhadores paralisa-
dos desde a úl�ma segunda (24).

Com a ação do dissídio de gre-
ve, a VALEC abdica da sua respon-
sabilidade de negociar diretamen-
te com os empregados. Ao chamar 
o judiciário para interceder no 
movimento, cria um empecilho, 

pois a tá�ca lamentável reforça a 
suspeita de que desde o início das 
negociações, tem ignorado e enro-
lado a categoria, sempre aberta ao 
diálogo, não restando outra opção 
senão agir de forma autônoma. É 
uma pena que a direção da empre-
sa tenha assumido publicamente 
o caráter de não ter seriedade e 
compromisso com seus funcioná-
rios.

Como toda ação gera uma rea-
ção, em assembleia realizada na 
úl�ma sexta (28), a categoria rea-
firmou a manutenção da paralisa-
ção e nesta segunda (31), organi-
zou a marcha que passará pelos 
Ministérios dos Transportes e Pla-
nejamento, chegando por fim no 

Palácio do Planalto para buscar da 
Presidência da República o atendi-
mento das reivindicações.

Enquanto a direção da VALEC 
“cozinha” os servidores, o movi-
mento vai recebendo novas ade-
sões, o estado do Tocan�ns está 
em greve, a Bahia se juntará em 1º 
de abril e o Goiás deflagrará a 
par�cipação a par�r da zero hora 
do dia 3. Em breve novos estados 
podem par�cipar.

A disposição da categoria é 
intensificar o movimento para por 
fim na paralisação e voltar as suas 
a�vidades. Para que isto aconteça, 
basta apenas que a VALEC assuma 
sua responsabilidade e reconheça 
o que é de direito dos servidores.
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