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Primeiro dia de greve supera as expectatlvas'

No periodo matutino, o
comando de greve e a diregdao do
Sindsep-DF foram convidados
pela direcao da empresa para
apresentar contraproposta

A greve da VALEC teve inicio
ontem (24/3), superando todas
as expectativas em relacao a
adesdao dos empregados. Defla-
grado apds varias tentativas
frustradas de negociacdo com a
direcao da empresa, o movimen-
to tem recebido grande adesao
por parte dos funcionarios da
VALEC.

(box). Surpreendentemente,
apos o pedido atendido, a
empresa mudou a postura e
comunicou que s6 analisaria a
proposta caso a categoria sus-

pendesseagreve.

Estd claro que a VALEC nao
guer negociar, até porque, é evi-
dente que os trabalhadores nao
confiam na direcdo da empresa,
valendo ressaltar, que a greve foi
deflagrada em razao do descaso
com os trabalhadores durante as
negociag¢des do Acordo Coletivo
deTrabalho (ACT)2013/2014.

A)Alterar as seguintes Clausulas daAta
dareferidareuniéo (26/02/2014):
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE
SALARIAL

Reduzirde 3% para 2,5% o ganhoreal.
CLAUSULA QUARTA PROGRAMA
DEALIMENTAGAO DO EMPREGADO
Reduzir de R$ 704,00 para R$ 650,00,
porém aumentar de 12 para 13 mensali-
dades (incluir a gratificagdo Natalina).
CLAUSULA SEXTA - AUXILIO
TRANSPORTE

Manter exatamente como € praticado
hoje.

CLAUSULA SETIMA - AUXILIO
SAUDE/PLANO DE SAUDE

Reduzir de 10,17% para 5,84% (IPCA)
dereajuste.

CLAUSULA OITAVA - AUXILIO
CRECHE

Incluir a possibilidade de obter reembol-
so com despesas com Baba.
CLAUSULA~ DECIMA TERCEIRA -
LICENCANAO REMUNERADA
Excluiressa clausula.

OUTROS ASSUNTOS

Progresséo Salarial — Pagar na Folha
de abril de 2014, retroativo a data de
aniversario de admissdo do emprega-
do.

Cumprir o Manual de Politicas e
Procedimentos — Cargos
Comissionados e Gerencias — Item 2.1
— Cargos de Confiancga: “O limite para
livre provimento fica fixado em 26
cargos, sendo 10 Assessores e 16 dos

CONTRAPROPOSTA APROVADA NA ASSEMBLEIA DO DIA 24/3/2014

demais Cargos Comissionados de
Fungdes Gerenciais”.

Compromisso escrito que a diregdo nao
vai solicitar a prorrogacado dos Cargos
Comissionados Provisorios.

Conceder Auxilio Moradia para os
trabalhadores lotados nos poélos que
nao oferecem condi¢des de alojamen-
to.

B) As demais Clausulas permanecem
inalteradas.

C) Caso a proposta dos empregados
néo seja aceita, nao trara nenhum
prejuizo no ajuizamento de acdes,
visando o cumprimento integral da
proposta construida, conforme ata ja
mencionada, da reunido de negociacao
do dia 26 de fevereiro de 2014.

Ap0ds Brasilia deflagrar o movi-
mento paredista, outros estados
comecam a se mobilizar, Tocan-
tins ja aderiu a greve, em Goias ja

Efeito Domino

foi decidida a participacdo e na
Bahiasedaranodial2deabrilde
abril. As novas adesdes signifi-
cam que a greve comega a tomar

propor¢cdao a nivel nacional,
assim, cabe a empresa que resol-
va o conflito apresentando pro-
posta.
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