Slndlcato dos Serwdores
Publicos Federais no DF

k]

Oficio Simdsep-DF n° 108/2014 Brasilia-DF, 16 de maio de 2014.

Ao Senhor
José Rubens Rebelatto
Presidente da Emptesa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH)

O Sindicato dos Servidores Publicos no Distrito Federal (Sindsep-DF) vem a
Vossa Senhoria registrar a preocupagdo com o processo de negociagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) 2014/2015, desenvolvido até o momento, diante da morosidade da apresentagéo
de contraptoposta da empresa, levando em consideragdo as questdes relacionadas a seguir:

- as reunides para negociagdo das demandas apresentadas pelos empregados com
a dire¢do da EBSERH foram iniciadas em outubro de 2013, por meio da Comissdo. de
Empregados eleita e ratificada por duas vezes em assembleias dos empregados convocadas pelo
Sindsep-DF;

- antes mesmo de o Sindsep-DF participar das negociagdes, a referida Comissdo
de Empregados ja havia entregue ao Servigo de Relagdes de Trabalho (SERET) as principais
demandas da categoria;

- desde margo de 2014 a minuta do Acordo Coletivo de Trabalho, votada pelos
empregados em assembleia, foi oficialmente entregue ao SERET.

Esclarecemos que estdo previstas duas reunides de negociacdo, dias 22 e
29/05/2014. Apds cada reunido sera realizada assembleia dos empregados para avaliagdo das
respostas as reivindicagdes.

Por ultimo, informamos que na assembleia realizada dia 14/05/2014, com a
presenca maci¢a dos empregados lotados no DF (sede e HUB), foi deliberado que o indicativo de
greve sera analisado somente apds a realizagdo das duas reunides previstas (22 e 29/05/14).
Neste sentido, a expectativa da categoria € de que a EBSERH apresente uma proposta que atenda
suas reivindicagdes, visando a assinatura do ACT, evitando. assim, a deflagragdo de greve, que
poderd iniciar em 03/06/2014.

MEC/EBSERH/PROTOC?)(L
(Rochi emB_ Oﬁ’{ yd 9/7
N

Emgrega 25

C/Copia:
Wildemar Santos de Moura — Chefe de Servigo de Rela¢des de Trabalho da EBSERH



Slndlcato dos Servidores
Publicos Federais no DF

Oficio Smdsep-DF n° 108/2014 Brasilia-DF, 16 de maio de 2014.

Ao Senhor
José Rubens Rebelatto
Presidente da Emptesa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH)

O Sindicato dos Servidores Publicos no Distrito Federal (Sindsep-DF) vem a
Vossa Senhoria registrar a preocupagdo com o processo de negociagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) 2014/2015, desenvolvido até o momento, diante da morosidade da apresentacdo
de contrapfoposta da empresa, levando em consideragdo as questdes relacionadas a seguir:

- as reunides para negocia¢do das demandas apresentadas pelos empregados com
a dire¢do da EBSERH foram iniciadas em outubro de 2013, por meio da Comissdo de
Empregados eleita e ratificada por duas vezes em assembleias dos empregados convocadas pelo
Sindsep-DF;

- antes mesmo de o Sindsep-DF participar das negociagdes, a referida Comissdo
de Empregados ja havia entregue ao Servigo de Relagdes de Trabalho (SERET) as principais
demandas da categoria;

- desde margo de 2014 a minuta do Acordo Coletivo de Trabalho, votada pelos
empregados em assembleia, foi oficialmente entregue ao SERET.

Esclarecemos que estdo previstas duas reunides de negociacdo, dias 22 e
29/05/2014. Apds cada reunido sera realizada assembleia dos empregados para avaliagdo das
respostas as reivindicagdes.

Por ultimo, informamos que na assembleia realizada dia 14/05/2014, com a
presenca maci¢a dos empregados lotados no DF (sede e HUB), foi deliberado que o indicativo de
greve sera analisado somente apds a realizagdo das duas reunides previstas (22 e 29/05/14).
Neste sentido, a expectativa da categoria € de que a EBSERH apresente uma proposta que atenda
suas reivindicagdes, visando a assinatura do ACT, evitando. assim. a deflagragdo de greve, que
podera iniciar em 03/06/2014.

/R bi em_/o__/_l?_ﬁ“f_b/.

MEC/EBSERHIPROTOC?)} Q

C‘\\

Emprega

C/Cépia:
Wildemar Santos de Moura — Chefe de Servigo de Relagbes de Trabalho da EBSERH



