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Ata do Seminario de Planejamento

Dia 15 de setembro de 2018
Brasilia-DF, auditorio do Sindsep-DF

O Sindicato dos Servidores Publicos
Federais no Distrito Federal — Sindsep-DF
realizou no dia 15 de setembro de 2018,
em seu auditorio, o Seminario de Plane-
jamento objetivando organizar suas ativi-
dades no periodo de setembro de 2018 a
agosto de 2021; atividades essas referen-

ciadas em seu Estatuto, assim como nos
compromissos consignados no programa
da Chapa 1 - Em Defesa dos Servidores e
da Democracia, vitoriosa nas eleicoes dos
dias 26 e 27 de abril de 2016. Presentes
ao Seminario, diretores das Secretarias do
Sindsep-DF, conforme lista anexa.

PROGRAMACAO
9h Credenciamento/café da manha
9h30 Abertura
10h Analise da Conjuntura
Palestrante: Hamilton Pereira - Ex. Presidente da Fundacao
Perceu Abramo
10h40 Balanco da Situacio Sindical/Nacional, com destaque para
o DF
Palestrante: Pedro Armengol - Dirigente da Condsef e da CUT
11h20  Organizacdo e Funcionamento do Sindsep-DF
Palestrante: Oton Pereira Neves — Secretario-geral do Sindsep-
DF
12h INTERVALO ALMOCO
13h30 Apresentacao do Planejamento do Sindsep-DF — Gestéao
2018/2021 (Secretarias Geral/Formacéo).
14h Apresentacao e justificativas das propostas por secretarias
16h INTERVALO CAFE
16h15 Debate e aprovacdo das prioridades
17h30  Consideracdes gerais e encaminhamentos
18h Encerramento do Seminario

O Seminario teve inicio as 10h com
a composicao da mesa formada pelo se-
cretario-geral do Sindsep-DF, compa-
nheiro Oton Pereira Neves, a secretaria
de Formacao, companheira Mirian Vaz
Parente, e os palestrantes Hamilton Pe-
reira e Pedro Armengol; passando em

seguida para os esclarecimentos sobre o
andamento dos trabalhos, intervalos do
almoco e lanche, assim como definicao
de tempo para exposicao do temario pro-
posto, bem com o destinado aos partici-
pantes, sempre apos a apresentacao de
cada tema.
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Analise de Conjuntura

Hamilton Pereira (Pedro Tierra)
Ex-presidente da Fundacao Perceu Abramo

1. Dois anos depois de consumado o
golpe de estado que afastou a presidente
eleita Dilma Rousseff, os setores popula-
res nao diretamente envolvidos na dispu-
ta politica se dao conta de que o golpe nao
foi um acidente politico ou um ato previs-
to na Constituicdo para o caso de Crime
de Responsabilidade, mesmo porque os
fatos se encarregaram de demonstrar que
Dilma nao cometeu crime. Nem tampouco
para combater a corrupgao, porque nao
existe exemplo no mundo em que se poe
uma quadrilha de corruptos para comba-
ter a corrupcao.

2. A medida que o tempo passa fica claro
que estamos diante da aplicacao de uma
nova estratégia dos setores mais retrogra-
dos da sociedade brasileira, em conluio
com o grande capital financeiro nacional
e internacional, para atropelar a sobera-
nia popular, renunciar a soberania nacio-
nal e impor a agenda neoliberal derrotada
em quatro eleicoes sucessivas pelo projeto
democratico e popular de desenvolvimen-
to com distribuicao de renda, liderado por
Lula e Dilma.

3. Essa nova estratégia se encaixa num
amplo movimento, de alcance mundial,
que redefine a divisdao internacional do
trabalho e os campos de influéncia geo-
politica das poténcias centrais obedecen-
do em ultima instancia aos imperativos
da reproducao ampliada do capital. Fica
claro que o Império necessita de energia
barata e segura, fora do alcance dos ad-
versarios — leia-se China e Russia — por-
tanto, removam-se os governos contrarios
que ainda sonham em inserir-se na cena
mundial como nacgodes independentes,
com objetivos nacionais proprios, volta-
dos para os interesses dos seus proprios
cidadaos.

4. A partir dessa matriz fica mais facil
entender a pressao sobre os governos po-
pulares que prevaleceram na Ameérica La-

tina, na ultima década: Chavez e Maduro
na Venezuela; Lula e Dilma no Brasil; Ra-
fael Correa no Equador; Evo Morales na
Bolivia; Lugo no Paraguai; Tabaré/Muji-
ca/Tabaré no Uruguai; Néstor e Kristina
Kirchner na Argentina; Michelle Bachelet

no Chile, — a frente de governos eleitos e
comprometidos com projetos democrati-
co-populares e com a soberania nacional,
que feriram ou ameacaram ferir os inte-
resses do Império.

S. Do ponto de vista geopolitico e geoes-
tratégico € possivel afirmar que a alca de
mira das petroleiras do EUA esta ajustada
sobre o Brasil, que realizou por meio da
Petrobras a maior descoberta de jazidas de
petréleo em aguas profundas — o Pré-sal —,
e a Venezuela, detentora das maiores jazi-
das de petroleo conhecidas, para derrotar
qualquer veleidade de independéncia no
sul do continente que venha a comprome-
ter os interesses nacionais do Império.

6. As esquerdas vém sendo colhidas
por situacoes novas, sem contar até ago-
ra com a elaboracao tedrica adequada que
lhes permita compreender com clareza
essa etapa do desenvolvimento capitalis-
ta no continente. Discernir os papéis que
cumprem a nova direita civil que veio para
disputar a rua com grandes mobilizacoes
de massa; o papel dos meios de comunica-
cao monopolizados pelos segmentos mais
reacionarios da sociedade; e, no caso bra-
sileiro, o papel do Estado — especificamen-
te o aparelho judiciario, o Ministério Pu-
blico e a Policia Federal — numa estratégia
da plutocracia para recuperar, por meio
da utilizacao partidaria do sistema judi-
ciario, o poder politico perdido nas urnas
em quatro eleicoes sucessivas.

7. Um retrato nitido do que se denomi-
nou ha alguns anos “guerra de baixa in-
tensidade”, como ocorreu em alguns pa-
ises da América Central e hoje € definida
como “guerra hibrida” que combina uso
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de forca armada “irregular” e ocupacao
de espacos institucionais nao submetidos
ao crivo do voto, recrutamento ideologico
para posicoes conservadoras e treinamen-
to de agentes do sistema judicial, pesada-
mente financiados pela nova direita norte-
americana.

8. O sistema capitalista, hegemonizado
pelo capital financeiro, se despede assim
de sua mais vistosa invencao politica: a
democracia liberal representativa. Ela ja
nao serve aos objetivos da acumulacao
ampliada do capital. Inaugura-se, para
sucedé-la, a “Ditadura Neoliberal”, uma
forma de hegemonizar o Estado a partir
da destruicao sistematica dos espacos pu-
blicos; do atropelo das regras juridicas es-
tabelecidas, submetidas pelo aparato ju-
diciario a interpretacao dos interesses da
hora; da criminalizacao da Politica como
forma reconhecida e codificada da acao
publica dos cidadaos.

9. A “Ditadura Neoliberal”, como definiu
o Prof. Juarez Guimaraes, € “aquele regi-
me no qual o Poder Executivo é exercido ile-
gitimamente, o Legislativo perdeu qualquer
lastro de representacgdo, e o Judiciario de-
cide arbitrariamente sem ter a Constituicao
como referéncia’.

10. Dentro dessa moldura e contando
com folgada maioria no Congresso Nacio-
nal, os golpistas tratam de encontrar as
saidas para garantir seus mandatos al-
terando as regras eleitorais e dar pros-
seguimento a implantacao das politicas
em curso de liquidacao dos direitos dos
assalariados: a PEC 95 que congela os
investimentos publicos por 20 anos; a
Reforma Trabalhista que impode um retro-
cesso as relacoes de trabalho no Brasil
aos parametros do final do século XIX; a
tentativa da Reforma da Previdéncia; os
seguidos atentados as conquistas am-
bientais asseguradas pela Constituicao
de 88; a liberalizacado da legislacao sobre
o uso dos agrotoxicos na producao das
commodities agricolas; a ofensiva contra
os direitos territoriais dos povos indige-
nas e quilombolas.

11. As esquerdas nao podem fugir de
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uma perspectiva, a essa altura, imperati-
va para a superacdo do impasse em que
foi lancada a sociedade brasileira: derrotar
a “Ditadura Neoliberal” utilizando-se dos
meios disponiveis, disputando o processo
eleitoral em curso, explorando a incapaci-
dade da direita brasileira de renovar-se e
de apresentar um candidato que consiga
dialogar com a populacao e apresentando
um programa de retomada do desenvol-
vimento assentado sobre a radicalizacao
da Democracia. Reinventar e regenerar o
exercicio da Politica como condicao indis-
pensavel para a construcao dos destinos
coletivos, alargando os espacos de parti-
cipacao popular para constituir um crivo
social, para além do voto, sobre a acao do
Congresso, do Executivo e do Judiciario.

12. O Partido dos Trabalhadores tem
sido alvo da mais sordida campanha que
ja se moveu contra uma organizacao poli-
tica na historia do Brasil. Essa campanha
produziu um enorme desgaste na imagem
do Partido diante da Opiniao Publica. Pas-
sados dois anos do golpe, no entanto, a
imagem do PT em ambito nacional, resiste
melhor, ou seja, ainda tem maior credibi-
lidade do que a imagem dos partidos que
promoveram o golpe contra a democracia
e a constituicao.

13. O PT, como partido que lidera a par-
te mais significativa das esquerdas, deve
se concentrar na analise dos cenarios que
se apresentam no horizonte imediato, par-
ticularmente no que toca as eleicoes de
outubro de 2018, considerando objetiva-
mente a possibilidade de que o calendario
previsto ainda pode ser alterado em fun-
cao do fracasso do golpe. A) Um fracasso
economico insofismavel. O pais foi con-
duzido a recessao e a sucessivas quedas
nas atividades, industriais, comerciais e
de servicos. S6 os bancos, como nao po-
dia deixar de ser, seguem imunes a crise.
B) Um fracasso social, traduzido nas altas
taxas de desemprego, na precarizacao das
relacoes de trabalho e na liquidacao das
politicas de inclusao como o “Bolsa Fami-
lia” e o “Minha Casa Minha Vida” que de-
volvem o pais ao mapa da fome. C) Um fra-
casso politico que levou a uma gigantesca
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rejeicao popular ao governo, ao ponto de
nao contar com um unico candidato na
corrida presidencial capaz de defendé-lo,
mesmo 0s mais comprometidos com ele,
como Alckmin e Meirelles.

14. Esse fato produziu um perigoso va-
zio (para a Democracia) a direita do espec-
tro politico, que foi ocupado pela extrema-
direita. O capitao reformado que, diante
do impedimento de Lula, mantido como
preso politico em Curitiba, por enquanto
lidera as pesquisas de opinidao, submeteu
a direita brasileira a hegemonia da extre-
ma-direita que, por sua vez, nao titubeia
em expor claramente suas posicoes fas-
cistas.

15. A paralisacao dos caminhoneiros na
ultima semana de maio revelou um gover-
no atonito, incapaz de exercer autoridade
sobre um segmento social mobilizado que
ocupa uma posicao estratégica no fluxo da
economia do pais: o transporte de cargas.
A primeira mobilizacao depois da Reforma
Trabalhista, que prescindiu das estrutu-
ras sindicais tradicionais, e se sustentou
numa logica de rede.

16. A paralisacdo expos igualmente a
politica de precos da Petrobras, atada aos
precos internacionais dos combustiveis,
formulada e conduzida pelo criminoso Pe-
dro Parente, para responder aos interes-
ses dos acionistas minoritarios da empre-
sa em detrimento do acionista majorita-
rio — a Unido — que deveria responder aos
interesses do povo brasileiro. A queda de
Pedro Parente, que saltou pela janela para
tentar salvar a politica de precos danosa a
empresa € ao pais, € a suspensao do mo-
vimento nao significam a solucao do pro-
blema. O Brasil permanece sob a ameaca
de nova paralisacao do setor, com graves
consequéncias para a sociedade.

17. Chegamos, portanto, a 22 dias das
eleicoes gerais com um governo anémico,
mergulhado numa crise gerada por sua
propria falta de legitimidade, em razao de
sua raiz golpista, sem conseguir oferecer
as respostas econdmicas, politicas e so-
ciais que anunciou para a sociedade. A
radicalizacao do pleito, o atentado contra
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o capitao, as declaracoes do comandante
do exército, deixando claro o carater tute-
lado do exercicio politico no Brasil de hoje,
a reiterada interdicao de Lula pelo judi-
ciario, que obrigou o PT a lancar o nome
de Fernando Haddad para se manter na
disputa eleitoral, nos indicam a fragilida-
de do que resta do pacto constitucional de
1988 e nos avisa: o pais se tornou ingo-
vernavel.

18. Cabe, portanto, as esquerdas nao
alimentar ilusoes de que todo esse dra-
ma se encerrara com uma vitoria em 7 de
outubro. Ou com a posse do eleito em 1°
de janeiro, qualquer que seja ele. Deve-
mos nos preparar para um longo periodo
de turbuléncias. Tanto no cenario de uma
derrota eleitoral das esquerdas, que legi-
timaria o golpe, como no caso de uma vi-
toria eleitoral de Haddad/Manuela, como
nos avisa o comandante do exército: “O
vitorioso pode ter a legitimidade questiona-
da”. Ou seja, nenhuma forca politica de-
tém a hegemonia ideologica na sociedade
brasileira contemporanea.

Um breve olhar sobre o DF

19. Sao perceptiveis no quotidiano do
Distrito Federal as repercussoes da crise
economica produzida pelo golpe. Embo-
ra nao tenha alcancado com um impacto
significativo os setores médios da socieda-
de, ela se expressa na crise dos servicos
de saude, principalmente, mas também
nas areas de educacao, transporte e segu-
ranca. Além disso é visivel o aumento do
volume de pessoas acampadas nos can-
teiros das cidades e realizando atividades
nos farodis de transito. O que indica aos
olhos do cidadao comum a elevada infor-
malizacao da economia, do subemprego e
do desemprego.

20. Os movimentos sociais dos assala-
riados, servidores publicos ou nao, tém
assumido uma posicao de severamente
critica e de mobilizacao contra um con-
junto de medidas do Governo Rollemberg.
Professores da rede publica, agentes de
saude, profissionais da area de seguran-
ca publica e privada se manifestaram ao
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longo dos trés anos e meio de governo de
forma cada vez mais veemente.

21. Os partidos politicos com represen-
tacao na Camara Legislativa carecem, em
geral, de afirmacao programatica. Situ-
am-se na disputa politica condicionados
pelos interesses do mandatado, obede-
cendo, portanto, mais as circunstancias
institucionais dos enfrentamentos ou
apoios ao governo do que a uma linha de
conduta definida em termos de médio e
longo prazos.

22. Tais circunstancias nao aliviam as
dificuldades que o Governo Rollemberg
tem enfrentado na relacao com o legisla-
tivo em varias ocasioes em que apresenta
propostas para debate na Casa, conside-
rando que nao construiu uma solida base
parlamentar de sustentacao ao seu gover-
no. Seus apoios sao fluidos e de geome-
tria variavel, capturando aqui e ali votos
dos deputados dependendo da agenda
tratada. E sofre um combate inequivoco
dos representantes ideologicos da direi-
ta, com quem ensaiou alianca no inicio
do mandato e foi, logo em seguida, traido
por eles.

23. Consideramos relevante que o par-
tido amplie a discussdo em torno da tatica
eleitoral a ser seguida no DF como forma
de revigorar a democracia interna do PT e
envolver a militdncia que nunca nos fal-
tou para que ela faca dessa campanha a
sua campanha e saiamos no final de 2018
com os objetivos eleitorais alcancados e o
partido reconhecido por sua base social e
por seu programa transformador.

24.Um partido com vocacgao transfor-
madora, portador de um projeto demo-
cratico-popular posto em pratica durante
mais de uma década, escolhido em quatro
eleicoes sucessivas, em ambito nacional,
e reconhecido pela populacdo como um
projeto de desenvolvimento com inclusao
social, distribuicao de renda e afirmacao
do Brasil como nacao, nao pode se per-
mitir que sua tatica eleitoral seja apenas
a soma espontanea das taticas particu-
lares para a reproducao dos mandatos
individuais dos seus representantes no
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parlamento.

25. E preciso compreender e aproveitar
a oportunidade que a historia nos oferece
para reestabelecer a utopia que nos mo-
veu durante mais de trinta anos e fez do
PT - com Lula a frente — o mais importante
instrumento de disputa politica, social e
cultural que os trabalhadores brasileiros
construiram ao longo de cinco séculos.

26. Numa sociedade fragmentada pelo
conflito distributivo aprofundado pelas
politicas econdémicas do governo golpista,
pelo discurso do 6dio disseminado pela di-
reita e extrema-direita, o Partido dos Tra-
balhadores deve deixar claro seu compro-
misso com os interesses dos assalariados,
com os direitos dos trabalhadores, com a
defesa da soberania nacional posta a ven-
da pelo governo Temer.
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Balanco da Situacao Sindical dos Servidores
Publicos Federais

Pedro Armengol
Diretor da CUT e da Condsef

Introducao:

A nossa concepcao de organizacao
sindical dos servidores federais, que co-
mecou com o Sindsep-DF em 1987, repro-
duzindo-se a nivel nacional nos anos sub-
sequentes a constituinte de 88, onde em
1990, em praticamente todos os Estados
da federacao ja tinhamos criados sindica-
tos gerais de servidores publicos federais,
consolidando-se a organizacao nacional
desses sindicatos com a criacdao da Con-
dsef em 1990.

E la se vao 31 anos de muitos desa-
fios, lutas e conquistas. O momento nos
remete a algumas reflexoes:

1. A realidade continua igual a de 31
anos atras? Evidente que nao, o mundo
mudou, o Brasil mudou, as relacoes de tra-
balho no setor publico tiveram mudancas
importantes, o perfil da categoria mudou
consideravelmente, as politicas de Estado
para os servicos e servidores publicos ti-
veram transformacoes importantes neste
periodo. A segunda indagacao/reflexao €
a seguinte: a realidade mudou ou nés mu-
damos? Como responder essa indagacao €
fundamental para tracarmos a nossa acao
sindical estratégica.

2. Assituacao/perfil atual da categoria,
para tracar qualquer acao sindical estraté-
gica, nos remete a aprofundarmos alguns
debates importantes:

a) Temos uma categoria “envelhecida:
em média, 60% dos filiados, atualmente,
os sindicatos gerais sdo de aposentados e
pensionistas, associado a essa realidade,
com as politicas de Estado atual, princi-
palmente, via Emenda Constitucional 95,
que aponta para praticamente o fim dos
concursos publicos, em pouco tempo te-
remos so6 aposentados nos sindicatos, que
por ordem natural e biologica, morrem.
Enfim, a nossa concepcao de organizacao
estar sob risco!!!

b) Durante os Governos Lula e Dilma,

tivemos um numero aproximado de 300
mil novos servidores, através de concur-

so publico, ingressando na Administracao
Publica Federal, mas, infelizmente esses
novos servidores em sua grande maioria
nao se filiaram aos sindicatos. E a per-
gunta é: por que nao se filiaram? Sera que
as direcoes sindicais atuais construiram
politicas para atrair esses novos servido-
res para os sindicatos? A resposta a essas
indagacoes também é fundamental para
tracar a acao sindical estratégica.

c) As politicas de Estado atuais apon-
tam para o aumento das terceirizacoes
na administracao publica. O que faremos
com esses trabalhadores terceirizados?
Filiamos ou nao filiamos aos nossos sin-
dicatos?

d) Outro desafio a ser enfrentado na
atual conjuntura diz respeito ao aprofun-
damento do corporativismo, cuja “corrida”
por sindicatos especificos em alguns se-
tores tem sido equivocadamente, no meu
ponto de vista, colocado como alternativa
para um melhor enfrentamento aos ata-
ques a categoria, aprofundando sua frag-
mentacao e seu natural enfraquecimento.

Concluindo, podemos afirmar que as or-
ganizacoes sindicais terao de refazer suas
estratégias de acao, a partir de alguns ele-
mentos da realidade acima discriminados,
e que a centralidade da luta na atual con-
juntura passa necessariamente pela:

m A defesa intransigente da Demo-
cracia;

m A defesa dos servicos e servidores
publicos.
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Organizacao e Funcionamento do Sindsep-DF

Oton Pereira Neves
Secretario-Geral do Sindsep-DF

A organizacao contemporanea dos
servidores publicos federais no pais marca
presenca ao lado dos trabalhadores desde
a retomada das lutas sindicais cujo ponto
culminante foi a criacdo da Central Unica
dos Trabalhadores — CUT, fundada em 28
de agosto de 1983, ao final do 1° CON-
CLAT - Congresso Nacional da Classe Tra-
balhadora, realizado em Sao Bernardo do
Campo — Estado de Sao Paulo; congresso
esse que determinou o rompimento com a
estrutura sindical oficial. O 1° CONCLAT
contou com a participacao de mais de
5.000 trabalhadores e trabalhadoras do
campo e da cidade, no qual os servidores
publicos estavam representados em no-
venta e nove associagoes.

De igual forma, o Sindsep-DF conso-
lidou sua formacao em 28 de agosto de
1987, durante o 1° Congresso dos Servi-
dores Publicos Federais no Distrito Fede-
ral, portanto, também ao arrepio da legis-
lacao entao vigente, uma vez que o direito
dos servidores de poderem se organizar
em entidades sindicais s6 foi consignado
na Constituicao Federal promulgada em
05 de outubro de 1988.

Durante o periodo dos anos 80 e toda
a década de 90, a tarefa de consolidacao
e organizacao do Sindsep-DF foi desem-
penhada com perseveranca e éxito, cons-
tituindo-se em referéncia para outros es-
tados da Republica Federativa do Brasil.
Apesar da quase inexisténcia de estrutura
em seu periodo inicial, esse foi um tempo
de muitas lutas, greves e enfrentamento a
politica neoliberal dos governos José Sar-
ney, Collor de Mello, Itamar e Fernando
Henrique Cardoso. Mas também foi um
periodo em que os servidores estrutura-
ram o Sindsep-DF, adquiriram sede pro-
pria, veiculos, carro de som, equipamen-
tos; gozando de uma situacao financeira
equilibrada.

Durante os Governos Lula e Dilma,
o Sindsep-DF manteve esse equilibrio no
que concerne ao desempenho financeiro,
embora houvesse aumento da massa sa-
larial dos servidores e muitos ingressos
nos quadros do servico publico federal. A

partir do golpe do impeachment, em 2016
o sindicato passa a enfrentar uma situa-
cao financeira adversa: congelamento de
salarios e reducao do numero de contri-
buintes; notadamente, a partir do més de
outubro de 2017, conforme pode ser cons-
tatado nos quadros abaixo a seguir.

Ha que se observar, no quadro Filia-
cao e Desfiliacao, as receitas mensais es-
tdo abaixo das despesas no periodo, e se
mantém ao longo dos meses, empurrando
as financas do Sindsep-DF para uma situ-
acao de prudéncia financeira. Obviamen-
te, nessas condicoes o sindicato nao pode
permitir que seus custos sejam acrescidos;
pelo contrario, precisam ser congelados e
se possivel reduzidos. Pelo lado das recei-
tas, nossa margem de filiacao precisa su-
perar seu déficit; nem pensar em permitir
que se torne uma tendéncia. De imediato,
sera preciso imprimir uma campanha de
filiacao, nao s6 nos orgaos onde ja existe
filiados, como também abrir novas fron-
teiras de filiacao, em especial, juntos aos
servidores vinculados a CLT; tendo como
meta imediata restabelecer o equilibrio
entre filiados e desfiliados, assim como
também avancar em direcao ao estabele-
cimento de superavit nessa relacao.

Outra providéncia ser implementada
deve ter como foco o aumento da base dos
filiados, em especial de trabalhadores de
empresas publicas, ndo s6 em relacao ao
numero de sindicalizados existentes; mas,
também, em direcdo a outros 6rgaos da
Administracao Federal.

A tabela de arrecadacao no ultimo
periodo (outubro de 2017 a setembro de
2018) demonstra uma perigosa situacao
financeira que chama a atencao da Di-
recao do sindicato, uma vez que pode se
conformar uma tendéncia, impondo aos
seus dirigentes (Sindsep-DF) providéncias
drasticas. De imediato, sera preciso estan-
car sangrias financeiras, como € o caso de
festas; caras delegacoes para encontros
nacionais; remuneratorios de diretores;
doacoes financeiras. Em caso de contrato
de servicos e aquisicao de material e equi-
pamento; optar pela tomada de precos.

Seminério de Planejamento do Sindsep-DF 9|
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Nao obstante, a direcao do Sind- ma a se permitir ado¢cao de monitoramen-
sep-DF tera que adotar procedimentos to nessas contas para que se possa evitar
de acompanhamento mensal e trimestral desagradaveis surpresas no transcorrer
com relacao as receitas e despesas, de for-  do seu exercicio administrativo.

Arrecadacao Anual de 2010 até 2017

Ano Arrecadagao

2010 RS 6.510.937,11
2011 RS 7.010.311,17
2012 RS 7.129.377,59
2013 RS 7.661.821,44
2014 RS 7.902.437,52
2015 RS 8.072.047,79
2016 RS 8.025.072.35
2017 RS 8.486.238,81

RS 9.000.000,00

RS 8.000.000,00

R$ 7.000.000,00

R$ 6.000.000,00 -
R$ 5.000.000,00 -
R$ 4.000.000,00 -
R$ 3.000.000,00 -
R$ 2.000.000,00 -
R$ 1.000.000,00 -

R$ 0,00 - . ; . . ; . ;

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Filiacdo x Desfiliacao
Comparativo 2010 - 2017

sspewFiliacio esilmDesfiliacao

1078

923

B3s

393
94
197

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Filiacao 393 799 923 441 457 514 595| 197
Desfiliacao 304 294 475 466 504 503 634 | 1078

Filiacao x Desfiliacao
Outubro de 2017 - Agosto de 2018

47
51

39

M
m\‘__}‘ —p—t Sy 4 10

out/17 nov/17 dez/17 jan/18 fev/18 mar/18 abr/18 mai/18 jun/18 jul/18 ago/18

out/17 | nov/17 | dez/17| jan/18 | fev/18| mar/18 | abr/18 | mai/18 | jun/18 | jul/18 | ago/18 | Total

Filiacao 15 12 13 14 2 21 19 16 24 14 10 180

Desfiliacao 61 71 39 67 47 61 54 50 38 51 51 590
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Apresentacao e
Sistematizacao

A parte da tarde foi reservada para
a apresentacao e discussao das propostas
apresentadas pelas Secretarias, iniciada a
partir de prelecao sobre a importancia do
seminario, tendo em vista sua funcao pre-
cipua e as limitacoes orcamentarias.

Nesse sentido foi reafirmada a neces-
sidade de estabelecimento de prioridades
de forma a contemplar todas as secreta-
rias, considerando a missao do Sindsep-
DF de representar e defender a categoria
e os servidores publicos a curto, médio e
longo prazos.

Entre as 14 secretarias, incluidas
as Secretarias da Juventude e de Organi-
zacao das Secoes Sindicais (previstas na
nova estrutura), sete apresentaram previ-

sao orcamentaria; dentre estas, trés delas
limitaram-se aos anos 2018 e 2019; duas
outras (Secretarias da Mulher Trabalha-
dora e Financas) nao se manifestaram.

Assim sendo, para fins de planeja-
mento o Sindsep-DF esta diante de uma
peca incompleta que sera modelada a
partir de sua Comissao Executiva. Nao
obstante, o material entregue pelas secre-
tarias: “Proposta de Plano de Acao: Pro-
gramacao de Trabalho”; preparado e pos-
teriormente, sistematizado pela Comissao
Organizadora do Seminario de forma a
produzir demonstrativos passiveis de uni-
formizacao. Assim, as Secretarias tiveram
oportunidade de apresentar suas propos-
tas, como se seguem abaixo:

PROPOSTAS ENCAMINHAS PELAS SECRETARIAS

. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
. FORMACAO

. ORGANIZACAO E PATRIMONIO
. FILIACAO E POLITICA SINDICAL

.JUVENTUDE
. ASSUNTOS JURIDICOS
10. COMUNICACAO E IMPRENSA

O© 00 N0 U~ WK =

. ORGANIZACAO DAS SECOES SINDICAIS
. RELACOES INTERSINDICAIS E PALAMENTARES

. MOVIMENTOS SOCIAIS, CULTURA, RACA E ETNIA

11. ESTUDOS SOCIOECONOMICOS E EMPRESAS PUBLICAS

12. GERAL

12 Seminario de Planejamento do Sindsep-DF
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS: PERIODO DE 2018 a 2021 = R$ 584.500,00

Em RS 1,00
Ao/ PERIODO
PROGRAMACAO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021

ELEICAO DE DELEGADOS ASSEMBLEIA 3.000| 3.500| 4.000
SEMINARIO - CALDAS NOVAS SEMINARIO 171.000 | 199.000| 174.000
CONFRATERNIZACAO - FIM DO FESTA 12000 14.000
ANO
ASSEMBLEIAS DIVERSAS ASSEMBLEIA 3.000
OFICINA DE MEMORIA OFICINA 1.000
TOTAL: 4.000 | 186.000 | 216.500 | 178.000
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE FORMACAO: PERIODO DE 2018 a 2021 = R$ 181.150,00

Em RS 1,00
K0/ PERIODO
PROGRAMACAO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021
FORMACAO CONTINUADA RS 19 PALESTRAS
19.050,00 06 DEBATES 2.850| 6.250 6.000 3.950

EVENTOS COMEMORATIVOS R | CONFRATERNIZACAO

ATO 800| 13.000| 13.000| 11.200
38.000,00 MENSAGENS
FORMAGAO INTERNA R$ 3.000,00 CURSOS 1500| 1.000| 500

SUPORTE TECNICO R$ 92.500 ASSESSORAMENTO | 10.000| 30.000| 30.000| 22.500

FORMACAO EM PARCERIA RS CURSOS

3.600,00 DEBATE 1.300| 1.300| 1.000
x CURSO

EESJOROU(')F(;JRACAO FUNCIONAL RS SERVICOS w000l 11000

R EQUIPAMENTOS

TOTAL: 13.650 | 66.050| 62.300| 39.150
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE MOVIMENTOS SOCIAIS, CULTURA, RACA E ETNIA: PERIODO DE 2018 a 2021

Em RS 1,00
X0/ PERIODO
PROGRAMACAO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021

FESTA JUNINA FESTA
ANIVERSARIO DO SINDSEP-DF FESTA
DIA DA CONSCIENCIA NEGRA ATO
DIA DO INDIO ATO
TOTAL: 0 0 0 0
Obs.:
- DIA NACIONAL DA CONSCIENCIA NEGRA (SEC. DE FORMACAO CONTEMPLA)
- ANIVERSARIO DO SINDSEP-DF (SEC. DE FORMACAO CONTEMPLA)

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE ORGANIZACAO E PATRIMONIO: PERIODO DE 2018 a 2021 = R$378.000,00
Em RS 1,00

~ PERIODO
PROGRAMAGAO/

ATIVIDADES

METAS
2018 2019 2020 2021

REESTRUTURACAO DE
REDE E ATUALIZAGAO DE
EQUIPAMENTOS

ADEQUACAO E MANUTENCAO DO
SISTEMA DE INFORMATICA

CRACHAS PARA FUNCIONARIOS 34 CRACHAS 14.000
TROCA DE VEiCULOS 05 VEICULOS 150.000

COMPRA MOVEIS/CADEIRAS N2 DE MOVEIS 214.000

TROCA DE COPIADORAS 2 MAQUINAS

OBRAS COM PINTURA

REFORMAS NA SEDE INSTALACAO ELETRICAS

COMBUSTIVEL/MANUTENCAO LITROS (?)

TOTAL: 0| 364.000| 14.000 0
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE FILIACAO E POLITICA SINDICAL: PERIODO DE 2018 a 2021

EmRS 1,00
PROGRAMAGA PERIODO
AT|V|DAD?S\O/ METAS
2018 2019 2020 2021

CAMPANHA DE FILIACAO QUANTAS
ELEICAO DE DELEGADOS ELEICAO
AQUISICAO DE COMPUTADORES EQUIPAMENTO
AQUISICAO TELEFONE DE MESA EQUIPAMENTO
CONTRATACAO DE FUNCIONARIO CONTRATACAO
TOTAL: 0 0 0 0

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE ORGANIZACAO DAS SECOES SINDICAIS: PERIODO DE 2018 a 2021

Em RS 1,00
Ko/ PERIODO
PROGRAMACAO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021

FORTALECER A ORGANIZACAO DE CALENDARIO DE

~ REUNIOES/ASSEMBLEIA
BASE/DIRECAO ITINEIRANTE POR LOCAL

CAMPANHA DO MODELO SINDICAL GERAL CAMPANHA

DESENVOLVER COLETIVOS TEMATICOS 4 COLETIVOS

DEBATER PAPEL DAS

SECOES/ASSOCIACOES NAS NEGOCIAGOES DEBATE

PARTICIPAR DOS FORUNS DOS B

MOVIMENTOS SOCIAIS REUNIOES

TOTAL: o . . .
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE RELACAOES INTERSINDICAIS E PARLAMENTARES: PERIODO DE 2018 a 2021 =

R$50.000,00
Em RS 1,00
PROGRAMAGAO/ PERIODO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021

ACOMPANHAR INTERESSE DOS
SERVIDORES NO CONGRESSO VISITAS 12.500 12.500 12.500 12.500
RELACIONAMENTO COM OUTROS VISITAS . . . .
SINDICATOS, CONDSEF E CUT
COORDENAR ATIVIDADES DE PRESSAO NO . . . .
PARLAMENTO CAMPANHA
NECSSIDADE DE SECRETARIA 1 SECRETARIA * * * *
TOTAL: 12.500| 12.500| 12.500| 12.500

* CUSTEADO PELOS VALORES ACIMA

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DA JUVENTUDE: PERIODO DE 2018 a 2021 = RS 100.000,00

Em RS 1,00
PROGRAMACAO/ PERIODO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 2021
REATIVACAO DO COLETIVO DA RETOMAR ATIVIDADES | o o0
JUVENTUDE DO COLETIVO :
It DISTRIBUICAO DE KITS
EVENTO DE RECEPGAO DOS NOVOS (1000) £ NOVAS 50.000
SERVIDORES SINDICALIZACOES
DEBATE E .
HAPPY HOUR MOBILIZACOES
PRODUGAO DE N
CONCURSO DE AUDIO - VISUAL MATERIAL
CURSO DE FORMAGAO SINDICAL 1 - CURSO (20H) *
TOTAL: 50.000 | 50.000 (] 0

* CONTEMPLADOS NO VALOR ACIMA
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS: PERIODO DE 2018 a 2021

Em RS 1,00
PROGRAMACA PERIODO
ATIVIDAD(JI:EI;O/ METAS
2018 2019 2020 2021

:_I;II:IEIEFI{\:IIE\:\;AR JURIDICO 01- VAN
COMPUTADOR TROCAS (?)
PROVIDENCIAS DE CADEIRAS CADEIRAS (?)
MESAS E ARMARIOS REFORMA
TOTAL: 0 0 0 0

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE AGAO

SECRETARIA DE COMUNICACEO E IMPRESNA: PERIODO DE 2018 A 2021 = RS 148.278,00
Em RS 1,00

N PERIODO
PROGRAMAGAO/

ATIVIDADES METAS

2018 2019 2020 2021

PRODUGAO ESPLANADA GERAL JORNAL QUINZENAL 15.208 | 49.426| 49.426| 34.218

PRODUGAO INFORMATIVOS BOLETINS (1000)
INFORMATIVO DIGITAL BOLETIM
INFORMATIVO

COMUNICAO WHATSAPP SEMANAL

RENOVACAO DESIGN
RENOVACAO DO SITE PROGRAMACAO,
DINAMIZACAO

ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTO
E SOFTWARES

TOTAL: 15.208 | 49.426| 49.426| 34.218
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DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA DE ESTUDOS SOCIOECONOMICOS E EMPRESAS PUBLICAS: PERIODO DE 2018 a 2021

Em RS 1,00
PROGRAMAGAO PERIODO
ATIVI DADis / METAS
2018 | 2019 | 2020 | 2021
AQUISICAO MOBILIARIO 1- MESA
IMPRESSORA (Preto e
EQUIPAMENTOS 3 OBJ;'I‘E%\I’ZRD .
UMIDIFICADOR
APARELHO CELULAR TELEFONE
RELACOES HUMANAS CURSOS
TOTAL: 0 0 0 0

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
SECRETARIA GERAL: PERIODO DE 2018 a 2021 = R$420.000

Em RS 1,00
PROGRAMAGAO/ PERIODO
ATIVIDADES METAS
2018 2019 2020 | 2021

CONGRESSO SINDSEP-DF MARCO 20.000
CONGRESSO CONDSEF DEZEMBRO 200.000
CONGRESSO CUT JULHO 200.000
TOTAL: 0| 420.000 0 0
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Discussao e
Encaminhamentos

Durante a exposicao da programacao
das secretarias foram apresentados varios
destaques, muitos acolhidos por ocasiao
das discussoes e por escrito ao final do
seminario. No entanto, isso nao significa
aprovacao, até porque muitas eram me-
recedoras de mensuracoes financeiras,
questionamentos e ordenamento, coisa
que nao foi possivel de ser efetivado du-
rante a realizacao do Seminario, acatan-
do-se a sugestao de transferi-las para reu-
niao da Direcao Executiva do sindicato.

Apobs a bateria de apresentacoes das
presentes secretarias, foi facultado a pa-
lavra para os participantes, que fizeram
registro de variadas natureza, desde ques-
toes estratégicas até as relacionadas ao
funcionamento do Sindsep-DF.

Entretanto, com base no ponto Con-
sideracoes e Encaminhamentos, ficou
acertado que todo o material do Seminario
de Planejamento, inclusive o produzido no
curso do seminario, fara parte do debate
junto a Comissao Executiva do SINDSEP-
DF que cuidara da definicao das priorida-
des a serem executadas.

Nesse sentido, foram organizadas as
questoes apresentadas, durantes o ponto
“Consideracoes Gerais”, em trés grupos:
Enquadramento de Propostas Apresenta-
das; Novas Propostas; Questionamento de
Propostas.

Enquadramento de Propostas

-Articulacdo com Movimentos dos
Trabalhadores e Sindicalistas: Secretaria
de Relacao Intersindicais;

- Articulacao com os Movimentos So-
ciais: Secretarias Movimentos Sociais.

Novas Propostas

- Promocao de encontros dos traba-
lhadores nas empresas e das empresas
publicas.

- Reunioes com outras entidades que
atuam no mesmo 6rgao.

- Atualizacao de enderecos e contatos
dos Aposentados.

- Atualizacao do banco de dados dos
filiados.

- Disponibilizacao de material de for-
macao em sitio proprio.

- Instituir Plantdoes Juridicos.

- Filtrar relacao dos nao contri-
buintes.

Questionamento de Propostas

- Propostas de realizacao de muitas
festas.

- Troca de veiculos.

- Implantacao de Carteirinhas de Sin-
dicalistas.

O trabalho de organizar e planejar
as tarefas de uma entidade sindical como
Sindsep-DF faz do Seminario de Planeja-
mento um momento de significativa impor-
tancia; mas, fundamentalmente, um ins-
tante de demonstracao de convergéncias,
de disposicao e de compromisso. Em que
pese constatar dificuldades na elaboracao
de algumas propostas de planejamento,
tem sido forcoso reconhecer nao ter ha-
vido melhor preparacao do Seminario; de
forma que, mesmo assim as propostas
obtidas, sem sombra de duavidas, armam
o sindicato para o mandato 2018/2021.
Isto, na medida que o material produzi-
do permita estar permanentemente sendo
consultado; balizando suas tarefas pre-
sentes e as que serao desenvolvidas no
transcorrer da gestdo em curso.

As reais dificuldades financeiras nao
podem se transformar em o6bices para o
cumprimento da missao estratégica do
sindicato: unir a categoria, elevar a cons-
ciéncia e o nivel de organizacao dos tra-
balhadores publicos. Em funcao disto,
as dificuldades serao transpostas com
unidade e determinacao na luta em defe-
sa dos servidores publicos e dos servico
publicos, sempre tendo em mente que o
compromisso maior focaliza-se na melho-
ria dos servicos prestados aos trabalhado-
res e a populacao brasileira.

Secretaria Geral
Secretaria de Formacao
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