MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Secretaria de Relag6es de Trabalho no Servigo Publico

TERMO DE ACORDO N° 07 /2015

Define os Termos do Acordo das
negociagdes resultantes das negociagdes
entre o Governo federal e entidades
representativas das carreiras e planos
especiais de cargos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE e do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Clausula primeira. Este Termo de Acordo dispde sobre reestruturagio de tabelas
remuneratdrias e estabelece outras alteragdes relativas as carreiras e planos especiais de
cargos de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, dos seguintes 6rgdos:

I - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagiio — FNDE; e,
IT — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Paragrafo iinico. O periodo de vigéncia do presente Termo é de 2 (dois) anos: exercicios
2016 € 2017.

Clausula segunda. As tabelas remuneratérias das carreiras relacionadas na clausula
primeira serfo reestruturadas nos termos dos anexos I (FNDE) e II (INEP), com impactos
financeiros a serem implementados em agosto de 2016 e janeiro de 2017.

Clausula terceira. A incorporagfio da gratificagdo de desempenho (GD) nos proventos de
aposentadoria serd devida aos servidores e aposentados abrangidos pelos artigos 3°, 6° € 6° -A,
da Emenda Constitucional n® 41 de 2003 e artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

Paragrafo primeiro. A incorporagio que trata esta clausula dar-se-4 pela média aritmética
dos pontos concedidos aos servidores no periodo igual a 60 (sessenta) meses anteriores &
data da aposentadoria.

Paragrafo segundo. A diferenca de pontos entre a quantidade prevista na regra atual e a
média dos 60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria do servidor sera implementada da
seguinte forma: um tergo da diferenga em janeiro de 2017, um tergo da diferenga em janeiro
de 2018 e um tergo da diferenca em janeiro de 2019.




Paragrafo terceiro. Os ja aposentados nas condigdes citadas no caput desta clausula serfio

~ contemplados na mesma regra de incorporagio.

Clausula quarta. Sera reduzido de 18 (dezoito) para 12 (doze) meses o intersticio para a
movimentagdo entre classe/padrdo nas carreiras e planos especiais de cargos, de que trata a
Lei n° 11.357/2006, ficando mantidas as demais exigéncias para as referidas
movimentagdes. o

Paragrafo tdnico. A partir de 1° de janeiro de 2016, a primeira movimentagio de que trata
0 caput se dara apés o cumprimento de 12 (doze) meses de intersticio, contados a partir da
Gltima progressdo/promogao, néo sendo admitida a retroatividade para esses fins.

Clausula quinta. Os valores dos beneficios auxilio-saude, auxilio-alimentagio e pré-
escolar serdo revistos conforme anexo III.

Cliusula sexta. As partes se comprometem a retomada do dialogo em margo/2017, na
Mesa Nacional de Negociagdo Permanente-MNNP, para discussio de temas passiveis de
incluséo no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO) e no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual (PLOA) de 2018.

E, por fim, tendo-se por justo e acordado as clausulas e condigdes constantes deste termo,
assinam o presente documento.

Brasilia, 7 de outubro de 2015

SERGIO EDUAR
Secretario de Relagdes do Trgbalho no Servigo Publico
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